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Общая характеристика дополнительной профессиональной программы – 

программы повышения квалификации «Организация педагогического процесса в 

условиях ФГОС ДО» 

1.1. Нормативные документы программы повышения квалификации. 

Нормативную правовую основу разработки программы повышения квалификации 

составляют:  

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 01.07.2013  

№ 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам» (в ред. Приказа 

Минобрнауки России от 15.11.2013 N 1244). 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации  

от 18.10.2013 № 544н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог 

(педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, 

среднем общем образовании) (воспитатель, учитель)». 

Цель программы повышения квалификации 

Программа повышения квалификации Организация образовательного процесса в 

условиях реализации федеральной образовательной программы дошкольного образования 

(далее-программа) направлена на совершенствование следующих общих компетенций, 

представленных в таблице 1 и освоение новой профессиональной компетенцией ПК 5. 

Методическое сопровождение образовательного процесса  

в дошкольном образовании. 

Таблица 1 – Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, определять методы решения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

Связь дополнительной профессиональной программы - программы повышения 

квалификации Актуальные вопросы проектирования программы воспитания в ДОУ 

с профессиональным стандартом представлена в таблице 2. 

Таблица 2 – Связь дополнительной профессиональной программы с профессиональными 

стандартами 

Наименование программы 

Наименование выбранного 

профессионального стандарта (одного или 

нескольких), ОТФ и (или) ТФ 

Уровень 

квалификации ОТФ 

и (или) ТФ 

Организация 

педагогического процесса в 

условиях ФГОС ДО 

 

Редакция от 1 января 2017 

Приказ Минтруда России от 18.10.2013  

№ 544н 

Об утверждении профессионального 

стандарта «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)» 

3320 Персонал 

дошкольного 

воспитания и 

образования 

2. Планируемые результаты освоения программы повышения квалификации 

Планируемые результаты освоения программы повышения квалификации представлены  

в таблице 3. 

Таблица – 3 Планируемые результаты освоения программы повышения квалификации. 
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Имеющаяся квалификация (требования к слушателям): педагогические работники 

дошкольных образовательных организаций 

Вид деятельности: методическое сопровождение образовательного процесса 

Профессиональные 

компетенции 
Практический опыт Умения Знания 

ПК 1. Методическое сопровождение образовательного процесса в дошкольном образовании 

ПК 1.1. Создавать в 

группе предметно-

развивающую 

среду 

Участия в создании 

предметно-

развивающей 

среды 

Создавать в группе 

предметно-

развивающую 

среду, соответствующую 

возрасту, целям и 

задачам 

дошкольного 

образования 

Педагогические, 

гигиенические, 

специальные 

требования 

к созданию 

предметно-

развивающей 

среды 

ПК1.2. 

Систематизировать 

и оценивать 

педагогический 

опыт и 

образовательные 

технологии в 

области 

дошкольного 

образования на 

основе изучения 

профессиональной 

литературы, 

самоанализа и 

анализа 

деятельности 

других педагогов 

Анализа и разработки 

учебно-методических 

материалов (рабочих 

программ, 

учебно-тематических 

планов) на основе 

примерных и 

вариативных; 

участия в создании 

предметно-

развивающей 

среды 

Анализировать 

примерные 

и вариативные 

программы дошкольного 

образования 

Концептуальные 

основы и 

содержание 

примерных и 

вариативных 

программ 

3. Учебный план программы повышения квалификации 

3.1.Трудоемкость программы повышения квалификации 

Трудоемкость программы повышения квалификации представлена в таблице 4. 

Таблица – 4 Трудоемкость программы повышения квалификации. 

Учебные циклы 
Количество 

недель 
Количество часов 

Аудиторная нагрузка 2 16 

Самостоятельная работа 2 18 

Итоговая аттестация 2 2 

Всего 2 36 

3.2. Особенности программы повышения квалификации 

Образовательная деятельность слушателей предусматривает следующие виды учебных 

занятий и учебных работ: лекции, практические занятия, итоговый тест.  

Для всех видов аудиторных и практических занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут. 

3.3.  Учебный план. 

Учебный план представлен в таблице 5. 
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Таблица 5-  

Учебный план программы повышения квалификации. 

Индекс 

Элементы учебного 

процесса, в т. ч. 

учебные дисциплины, 

профессиональные 

модули, 

междисциплинарные 

курсы 

Форма 

аттестац

ии 

Макс. 

учебная 

нагрузка 

обучаю

щегося, 

час. 

Самостоя

тельная 

работа 

Обязательная учебная 

нагрузка 

Всего 

В том числе 

Лекций 
Практи

ческих 

1 2  4 5 6 7 8 

МДК.05.02  

Теоретические и 

прикладные аспекты 

методической работы 

педагога дошкольного 

образования 

зачет  36 18 18 14 4 

Всего по циклам   36 18 18 14 4 

Итоговая аттестация:  2     

 

4. Календарный учебный график. 

Календарный учебный график программы повышения квалификации представлен в 

таблице 6. 
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Таблица 6- Календарный учебный график. 

Индекс 

Наименование циклов 

разделов, дисциплин 

профессиональных модулей, 

МДК, практик 

Вид учебной нагрузки 

Недели  

Порядковые номера 

(недель) или дней 

1 

МДК.05.02  

Теоретические и прикладные 

аспекты методической работы 

педагога дошкольного 

образования 

Обяз. 7 

Самост.  9 

 
Итоговая аттестация сам. уч. 1 

Всего час. в неделю обязательной учебной нагрузки 9 

Всего час. в неделю самостоятельной работы студентов 9 

Всего часов в неделю 18 

 

5. Рабочие программы профессиональных модулей 

Перечень рабочих программ представлен в таблице 7. 

Таблица 7 - Перечень рабочих программ профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов 

Индекс дисциплины 

в соответствии 

с учебным планом 

Наименование профессионального 

модуля 
Приложение 1 

МДК.05.02  

Теоретические и прикладные аспекты 

методической работы педагога 

дошкольного образования 

Приложение 1 

 

6. Организационно-педагогические условия реализации программы повышения 

квалификации 

Реализация программы обеспечивается научно-педагогическими кадрами колледжа, 

имеющими высшее профессиональное образование, имеющие образование, соответствующее 

профилю преподаваемой дисциплины. 

Материально-техническое обеспечение реализации программы повышения 

квалификации 

Реализация программы предполагает наличие учебных кабинетов, перечень представлен в 

таблице 8. 

- технические средства обучения; 

- наличие доступа к сети Интернет. 

Таблица 8 – Перечень лабораторий, мастерских и других помещений, используемых для 

реализации программы повышения квалификации 

Колледж располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех 

видов лабораторных работ и практических занятий. 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам.  

Реализация программы повышения квалификации обеспечивает: выполнение, 

слушателями практических занятий, включая как обязательный компонент практические 

задания с использованием персональных компьютеров.  

Колледж обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения.  

Количество и общая площадь учебных кабинетов: 

Наименование учебного кабинета 

Кабинеты: 

педагогики и психологии 
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Первый учебный корпус: кабинетов – 29, общая площадь – 1 392,5 кв. м. 

Второй учебный корпус: кабинетов – 46, общая площадь – 1 591,8 кв. м. 

Третий учебный корпус: кабинетов – 27, общая площадь – 1 363,4 кв. м 

Реализация программы обеспечена доступом каждого слушателя к базам данных  

и библиотечным фондам, формируемым перечню дисциплин (модулей). Во время 

самостоятельной подготовки слушатели обеспечены доступом к сети Интернет. Каждый 

слушатель обеспечен не менее чем одним учебным печатным и/или электронным изданием по 

каждой дисциплине профессионального цикла и одним учебно-методическим печатным и/или 

электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу (включая электронные базы 

периодических изданий). 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изданиями основной 

и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех циклов, изданной за последние 5 

лет. 

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает официальные, справочно-

библиографические и периодические издания, исходя из расчета 1-2 экземпляра на каждые 100 

обучающихся. Каждому слушателю обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, 

состоящим не менее чем из 5 наименований отечественных журналов перечень литературы 

представлен в таблице 9. 

Таблица 9 - Перечень литературы 

№ п/п Наименование 

предмета, 

дисциплины 

(модуля) в 

соответствии с 

учебным планом 

Автор, название, место 

издания, издательство, год 

издания 

учебной и учебно-

методической литературы 

Количество 

экземпляров 

Число 

обучающихся, 

одновременно 

изучающих 

предмет, 

дисциплину 

(модуль) 

1 2 3 4 5 

1 

МДК.05.02 

Теоретические и 

прикладные 

аспекты 

методической 

работы педагога 

дошкольного 

образования 

Микляева Н.В. Дошкольная 

педагогика. Теория 

воспитания [Текст]: учебное 

пособие для студентов 

учреждений высшего 

профессионального 

образования /Н.В. Микляева, 

Ю.В. Микляева. — 4-е изд., 

стер. — Москва: 

Издательский центр 

Академия, 2016 

10 25 

 

7. Формы аттестации по программе повышения квалификации 

Для оценки результатов освоения программы повышения квалификации возможно 

использование традиционной и накопительной систем оценивания, может применяться система 

зачетных единиц, при этом одна зачетная единица соответствует 36 академическим часа. 

Промежуточная аттестация в условиях реализации модульно - компетентностного 

подхода проводится непосредственно после завершения освоения программы 

профессионального модуля, а также после изучения междисциплинарных курсов. 

Промежуточная аттестация слушателей проводится по междисциплинарным курсам, 

профессиональным модулям в сроки, календарным учебным графиком. Колледж, 

самостоятельно разрабатывает фонды оценочных средств. Промежуточная аттестация 

проводится за счет времени отведенного на изучение междисциплинарного курса  

и профессионального модуля. Фонд оценочных средств промежуточной аттестации 
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представлен в приложении 2. 

8. Организация итоговой аттестации 

Итоговая аттестация включает подготовку и сдачу итогового теста . Условием допуска  

к итоговой аттестации является представление документов, подтверждающих освоение 

слушателями компетенций при изучении теоретического содержания. Объем времени и сроки 

подготовки  указаны в календарном учебном графике. 
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Приложение 1. к Программе повышения квалификации 

______________________________________ 

 

Комитет по образованию 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение  

педагогический колледж № 1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга 

(ГБПОУ Некрасовский педколледж № 1) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

(ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ) 

 

 

ПМ.05 «Методическое обеспечение образовательного процесса» 

 

 

 

 

 

РАССМОТРЕНО 

на заседании профильной цикловой комиссии 

_____________________________________ 

протокол от __________№ _ 

Председатель___________/_____________/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

2023-2024 

  

ПРИНЯТО на заседании 

Методического совета 

______/М.А. Ермохина/ 

Протокол от _____ № ___ 

 

СОГЛАСОВАНО 

координационный Совет 

работодателей 

Член координационного Совета 

работодателей  

Протокол от _____ 

УТВЕРЖДАЮ  

Директор /Т.А. Голядкина/ 

Приказ от ____ № ____ 
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Рабочая программа профессионального модуля ПМ.05 «Методическое обеспечение 

образовательного процесса» 

Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.05 «Методическое обеспечение образовательного процесса 

1.1. Область применения рабочей программы профессионального модуля 

Рабочая программа профессионального модуля ПМ.05 «Методическое обеспечение 

образовательного процесса» может использоваться в ходе реализации программы 

повышения квалификации слушателей. 

1.2. Место профессионального модуля в структуре образовательной программы: 

Рабочая программа профессионального модуля ПМ.05 «Методическое обеспечение 

образовательного процесса» - является частью программы повышения квалификации 

Методическое обеспечение образовательного процесса ДОУ. 

1.3. Цели и задачи профессионального модуля-требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 
Цель изучения профессионального модуля: совершенствование следующих общих 

компетенций, представленных в таблице 1 и освоение новой профессиональной 

компетенции ПК 1. Методическое сопровождение образовательного процесса  

в дошкольном образовании.  

Таблица 1 - Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. 
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2. 
Организовывать собственную деятельность, определять методы решения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

профессионального модуля:  
максимальной учебной нагрузки слушателей 36 часов, в том числе: 

 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучаю 18 часов; 

 самостоятельной работы 18 часов. 
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СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Программа профессионального модуля «Методическое обеспечение образовательного 

процесса» состоит из междисциплинарных курсов: МДК 05.02.Теоретические  

и прикладные аспекты методической работы педагога дошкольного образования 

2.1. Объем профессионального модуля и виды учебной работы слушателей, 

представлен в таблице 2. 

Таблица 2 - Виды учебной работы слушателей 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка слушателей (всего) 36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка слушателей (всего)  18 

     в том числе:  

     практические занятия 4 

Самостоятельная работа слушателей (всего) 18 

     в том числе:  

     внеаудиторная самостоятельная работа слушателей 18 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

Планируемые результаты освоения профессионального модуля представлены  

в таблице 3. 

Таблица 3 - Планируемые результаты освоения программы повышения квалификации. 

Имеющаяся квалификация (требования к слушателям): педагогические работники 

дошкольных образовательных организаций 

Вид деятельности: методическое сопровождение образовательного процесса 

Профессиональные 

компетенции 
Практический опыт Умения Знания 

ПК 1. Методическое сопровождение образовательного процесса в дошкольном образовании 

ПК 1.1. Создавать в 

группе предметно-

развивающую 

среду 

Участия в создании 

предметно-

развивающей 

среды 

Создавать в группе 

предметно-

развивающую 

среду, соответствующую 

возрасту, целям и 

задачам 

дошкольного 

образования 

Педагогические, 

гигиенические, 

специальные 

требования 

к созданию 

предметно-

развивающей 

среды 

ПК1.2. 

Систематизировать 

и оценивать 

педагогический 

опыт и 

образовательные 

технологии в 

области 

дошкольного 

образования на 

основе изучения 

Анализа и разработки 

учебно-методических 

материалов (рабочих 

программ, 

учебно-тематических 

планов) на основе 

примерных и 

вариативных; 

участия в создании 

предметно-

развивающей 

Анализировать 

примерные 

и вариативные 

программы дошкольного 

образования 

Концептуальные 

основы и 

содержание 

примерных и 

вариативных 

программ 
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профессиональной 

литературы, 

самоанализа и 

анализа 

деятельности 

других педагогов 

среды 



9. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Структура и содержание профессионального модуля представлены в таблице 4. 

Таблица 4 - Структура и содержание профессионального модуля ПМ.05 «Методическое обеспечение образовательного процесса 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала Объем часов Уровень освоения 

Тема 1.1.Нормативно-

правовые аспекты 

методической работы 

воспитателя 

Содержание учебного материала: Нормативно-правовое обеспечение 

реализации федеральной образовательной программы дошкольного 

образования 

2 3 

Самостоятельная работа: работа с нормативно-правовыми документами 1 3 

Тема 1.2. Структура 

программы 

Содержание учебного материала: Структура и элементы ФОП ДО. 

Методическое сопровождение ФОП ДО 
2 3 

Самостоятельная работа: составление опорной схемы направлений 

работы воспитателя 
1 3 

Содержание учебного материала: Целевой раздел ФОП ДО: планируемые 

результаты. Использование методов педагогической диагностики в 

соответствии с ФОП ДО 

2 3 

Самостоятельная работа: составление опорной схемы направления 

работы воспитателя 
1 3 

Содержание учебного материала: Содержательный раздел ФОП ДО 2 3 

Содержание учебного материала: Коррекционно-развивающая работа  

в соответствии с ФОП ДО 
2 3 

Практические работы: работа с ФГОС ДО 2 3 

Самостоятельная работа: анализ планирования работы воспитателя ДОУ 2 3 

Содержание учебного материала: Технология реализации ФОП ДО 

(культурные практики, средства, методы) 

Особенности реализации федеральной программы воспитания. 

 

3 3 

Практические работы: Планирование воспитательной работы 

Моделирование (корректировка) рабочих программ в соответствии с ФОП 

ДО 

2 3 

Содержание учебного материала итоговая аттестация 2 3 

Самостоятельная работа: разработка учебного плана , календарно 

тематического планирования, воспитательной  работы  

 

13 3 



10. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

5.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы профессионального модуля ПМ.05 «Методическое обеспечение 

образовательного процесса наличие учебных кабинетов, перечень которых представлен в 

таблице 5. 

- технические средства обучения; 

- наличие доступа к сети Интернет. 

Таблица 5 - Перечень лабораторий, мастерских и других помещений, используемых для 

реализации рабочей программы профессионального модуля _________________________ 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания, исходя из расчета 1-2 

экземпляра на каждые 100 слушателей. Каждому слушателю обеспечен доступ к 

комплектам библиотечного фонда, состоящим не менее чем из 5 наименований 

отечественных журналов перечень литературы представлен в таблице 6. 

Таблица 6 - Перечень литературы 

№ п/п 

Наименование 

предмета, 

дисциплины 

(модуля) в 

соответствии с 

учебным 

планом 

Автор, название, место 

издания, издательство, год 

издания 

учебной и учебно-

методической литературы 

Количество 

экземпляров 

Число 

обучающихся, 

одновременно 

изучающих 

предмет, 

дисциплину 

(модуль) 

1 2 3 4 5 

1 

МДК.05.02 

Теоретические 

и прикладные 

аспекты 

методической 

работы 

педагога 

дошкольного 

образования 

Микляева Н.В. 

Дошкольная педагогика. 

Теория воспитания [Текст]: 

учебное пособие для 

студентов учреждений 

высшего 

профессионального 

образования /Н.В. 

Микляева, Ю.В. Микляева. 

— 4-е изд., стер. — 

Москва: Издательский 

центр Академия, 2016 

10 25 

 

 

Наименование учебного кабинета 

Кабинеты: 

педагогики и психологии 
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КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля ПМ.05 

«Методическое обеспечение образовательного процесса» представлены в таблице 7.  

Таблица 7 - Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля  

Результаты (освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы контроля 

и оценки 

Знает требования ФГОС 

ДО и других нормативных 

документов, 

регламентирующие 

профессиональную 

педагогическую 

деятельность педагога 

Знание правовых норм, 

регулирующих 

профессиональную 

деятельность и 

демонстрация готовности 

строить свою 

профессиональную 

деятельность на их основе 

Самостоятельная работа 

Тестовое задание 

Осуществляет 

профессиональную 

педагогическую 

деятельность в ДОО на 

основе системно-

деятельностного подхода в 

условиях ФГОС 

Анализирует, методически 

обоснованно отбирает и 

использует технологии и 

средства ИОС в 

соответствии с задачами 

обучения и требованиями 

ФГОС 

Самостоятельная работа 

Тестовое задание 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у слушателей не только сформированности профессиональных компетенций, но 

и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений: 

Код 
Наименование общих 

компетенций 

Основные 

показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии 

Демонстрация 

интереса к будущей 

профессии в 

различных формах 

Самостоятельная 

работа  

Тестовое задание 

ОК 2. Организовывать собственную 

деятельность, определять 

методы решения 

профессиональных задач 

Выбор и 

применение 

эффективных 

методов и способов 

решения 

профессиональных 

задач в области 

дошкольного 

образования детей 

Самостоятельная 

работа  

Тестовое задание 
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1. ПАСПОРТ КОМПЛЕКТА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Предмет оценивания Объект оценивания Показатели оценки 

Тестовое задание  
Готовность реализовывать 

воспитательную работу  

«5» - при отсутствии 

ошибок; 

«4» - верно выполнено не 

менее 75% заданий; 

«3» - верно выполнено не 

менее 50% заданий; 

«2» - верно выполнено 

менее 50% заданий 

Описание результатов оценивания и правил определения результатов оценивания 

Экзамен проводится по окончании изучения междисциплинарного курса за счет 
времени, отведенного на ее изучение. 

Время выполнения:45 минут 

2. КОМПЛЕКТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

Федеральная образовательная программа 

дошкольного образования является документом 

обязательным для исполнения. 

o Да 

o Нет 

 

Федеральная образовательная программа 

дошкольного образования позволяет 

реализовать функцию дошкольного уровня 

образования 

 

Оценки соответствия установленным 

требованиям образовательной деятельности 

и подготовки детей  

 

Создание единого ядра содержания 

дошкольного образования. 

ФГОС ДО и Федеральная программа являются 

основой для самостоятельной разработки и 

утверждения ДОО образовательных программ 

дошкольного образования, обязательная часть 

которых должна соответствовать Федеральной 

программе. Выберите возможные варианты 

соотношение обязательной и вариативной части 

программы: 

o Обязательная часть 50% вариативная 

50% 

o Обязательная часть 60% вариативная 

30% 

o Обязательная часть 70% вариативная 

30% 

 

 

В Федеральной программе содержатся 

следующие разделы 

 

o Целевой. Содержательный 

организационный 

o Целевой. Методический 

организационный 

В целевом разделе Федеральной программы 

представлены 

o Целевые ориентиры, планируемые 

результаты, содержание по областям 

o Цели, задачи, принципы, 

планируемые результаты по 
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возрастам ,подходы к 

педагогической диагностики 

достижения планируемых 

результатов. 

Содержательный раздел Федеральной 

программы включает задачи и содержание 

образовательной деятельности по каждой из 

образовательных областей 

o Да 

o Нет 

 

Организационный раздел Федеральной 

программы включает описание психолого-

педагогических и кадровых условий реализации 

Федеральной программы; организации 

развивающей предметно-пространственной 

среды (далее - РППС) в ДОО; материально-

техническое обеспечение Программы, 

обеспеченность методическими материалами и 

средствами обучения и воспитания 

o Да 

o Нет 

 

К традиционным российским духовно-

нравственным ценностям относятся (выберите 

несколько вариантов) 

o Развитие индивидуальных 

особенностей личности 

o Жизнь, достоинства, права и 

свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, служение 

отечеству и ответственность за его 

судьбу. 

o Высокие нравственные идеалы, 

крепкая семья, созидательный труд, 

приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, 

милосердие. 

o Справедливость, коллективизм. 

Взаимопомощь и взаимоуважение, 

историческая память и 

преемственность поколений, 

единство народов Рассии. 

Цель Федеральной программы достигается 

через решение задачи 

o Обеспечение единых для Российской 

Федерации содержания ДО и 

планируемых результатов освоения 

образовательной программы ДО 

o Учет индивидуального развития 

каждого ребёнка 

 Планируемые результаты освоения 

Федеральной программы представляют 

 

o Возрастные характеристики, 

которыми должен овладеть каждый 

воспитанник 

o Возрастные характеристики 

возможных достижений ребенка 

дошкольного возраста на разных 

возрастных этапах и к завершению 

ДО 
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Педагогическая диагностика достижений 

планируемых результатов направлена на 

изучение 

o Психологические характеристики 

ребёнка, его личного развития 

o Особенности и динамику развития 

ребёнка на основе полученных 

данных позволяет  составлять 

индивидуальные образовательные 

маршруты освоения образовательной 

программы 

Результаты педагогической диагностики 

(мониторинга) могут использоваться 

исключительно для решения следующих 

образовательных задач 

o Оценки качества работы воспитателя 

o Оптимизация работы с группой 

Периодичность проведения педагогической 

диагностики определяется ДОО 

o Да 

o Нет 

 

Основным методом педагогической 

диагностики является 

o Наблюдение  

o Беседа с родителями 

o Анкетирование 

ДОО имеет право и возможность разработать 

программу КРР в соответствии с ФГОС ДО 

o Да 

o Нет 

 

Традиционные ценности это o Деятельность направленная на 

приобщение к культуре народов 

России 

o Это нравственные ориентиры, 

формирующие мировоззрение 

граждан России, передаваемых из 

поколения в поколение 

Ценности Родина и природа лежат в основе o Патриотического воспитания 

o Духовно –нравственного воспитания 

Ценности человек, семья, дружба, 

сотрудничество 

o Социального направления развития  

o Гражданского направления 

воспитания 

Ценности милосердие, жизнь, добро o Духовно –нравственного воспитания 

o Познавательное направления 

воспитания 

Ценность труд o Гражданского направления 

воспитания 

o Трудовое воспитание 

Разработчикам рабочей программы воспитания 

необходимо описать 

o Праздники и т.п. 

o Разработчики могут указать любые 

воспитательные мероприятия. 

РППС рассматривается как часть 

образовательной среды и фактор, обогащающий 

o Да 
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развитие детей. РППС ДОО выступает основой 

для разнообразной, разносторонне 

развивающей, содержательной и 

привлекательной для каждого ребенка 

деятельности 

o Нет 

 

РППС в ДОО должна обеспечивать условия для 

эмоционального благополучия детей и 

комфортной работы педагогических и учебно-

вспомогательных сотрудников 

o Да 

o Нет 

 

В ДОО должны быть созданы материально-

технические условия, обеспечивающие 

o Индивидуализация образования 

o Выполнение требований санитарно –

эпидемиологических и 

гигиенических нормативов 

В зависимости от возможностей ДОО может 

создать условия для материально-технического 

оснащения дополнительных помещений 

o Да 

o Нет 
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Оценочные материалы для промежуточной аттестации по профессиональному 

модулю ПМ.05 «Методическое обеспечение образовательного процесса 

Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

педагогического колледжа № 1  

им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга (далее - ГБПОУ Некрасовский педколледж № 1)  

 

 

Категория обучающихся: педагогические работники дошкольной организации 

 

Организация-разработчик: ГБПОУ Некрасовский педколледж № 1. 

 

Рецензент:  

Работодатель:  
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1. ПАСПОРТ КОМПЛЕКТА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Предмет оценивания Объект оценивания Показатели оценки 

Кейс-задача  
Готовность реализовывать 

методическую работу  

Комплексная оценка предложенной 

ситуации, демонстрирует знание 

теоретического и практического 

материала с учетом 

междисциплинарных связей, 

правильный выбор тактики 

действий 

1. КОМПЛЕКТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1 Критерии оценки 

Отметка «5» - ставится, если слушатель дает Отметка «4» - ставится, если слушатель 

дает комплексную оценку предложенной ситуации, допускает незначительные неточности 

при ответе на теоретические вопросы, неполное раскрытие междисциплинарных связей 

при правильном выборе тактики и логическом обосновании теоретических вопросов с 

дополнительными комментариями преподавателя. 

Отметка «3» - ставится, если слушатель затрудняется комплексной оценкой 

предложенной ситуации, дает неполный ответ, требующий наводящих вопросов 

преподавателя, выбор тактики возможен при наводящих вопросах преподавателя. 

Отметка «2» - ставится, если слушатель дает неверную оценку ситуации, неправильно 

выбрана тактика действий. 

 

1.2. Практический материал 

 

Презентации к учебному материалу.  
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Рабочая тетрадь  

Слушателя курсов повышения квалификации 

ПМ.05 «Методическое обеспечение образовательного процесса 

 

Задание №1 

 

Пройдите тренировочный тест: Ответьте на данные вопросы самостоятельно. 

  

1. Каким образом меняются требования к воспитателю в связи с введением ФГОС 

ДО? Какими компетенциями должен владеть педагог, работающий по новому стандарту? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

___________________________ 

2. Перечислите нормативные документы, регламентирующие работу дошкольного 

образовательного 

учреждения_________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

3. Почему ФГОС ДО – это стандарт условий, а не стандарт результатов? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

4. Образование РФ, как система включает в себя: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

5. Основные тенденции развития дошкольного образования в РФ. 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

6. В каких образовательных областях осуществляется развитие ребёнка согласно 

ФГОС ДО? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_________________________________________________________ 

7. Что представляют собой группы комбинированной направленности и каким 

образом организуется образовательный процесс в таких группах? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

8. Каким образом должно быть организовано образовательное пространство для детей 

согласно ФГОС ДО? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

___________________________________  



30 
 

9. Перечислить структурные компоненты Программы в рамках ФГОС ДО? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

10. Каков максимальный режим работы группы ДОУ? 

_____________________________________________________________________________ 

 

11. Формирование каких физических качеств включает в себя направление 

физического развития согласно ФГОС ДО? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_________________ 

12. В пункте 3.1 (раздел 3) используются 2 сходных, на первый взгляд, термина: 

развивающая предметно-пространственная среда и образовательная среда. Чем 

отличаются эти 2 понятия и каким образом они взаимосвязаны? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

13. Какие документы регламентируют работу ДОУ? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

14. Какие педагогические работники могут дополнительно привлекаться для 

реализации Программы? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

15. как вы понимаете принцип безопасности в организации предметно –

пространственной среды в группе детского сада? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

____________ 

16. Какие дети входят в категорию ОВЗ? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

____________ 

17. Что представляют собой полифункциональные предметы? 

_____________________________________________________________________________

____ 

18. Что представляют собой требования ФГОС ДО к результатам освоения 

Программы? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

____________ 

19. К чему предъявляет требования СанПин? 

_____________________________________________________________________________
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_____________________________________________________________________________

_______ 

20. Что представляют собой целевые ориентиры дошкольного образования? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

____________ 

21. Каким образом изменилась схема «ребёнок-взрослый» в рамках появления нового 

ФГОС ДО? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

22. Сколько согласно требованиям СанПин, продолжительность прогулки в течении 

дня? _______________________________________________________ 

23. Перечислите режимные моменты в группе детского сада. 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

24. Что такое авторская школа? Перечислите авторские 

школы________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

25. Когда заканчивается дошкольное образование? 

_____________________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

26. Назовите контролирующие, надзорные органы в системе образования 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

27. Какие существуют виды образовательных программ? В чём их различия? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

28. Компетентность это 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

29. Какая бывает компетентность педагога 

 

 

Задание №2  

Тема:  Цели, задачи и движущие силы воспитания. 

Педагогический словарь. 

 

Воспитание как социокультурный процесс – (в широком социальном смысле) система 

воздействий общественных институтов, обеспечивающих передачу молодому поколению 

накопленного обществом жизненного опыта. 

Воспитание как педагогический процесс (в широком педагогическом смысле) – процесс 

взаимодействия воспитателя и воспитуемого, в ходе которого создаются условия для 

саморазвития и самоактуализации личности. 

Воспитание как педагогический процесс (в узком педагогическом смысле) – 

целенаправленная профессиональная деятельность педагога, направленная на создание 

условий для саморазвития и самоактуализации личности. 
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Движущие силы процесса воспитания – совокупность объективных и субъективных 

противоречий, присущих процессу воспитания. 

Цели воспитания – в широком смысле: идеал совершенного человека; в узком смысле: 

желаемый результат воспитания. 

Закономерности воспитания – объективно существующие, повторяющиеся и 

существенные связи явлений в области воспитания. 

Принципы воспитания – основные положения и правила, основанные на 

закономерностях воспитания. 

Перевоспитание – перестройка сложившихся у личности взглядов, суждений, оценок, не 

соответствующих в той или иной степени существующим в обществе нормам и правилам. 

Самовоспитание – сознательная, целенаправленная и самостоятельная деятельность 

личности по саморазвитию и самосовершенствованию. 

 

Блок самоконтроля 

 

По итогам изучения данной темы вы должны знать: 

 

 Сущность понятий «воспитание как социокультурный процесс», «воспитание как 

педагогический процесс» 

 Сущность и специфику движущих сил воспитания 

 Соотношение содержания понятий «формирование», «социализация» и 

«воспитание» 

 Сущность и структуру перевоспитания и самовоспитания 

 

По итогам изучения данной темы вы должны уметь: 

 

 Анализировать и оценивать условия, в которых протекает воспитательный процесс 

 Выбирать пути и способы разрешения и устранения противоречий в 

воспитательном процессе 

 Устанавливать взаимосвязь закономерностей, принципов и факторов воспитания. 

 

Список рекомендуемой литературы: 

 

     Коджаспирова Г.М. Педагогика: учебное пособие для студентов образовательного 

учреждения. – М.: ВЛАДОС, 2003. – 352с. 

     Педагогика: учебное пособие \под ред. П.И. Пидкасистого. – М.: Юрайт, Высшее 

образование, 2009. – 430 с. 

Смирнов В.Н. Общая педагогика: учебное пособие – М.: Логос, 2003. – 304с. 

 

 

Задание № 1 Определение по «Концепции дошкольного воспитания» цели воспитания и 

модели взаимодействия воспитателя с детьми.  

Инструкция: Используя Концепцию дошкольного воспитания, выпишите цель 

воспитания и определите модели взаимодействия воспитателя и детей. 

 

Задание №2   Составление схемы факторы развития личности, характеристика факторов, 

описание их влияния на развитие личности. 
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