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ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД 

Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

педагогического колледжа № 1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга  

за 2022/2023 учебный год 

 

Публичный доклад о работе Государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения педагогического колледжа № 1 им. Н.А. Некрасова Санкт-

Петербурга (далее – колледж) в 2022/2023 учебном году информирует общественность об 

основных направлениях деятельности, реализуемых образовательных программах, 

результатах учебно-воспитательного процесса, научных и творческих достижениях 

коллектива, перспективах развития профессионального образовательного учреждения. 

Публичный доклад составлен в соответствии с письмом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 28.10.2010 № 13-312 «О подготовке публичных докладов», 

распоряжением Комитета по образованию от 31.01.2011 № 143-р «Об утверждении 

Концепции развития государственно-общественного управления образованием в Санкт-

Петербурге», распоряжением Комитета по образованию от 18.04.2011 № 699-р «Об 

утверждении порядка подготовки публичных докладов о состоянии и перспективах 

развития системы образования Санкт-Петербурга, систем образования районов Санкт-

Петербурга и образовательных учреждений» на основе аналитических материалов, 

подготовленных структурными подразделениями, службами и отделами образовательного 

учреждения.  

 

1. Информационная справка 

1.1 История колледжа 

 

Полное официальное наименование: Государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение педагогический колледж № 1 им. Н.А. Некрасова Санкт-

Петербурга. 

Сокращенное официальное наименование: ГБПОУ Некрасовский педколледж № 1. 

Учредитель: Субъект Российской Федерации город федерального значения Санкт-

Петербург в лице исполнительного органа государственной власти Санкт-Петербурга 

Комитета по образованию.  

Некрасовский педагогический колледж № 1 – одно из старейших образовательных 

учреждений Санкт-Петербурга.  

Наименование при создании: Петербургский (Петроградский) Учительский институт. 

Петербургский (Петроградский) Учительский институт основан 27 октября 1872 года. 

В 1911 году Петербургскому (Петроградскому) Учительскому институту присвоено 

имя Императора Александра II. 

С 1918 года Петербургский (Петроградский) Учительский институт преобразован во 

II-ой Высший Петроградский Педагогический институт им. Н.А. Некрасова. 

В августе 1923 года на базе ликвидированного 22 мая 1923 года II-го Высшего 

Петроградского Педагогического института им. Н.А. Некрасова создан Областной 

педагогический техникум им. Н.А. Некрасова. 

С 1924 по 1927 год учреждение являлось Центральным опытным педагогическим 

техникумом им. Н.А. Некрасова. 
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С    1928   по 1929 год учреждение имело    наименование: Педагогический техникум  

им. Н.А. Некрасова. 

В 1929 году учреждение стало называться: Опытный индустриально-педагогический 

техникум им. Н.А. Некрасова. 

В 1931 году учреждение реорганизовано в Индустриально-педагогический комбинат 

им. Н.А. Некрасова. 

С 1 января 1934 года к учреждению присоединены Смольнинский педагогический 

техникум и Библиотечный педагогический техникум. 

С 1 апреля 1937 года учреждение реорганизовано в Ленинградское городское 

педагогическое училище. 

В 1938 году училище получило наименование: Ленинградское педагогическое 

училище им. Н.А. Некрасова. 

В 1992 году Санкт-Петербургскому педагогическому училищу № 1 им. Н.А. 

Некрасова присвоен статус высшего педагогического училища (колледжа). 

В 2003 году учреждение переименовано в Государственное образовательное 

учреждение среднего профессионального образования педагогический колледж № 1 им. 

Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга. 

В 2009 году Государственное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования педагогический колледж № 1 им. Н.А. Некрасова Санкт-

Петербурга реорганизовано в форме присоединения к нему Государственного 

образовательного учреждения среднего профессионального образования педагогического 

колледжа № 7 Санкт-Петербурга. 

В 2011 году Колледжу присвоено наименование: Государственное бюджетное 

образовательное учреждение среднего профессионального образования педагогический 

колледж № 1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга. 

В 2013 году Колледжу присвоено наименование: Государственное бюджетное 

профессиональное образовательное учреждение педагогический колледж № 1 им. Н.А. 

Некрасова Санкт-Петербурга. 

В 2022 году Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение педагогический колледж № 1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга 

реорганизовано в форме присоединения к нему Государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения «Педагогический колледж № 4 Санкт-

Петербурга» и Санкт-Петербургского государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Педагогический колледж № 8». 

 

1.2 Лицензия, государственная аккредитация 

 

Колледж имеет Свидетельство о государственной регистрации № 37214 от 31 октября    

1996 года, лицензию   на право ведения   образовательной   деятельности 78Л02 № 0000723 

от 23 мая 2014 года и Свидетельство о государственной аккредитации № 1668 от 07 ноября 

2022 года. Срок действия аккредитации — бессрочно. Лицензия и аккредитация выданы 

учредителем колледжа Комитетом по образованию Правительства Санкт-Петербурга. 

Выписка из реестра лицензий от 1 декабря 2022 года. 

http://k-obr.spb.ru/
https://www.nekrasovspb.ru/doc/lic_reestr_01.12.2022.pdf
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1.3 Характеристика контингента обучающихся 

 

Колледж реализует образовательные программы среднего профессионального 

образования – программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами среднего 

профессионального образования (далее ‒ ФГОС СПО).  

Обучение в колледже   ведется по   очной, очно-заочной и заочной формам обучения. 

 Контингент обучающихся на 01.01.2023 составил 5253 человека.  

  Обучающиеся колледжа ориентированы на получение качественного гуманитарного 

образования для построения успешной карьеры. 

  Динамика контингента за два года и состав обучающихся представлены на 

рисунках 1 и 2. Кол-во обучающихся на 01.01.2022 – 5294 чел., на 01.01.2023 – 5253 чел. 

 
Рис. 1 Контингент обучающихся на 01.01.2022 и на 01.01.2023 
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Прием в колледж осуществляется на базе основного общего образования, среднего 

общего образования, а также по окончании высших и средних профессиональных 

образовательных организаций для желающих получить качественное гуманитарное 

образование.  

План приема (КЦП) на 2023 год увеличен на 200 бюджетных мест: 

специальность 44.02.02 Преподавание в начальных классах на базе основного общего 

образования – на 75 мест, на базе среднего общего образования – на 25 мест; 

специальность 44.02.04 Специальное дошкольное образование на базе основного 

общего образования – на 50 мест; 

специальность 44.02.03 Педагогика дополнительного образования на базе основного 

общего образования – на 25 мест; 

очно-заочная форма обучения – на 50 мест. 

Результаты приемной кампании 2022 года представлены в таблице 1. 

 

Таблица 1 – Результаты приемной кампании 2022 года 

 

Специальность 
База образования/ 

форма обучения 

План 

приема 

Подано  

заявлений 
Зачислено 

Проходной 

балл 

 

44.02.01 

Дошкольное 

образование 

Основное общее/ очная 

 

225 1566 243 4,10 

Среднее общее/ очная 

 

50 607 54 4,00 

Среднее общее/ очно-

заочная 

175 414 181 3,60 

44.02.02 

Преподавание  

в начальных 

классах 

Основное общее/очная 

 

225 1671 246 4,43 

Среднее общее/ очная 

 

125 1281 132 4,34 

44.02.03 

 Педагогика 

дополнительного 

образования 

Основное общее/ очная  

 

75 328 77 4,00 

Среднее общее/ очно-

заочная  

25 192 25 3,71 

44.02.04 

Специальное 

дошкольное 

образование 

Основное общее /очная 

 

100 962 112 4,10 

Среднее общее/ очная 

 

25 240 30 4,25 

44.02.05 

Коррекционная 

педагогика  

в начальном 

образовании 

Основное общее/ очная  

 

75 642 80 4,47 

Среднее общее/ очная 50 480 53 4,42 

49.02.02 

Адаптивная 

физическая 

культура 

Основное общее/ очная  

 

50 179 55 4,06 

Среднее общее/ очная 

 

25 140 25 4,13 
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1.4 Структура, общественно-государственное управление колледжем 

В    колледже    работают   шесть     образовательных    площадок: ОП «Кубинская»,  

ОП  «Новоизмайловский», ОП «Примакова»,    ОП   «Ивановская»,    ОП   «Можайская», 

 ОП «Замшина». 

Структурные подразделения: «Отделение дополнительного образования», «Центр 

платного обучения», «Консультационный центр «Перспективы», «Центр психолого-

педагогического сопровождения и профилактики негативных явлений в профессиональных 

образовательных учреждениях»,  «Студенческий спортивный клуб», «Ресурсный центр 

подготовки специалистов Санкт-Петербурга». 

Администрация колледжа: 

Салманова Альбина Фаритовна – исполняющий обязанности директора, 

заместитель директора по оценке качества образования и проектной деятельности; 

         Филаретов Роман Александрович – первый заместитель директора; 

Рыбина Наталья Николаевна – заместитель директора по организационной работе 

и внеучебно-профилактической деятельности; 

Остапенко Кира Константиновна – заместитель директора по развитию и 

социально-воспитательной деятельности; 

Ермохина Марина Анатольевна – заместитель директора – руководитель 

ресурсного центра; 

Юрченко Вячеслав Анатольевич – заместитель директора по административно-

хозяйственной деятельности и безопасности; 

Корель Ольга Станиславовна – исполняющий обязанности заместителя директора 

по финансово-экономической деятельности и закупкам, главный бухгалтер. 

В колледже созданы условия для осуществления государственно-общественного 

управления учреждением. В соответствии с уставом функционируют Общее собрание 

работников и представителей обучающихся, Педагогический совет, Совет колледжа, 

Методический совет, Совет по воспитательной работе, Студенческий совет, Совет 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 

Координационный совет работодателей. 

 

1.5 Формы обучения, специальности, профессии 

 

Обучение в колледже осуществляется в соответствии ФГОС СПО. Колледж 

обеспечивает среднее профессиональное образование по шести основным 

профессиональным образовательным программам – программам подготовки специалистов 

среднего звена, представленных в приложении. Формы обучения по образовательным 

программам среднего профессионального образования, сроки получения среднего 

профессионального образования по каждой специальности определяются 

соответствующими ФГОС СПО. Образовательные программы могут осваиваться в 

колледже в форме самообразования. Допускается сочетание различных форм получения 

образования и форм обучения.  
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2. Образовательный процесс 

2.1 Учебная деятельность 

 

Колледж реализует образовательные программы по укрупненной группе 

специальностей среднего профессионального образования: 44.00.00 Образование и 

педагогические науки, 49.00.00 Физическая культура и спорт. 

Учебный процесс осуществляется в соответствии с графиком учебного процесса. 

Начало учебных занятий – 1 сентября, окончание – в соответствии с календарным учебным 

графиком. Учебный процесс регулируется расписанием аудиторных занятий, учебной и 

производственной (по профилю специальности) практики, расписанием консультаций и 

расписанием экзаменационных сессий. 

Продолжительность учебных занятий 45 минут в рамках шестидневной рабочей 

недели. 

Режим, график работы: 

понедельник – суббота: с 08:00 до 20:00 (сентябрь - июнь) 

понедельник – пятница: с 09:00до 18:00 (июль - август) 

Контактный телефон: 8 (812) 241 28 21 

Адрес электронной почты: nekrasovspb@obr.gov.spb.ru  

Адрес официального сайта в сети Интернет: http://www.nekrasovspb.ru/  

Образовательный процесс в колледже базируется на  принципах доступности, 

открытости, сотрудничества. 

Обязательная часть реализуемых образовательных программ по циклам составляет 

70% от общего объема времени, отведенного на их освоение. Вариативная часть (30%) 

распределена с учетом потребностей регионального рынка труда и направлена на 

повышение конкурентоспособности выпускников колледжа. 

Во исполнение постановления Правительства Санкт-Петербурга от 13.03.2020 № 121 

колледжем проведена работа по организации обучения по образовательным программам 

среднего профессионального образования, дополнительным образовательным программам 

с использованием электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

Образовательный процесс в колледже частично осуществляется с использованием 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в соответствии с 

Временным порядком организации внеаудиторного образовательного процесса, а также 

сопровождения образовательных программ среднего профессионального образования и 

дополнительных образовательных программ с использованием электронного обучения и 

дистанционных   образовательных   технологий,   утвержденным   приказом  от 25.03.2020  

№ 70-о «Об организации образовательного процесса в условиях реализации мер по 

противодействию распространения в Санкт-Петербурге новой коронавирусной инфекции 

(СOVID-19)». 

Базовым информационным ресурсом колледжа для осуществления внеаудиторного 

образовательного процесса с использованием электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий является учебный портал Bitrix24. Преподаватели при 

проведении учебных занятий в дистанционном режиме формируют для обучающихся 

рекомендации по использованию ресурсов электронно-библиотечных систем (электронных 

библиотек), расположенных в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, 

которыми можно воспользоваться при выполнении заданий. 

Новым ресурсом для организации образовательного процесса с использованием 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в колледже стал 

Городской портал дистанционного обучения. 

          Обязательной частью образовательного процесса является практическая подготовка. 

Практическая подготовка при проведении учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики в процессе освоения обучающимися образовательной программы 

mailto:nekrasovspb@obr.gov.spb.ru
http://www.nekrasovspb.ru/
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организуется путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, как в мастерских и 

лабораториях  Колледжа, так и в организациях, деятельность которых соответствует 

профилю подготовки, в том числе с использованием дистанционных образовательных 

технологий и электронного обучения. 

Практика проводится в соответствии с рабочими программами учебной и 

производственной (по профилю специальности, преддипломной) практики в 

установленные календарным учебным графиком сроки. 

Производственная (по профилю специальности, преддипломная) практика в 

профильных организациях реализуется на основе Договоров о практической подготовке 

обучающихся, заключаемых между Колледжем и организацией, осуществляющей 

деятельность по профилю образовательной программы. 

В целях осуществления методической поддержки внеаудиторного образовательного 

процесса с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий, а также для обращений граждан по вопросам реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования и дополнительных образовательных 

программ с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий в колледже создана и функционирует горячая линия в форме электронной 

обратной связи на официальном сайте колледжа в сети Интернет по адресу 

http://www.nekrasovspb.ru/. 

 

2.2 Воспитательная деятельность. Организация в колледже внеучебных 

мероприятий, реализация воспитательных мероприятий на образовательных 

площадках 

Воспитательная работа является неотъемлемой частью образовательного процесса и 

осуществляется в соответствии с нормативно-правовыми документами, определяющими 

содержание воспитательного процесса: 

 Федеральный закон от 31.07.2020 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» 

(далее – ФЗ-304), Стратегия развития воспитания в Российской Федерации до 2025 года, 

Концепция воспитания обучающихся государственных профессиональных 

образовательных учреждений, находящихся в ведении Комитета по образованию Санкт-

Петербурга, на 2021 ‒ 2025 годы (распоряжение Комитета по образованию от 29.10.2020 

№2043), Устав, внутренние локальные акты ГБПОУ Некрасовского педколледжа №1, 

Рабочей программой воспитания ГБПОУ Некрасовского педколледжа №1, которая была 

разработана в 2022 году и утверждена Педагогическим советом. 

Воспитание в колледже направлено на «развитие личности, создание условий для 

самоопределения, социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимному уважению, бережному отношению к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

Достижению поставленных целей воспитания в колледже способствует решение 

следующих задач: 

http://www.nekrasovspb.ru/
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– создание единой комплексной системы воспитания обучающихся колледжа, 

социокультурной, развивающей воспитательной среды, способствующей формированию 

профессиональных, общекультурных компетенций, социально-личностных качеств 

обучающихся; 

– формирование общих ценностей, нравственных ориентиров, патриотического и 

гражданского самосознания, активной гражданской позиции, правой политической 

культуры обучающихся, необходимых для устойчивого развития государства; 

– поддержка развития студенческих инициатив и проектов, клубов, общественных 

объединений, направленных на самореализацию, профессиональное и личностное 

становление обучающихся; 

– воспитание толерантной личности обучающихся, открытых к восприятию других 

культур, независимо от национальности, социальной и религиозной принадлежности; 

– формирование личностных качеств обучающихся, их творческой и социальной 

активности через совершенствование систем массовых досуговых мероприятий и 

реализацию дополнительных общеразвивающих программ; 

– организация системной работы по повышению дисциплины, ответственности и 

успеваемости обучающихся, формирование умения учиться самостоятельно; 

– формирование здорового образа жизни, профилактика отклоняющегося поведения, 

правонарушений, наркомании, предупреждения правонарушений, асоциального и 

аддитивного, антивитального поведения, выявление и устранение причин, условий, 

способствующих отклоняющемуся поведению обучающихся; 

– формирование цифровой грамотности обучающихся; 

– защита прав и интересов обучающихся, обеспечение их безопасности, в том числе в 

цифровой среде; 

– формирование положительной мотивации обучающихся на участие в социально-

значимых сферах деятельности, способствующих становлению их как будущих 

профессионалов; 

– формирование профессиональной идентичности (принятие себя как носителя 

профессии, воспитание чувства принадлежности к профессиональному сообществу как к 

макрогруппе,); 

– формирование экологической культуры и экологически целесообразного поведения; 

– совершенствование системы мониторинга и менеджмента воспитательного 

процесса; 

– развитие благоприятного воспитательного пространства и организация социально-

психологической поддержки всех участников образовательного процесса; 

– укрепление и сохранение лучших традиций колледжа и российского студенчества. 

Формирование общих и профессиональных компетенций обучающихся, личностных 

качеств осуществляется в ходе реализации основных направлений воспитательной 

деятельности через следующие направления: 

– гражданско-патриотическое; 

– культурно-творческое; 

– экологическое; 

– профессионально-ориентирующее; 

– студенческое самоуправление; 

– бизнес-ориентирующее. 



11 
 

Реализация воспитательной деятельности в колледже осуществляется воспитательной 

службой.  

Деятельность воспитательной службы направлена на интеграцию усилий всех 

педагогов колледжа по координации воспитательного процесса, по созданию адаптивной 

воспитательной среды в социокультурном пространстве, по индивидуальному 

сопровождению и педагогической поддержке обучающихся. 

Воспитательная работа в колледже осуществляется через: 

– уроки с применением современных педагогических технологий; 

– систему кураторства; 

– систему дополнительного образования; 

– развитие студенческого самоуправления и волонтерства в колледже; 

– работу музея колледжа; 

– работу библиотеки колледжа; 

– работу социально-психологической службы; 

– организацию работы с родительской общественностью; 

– традиции колледжа. 

Вопросы воспитания, организации воспитательного процесса и совершенствования 

мастерства педагогов по вопросам воспитания осуществляются через семинары, работу 

методического объединения кураторов, заседания ЦК, курсы повышения квалификации. 

В 2022/2023 учебном году проведено 8 семинаров для кураторов, организованы курсы 

повышения квалификации по актуальной тематике: 

– деятельность советника руководителя по воспитательной работе в образовательных 

организациях; 

– программирование воспитания в образовательных организациях; 

– воспитание в диалоге настоящего и будущего; 

– «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора). 

 Внеурочная деятельность в колледже осуществляется в соответствии с рабочей 

программой воспитания, календарным планом Министерства просвещения Российской 

Федерации на 2022/2023 учебный год в разнообразных формах: акции; блиц-викторины; 

выставки; встреча с интересными людьми; квест-игры; конкурсы; дискуссии; флэшмобы;  

интерактивные деловые игры; челленджи; дебаты; клубы; конференции; фестивали; 

экскурсии. 

Выбор форм организации воспитательной деятельности основывается на анализе 

эффективности и практическом опыте колледжа.  

Применяемые технологии взаимодействия и формы работы основываются на 

системном подходе к воспитанию, предусматривают создание доброжелательных 

отношений между всеми субъектами воспитательного процесса и являются основой для 

позитивных личных и деловых отношений. 

Традиционно в колледже отмечаются: 

1 сентября – День знаний; 

2 октября – День СПО; 

4 ноября – День народного единства; 

31 декабря – Новый год; 

25 января – День российского студенчества; 

27 января – День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады; 
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23 февраля – День защитника Отечества; 

8 марта – Международный женский день; 

12 апреля – День космонавтики; 

1 мая – День Весны и Труда; 

9 мая – День Победы; 

1 июня – День защиты детей; 

6 июня ‒ День русского языка; 

12 июня – День России; 

22 июня – День памяти и скорби; 

27 июня – День молодежи. 

Каждый      учебный год   имеет   свои приоритеты, особенности, значимые события. 

5 сентября 2022 года на всех образовательных площадках колледжа стартовал 

социально значимый Федеральный проект внеурочных занятий «Разговоры о важном». 

Проект является уникальным инструментом освещения и обсуждения с обучающимися 

важных событий жизни региона, страны, вопросов места России в мире, формирования 

ценностных ориентиров, культуры поведения обучающихся, необходимых для 

конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» проводились еженедельно по 

понедельникам. В некоторых группах обучающиеся вели дневники-отзывы по 

проведенным занятиям, где делились своими впечатлениями, рассуждениями, 

предложениями.  

В образовательных учреждениях России в том числе и в колледже рабочая неделя 

начиналась и заканчивалась с церемонии поднятия/спуска флага и исполнения гимна РФ. 

Кураторы учебных групп, педагоги-организаторы образовательных площадок ознакомлены 

с письмом Министерства просвещения России от 17.06.2022 «О направлении Стандарта 

церемониала». На всех образовательных площадках колледжа определены места для 

проведения церемонии, определены категории ее участников, составы знаменных групп. 

2 октября 2022 года Президент РФ В.В. Путин объявил Днем среднего 

профессионального образования. Обучающиеся колледжа приняли участие во всех 

творческих мероприятиях в соответствии с письмом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 31.08.2022 № 05-1470 и распоряжением Комитета по 

образованию   Правительства   Санкт-Петербурга от 16.09.2022 №1870-р: 

 Эстафета СПО; 

 #тывхорошейкомпании; 

 История профессий в моей семье: Суперпрофессиональная семья; 

 Управляй колледжем; 

 Студенческий флешмоб ко Дню СПО; 

 Безграничные возможности; 

 Истории успеха; 

 Ты в СПО; 

 Встреча из цикла «Опыт успешных людей» и др. 

 Хочется отметить включенность обучающихся образовательных площадок: 

«Кубинская» (педагог-организатор Лесенко Д.Д.), «Ивановская» (педагог-организатор 

Морозова К.А.), «Примакова» (педагог-организатор Садыхова Г.Н.). 
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 За активную и масштабную работу колледж получил благодарность «За активное 

участие в мероприятиях, посвященных Дню СПО ‒ 2022» от ФГБОУ ДПО ИРПО. 

 В ноябре 2022 года Некрасовский педколледж организовал проведение конкурса-

фестиваля «Твой шанс. Я ‒ студент СПО», приуроченного ко Дню среднего 

профессионального образования. Конкурс проводился в целях популяризации и повышения 

имиджа среднего профессионального образования, престижа педагогических профессий и 

специальностей, а также расширения возможностей профессионального развития 

обучающихся и их самореализации. 

 Активными участниками конкурса-фестиваля выступили обучающиеся всех 

образовательных площадок колледжа. Будущие педагоги под руководством опытных 

наставников подготовили видеопрезентации на тему «Я – студент СПО». Ключевыми 

критериями успешности конкурсных роликов стали соответствие заявленной теме, 

содержательность и оригинальность замысла, грамотность и эмоциональная 

выразительность речи автора. Главный лейтмотив события – желание некрасовцев 

рассказать о насыщенной студенческой жизни, поделиться опытом личностного и 

профессионального становления в колледже. 

По итогам открытого голосования победителями признаны: 

I место - Ева Кордик, учебная группа 2-14/2 

II место - Джамиля Рашидова, учебная группа 4-1/2; Вероника Новоселова, учебная 

группа 2-11/3 

III место - Екатерина Наумкина, учебная группа 3-2/3; Артем Бакулин, учебная группа 

3-6/6. 

«Удивительное чувство семьи и уюта подарил мне мой колледж. Мы можем творить 

и создавать то, что по-настоящему важно и интересно. Работать в команде – значит слушать 

и слышать друг друга. И именно наш колледж дает шанс осуществиться тому, о чем мы 

мечтаем», – уверена абсолютный победитель конкурса, будущий учитель начальных 

классов, Ева Кордик. 

15 октября 2022 года Казани стартовал Всероссийский форум студентов и 

специалистов СПО «Команда ПРОФИ», организованный Общероссийской общественной 

организацией «Российский союз молодежи» при поддержке Министерства просвещения 

Российской Федерации и Общероссийской общественной организации «Союз директоров 

средних специальных заведений России». Форум проводился в рамках федерального 

проекта «Патриотическое воспитание» национального проекта «Образование». 

На площадках Форума встретились более 1500 участников: обучающиеся, 

специалисты по воспитательной работе, заместители директоров и руководители 

образовательных организаций СПО из 67 регионов России, включая новые территории: 

Луганскую и Донецкую народные республики. В фокусе внимания широкой аудитории 

актуальные вопросы обучения специалистов и обучающихся СПО форматам развития 

воспитательной работы и гражданской активности, создание открытого пространства 

коммуникации руководителей колледжей, обучающихся и работодателей, раскрытие 

потенциала федерального проекта «Профессионалитет». 

Колледж на Форуме представили советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями Людмила Григорьевна 

Жукова, педагог-организатор образовательной площадки «Ивановская» Карина 

Александровна Морозова, председатель студенческого совета колледжа Иван Дубинин, 
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члены волонтерской команды и творческих студенческих объединений: Ева Кордик, 

Ксения Рамазанова и Мария Вечерок. Некрасовцы приняли участие в работе круглого стола 

«Колледж будущего», на котором обсуждались вопросы развития системы среднего 

профессионального образования и важнейшей темой для дискуссии стала концепция и 

образ колледжа будущего. 

«Когда мы говорим о колледже будущего, мы видим многофункциональное, 

развивающее, творческое и, главное, воспитывающее пространство. Учреждение с особой 

атмосферой и укладом, в котором создана эмоционально-позитивная и комфортная для всех 

обстановка: для обучающихся, педагогов и родителей обучающихся. За время обучения в 

колледже мы должны успеть напитать ребят нравственностью, милосердием и добротой, 

научить сохранять историю своей семьи через историю нашей страны, показать пример 

«успешной взрослости» и пути самореализации в выбранной профессии. Необходимо 

продолжать работать в отношении развития студенческих инициатив, социальной 

поддержки обучающихся, гарантий трудоустройства выпускников», - отметила в своем 

выступлении советник директора. 

В ходе обсуждений были сформулированы приоритетные задачи дальнейшей 

деятельности: развитие института наставничества; внедрение единой модели студенческого 

самоуправления; расширение механизмов вовлечения обучающихся в управление 

организациями СПО; включение работодателей в подготовку школ актива обучающихся; 

создание Совета по воспитательной работе и молодежной политике в системе среднего 

профессионального образования и др.  

17 ноября 2022 года в Нижнем Новгороде состоялся финал Всероссийского конкурса 

«Большая перемена» для обучающихся учреждений среднего профессионального 

образования. Проект Федерального агентства по делам молодежи (Росмолодежь) входит в 

линейку президентской платформы «Россия – страна возможностей» и проводится при 

поддержке Министерства просвещения Российской Федерации. 

Некрасовский колледж в финале Всероссийского состязания представили 6 

обучающихся по специальностям: «Преподавание в начальных классах», «Коррекционная 

педагогика в начальном образовании», «Дошкольное образование», «Педагогика 

дополнительного образования». Уровень развития компетенций, актуальность и качество 

представленных проектных заданий, творческое мастерство некрасовцев были оценены по 

достоинству экспертной комиссией. По итогам формирования индивидуального рейтинга 

будущие педагоги Санкт-Петербурга признаны победителями и призерами «Большой 

перемены». Для победителей установлены премии по 200 тысяч рублей, которые они могут 

использовать на образование, саморазвитие или на запуск собственного стартапа. 

Победителями Всероссийского конкурса «Большая перемена» стали: 

 Борискина Анастасия, учебная группа 3-1/7; 

 Вострякова Мария, учебная группа 3-4/2; 

 Колесникова Оксана, учебная группа 1-16/1; 

 Пыжикова Арина, учебная группа 3-1/9. 

 Призерами Всероссийского конкурса «Большая перемена» стали: 

 Колесникова Елизавета, учебная группа 2-4/2 

 Рауфова Сабрина, учебная группа 4-5/6. 

 25 января 2023 года в колледже состоялся форум «Лестница успеха», приуроченный 

к празднованию Дня российского студенчества. О возможностях личностного и 
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профессионального роста, об обеспечении социального лифта для талантливой молодежи. 

Вели диалог на образовательной площадке «Ивановская». 

Спикерами форума выступили заместитель директора школы № 619 Калининского 

района, региональный координатор Российского 

движения детей и молодежи «Движение первых» Егор 

Александрович Киреев и обучающиеся колледжа, 

участник I съезда РДДМ, Кристина Иванова, победители 

Всероссийского проекта «Большая перемена 2022»: 

Арина Пыжикова, Анастасия Борискина и Мария 

Вострякова. 

Модератор форума Людмила Григорьевна Жукова, 

советник директора по воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными объединениями Некрасовского педколледжа, отметила: 

«Сегодня мы обсуждаем важные для современности вопросы: что такое успех, как стать 

успешным человеком, какую поддержку молодым предлагает президентская платформа 

«Россия – страна возможностей». У каждого из нас своя дорога к успеху, и мы верим, что 

некрасовцы всегда будут добиваться тех целей, которые ставят перед собой, а мы, взрослые, 

будем им в этом помогать». 

8 февраля 2023 года в колледже состоялась торжественная церемония открытия 

первичного отделения Российского движения детей и молодёжи «Движение первых». Идею 

развития молодежного движения в России, созданного в декабре 2022 года, для воспитания, 

организации досуга подростков и формирования мировоззрения на основе традиционных 

российских духовных и нравственных целей, активно поддержали будущие педагоги и 

воспитатели. 

В запуске первичной организации на образовательной площадке «Ивановская» 

приняли участие ведущий специалист Отдела профессионального образования Комитета по 

образованию Надежда Валерьевна Иванова, региональный координатор Петербургского 

добровольческого движения «Наше будущее в наших руках» и Совета учащейся молодёжи 

ДУМ Александра Валерьевна Смирнова, исполняющий обязанности директора 

Некрасовского педколледжа Альбина Фаритовна Салманова, первый заместитель 

директора колледжа Роман Александрович Филаретов. 

Инициативная группа некрасовцев стала первой в системе СПО Санкт-Петербурга, 

которая выступила с предложением об открытии первичной организации РДДМ на базе 

колледжа. 15 февраля 2023 года обучающиеся колледжа приняли участие в городских 

экологических чтениях среди обучающихся ГБПОУ СПб. Был отмечен проект 

обучающейся ОП «Ивановская» Трухиной Юлии «Дизайн-проект по озеленению 

ландшафтного парка-набережной «Мичуринское подгорье», как путь решения проблемы с 

загрязнением воздуха и парковой зоны» (руководитель Морозова К.А.). 

1 марта 2023 года в колледже состоялся старт 

нового творческого фестиваля «Колледж - страна 

талантов». Праздник молодости, мастерства и 

искусства объединил обучающихся всех 

образовательных площадок Некрасовского 

педагогического колледжа № 1. Фестиваль призван 

способствовать развитию творческого потенциала 
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будущих педагогов, выявлению одаренных обучающихся, популяризации 

художественного образования и эстетического воспитания. Участники I Фестиваля 

представили номера в четырёх номинациях: «Вокальное творчество», «Хореография», 

«Инструментальное творчество», «Театрально-эстрадное творчество».  

Победителями Фестиваля признаны: 

 в номинации «Вокал» – учебная группа 1-5/8 с песней «Тучи в голубом», 

руководитель Елена Викторовна Михненко; 

 в номинации «Хореография» – Кишко Анастасия, Лебедева Анна, Ерёмина Мария, 

Суздалева Алёна, Трофимова Марьям, Белянина Александра с танцем «Противостояние», 

руководитель Наталья Анатольевна Нилова; 

 в номинации «Инструментальное творчество» – Зайцева Ольга с композицией 

«Интерстеллар» на флейте, руководитель Нина Николаевна Кадочигова; 

 в номинации «Театрально-эстрадное творчество»: Аронова Елизавета, Берникова 

Нина, Киви Анастасия, Точенова Ирина, Иконникова Кристина, руководитель Анна 

Альбертовна Тугарева. 

В апреле обучающиеся образовательной площадки «Можайская» приняли участие во 

Всероссийском интеллектуальном турнире «Лига знаний».  

В мае в колледже состоялся IX открытый фестиваль-конкурс военной песни «Был 

месяц май». Традиционное праздничное мероприятие, организатором которого выступает 

Некрасовский педколледж, проводится с целью патриотического воспитания молодого 

поколения, создания условий для выявления и поддержки талантливой молодежи и 

сохранения памяти о Победе в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг. 

В 2023 году к участию в Фестивале присоединились исполнители из детских садов, 

школ, центров для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, колледжей 

Санкт-Петербурга, учреждений регионов Российской Федерации – Новосибирска, Читы, 

Якутска, Удмуртии, а также международные партнеры из Киргизии и Беларуси. 

Фестиваль-конкурс проводится по номинациям: солисты, вокальные ансамбли, 

инсценированная песня. Участники исполняют музыкальные произведения в рамках одной 

из предложенных тем на русском языке: песни о советской и российской армии «Мы – 

армия народа!»; песни, исполнявшиеся на фронте, созданные во время Великой 

Отечественной войны «Фронтовые песни»; песни, созданные в послевоенные годы в память 

о событиях и Победе в Великой Отечественной войне «А значит, нам нужна одна победа»; 

песни о России «С чего начинается Родина?». 

Почетными гостями гала-концерта Фестиваля стали Аркадий Михайлович 

Табачников, полковник, ветеран Военно-Морского флота, житель блокадного Ленинграда, 

Иван Андреевич Горбунов, полковник, ветеран Вооруженных сил, Владимир 

Александрович Поварцов, полковник, ветеран Военно-Морского флота, Воденисов 

Александр Викторович, полковник, заместитель председателя ДОСААФ по Санкт-

Петербургу и Ленинградской области. 

В гала-концерте прозвучали музыкальные произведения в исполнении ансамбля 

русской песни Некрасовского педколледжа «Светлица», вокального ансамбля Колледжа 

«Звездный» «Звездный дождь», ансамбля жестового пения «Поющие руки» и камерного 

хора ветеранов «Родник» Некрасовского педколледжа, вокалистов образовательных 

учреждений Санкт-Петербурга, регионов Российской Федерации, Минского городского 

педагогического колледжа и Ошского педагогического университета. 
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Основатель и идейный вдохновитель Фестиваля «Был месяц май», председатель жюри 

конкурса, заслуженный работник культуры Российской Федерации, преподаватель 

Некрасовского педколледжа Галина Александровна Насонова поблагодарила всех 

участников и организаторов конкурса: «Я хочу сказать слова огромной благодарности всем 

за то, что вы сохраняете и так ответственно относитесь к нашей истории и культуре, вы 

бережете нашу песенность. Наш народ нельзя победить никогда! За победу, за вас, за 

будущее России! И мы всегда будем победителями!» 

С 10 апреля по 1 мая 2023 года в Санкт-Петербурге прошли отборочные туры 

фестиваля «Студенческая весна». Победителями стали обучающиеся образовательной 

площадки «Ивановская»: Колесникова Елизавета и Горбунова Кристина, которые в числе 

делегации СПб приглашены в Ханты-Мансийск на Всероссийский фестиваль «Российская 

студенческая весна» для учреждений среднего профессионального образования. 

Ребята представляли общую театрализованную программу «Удобный случай», в 

которой раскрыли темы творчества и любви. Кроме того, делегаты выступили и по 

отдельности в разных творческих номинациях. 

Обучающиеся ОП «Ивановская» достойно представили родной город и любимый 

педагогический колледж. Кристина Горбунова, которая выступала с вокальным номером, 

смогла покорить зрителей и получила бурные овации. 17 июня была награждена 

сертификатом участника фестиваля. На церемонии награждения Колесникова Елизавета, 

участвовавшая в направлении «Видео» с рекламным роликом, который создавался 

непосредственно на фестивале, вошла в тройку лучших 

и стала лауреатом 3 степени Всероссийского фестиваля 

«Российская студенческая весна». 

16 мая 2023 года в Санкт-Петербурге состоялась 

военно-патриотическая акция «Победный май», 

посвященная празднику победы в Великой 

Отечественной войне 1941-1945 гг. Участниками акции 

стали обучающиеся колледжа, победители 

Всероссийского конкурса «Большая перемена», городского конкурса лидеров студенческих 

советов «Создавай! Увлекай! Мысли!»: Вечерок М., Чиганова О., Борискина А., Вострякова 

М., Колесникова Е., Пыжикова А., Кордик Е., Бакулин А., Диденко А., Гусева А., 

Молчанова М., Галустова Э., педагог-организатор Садыхова Г.Н. 

18 мая 2023 года во Дворце учащейся молодежи состоялась церемония награждения 

участников регионального творческого марафона «Звезды зажигаются». Некрасовский 

педколледж № 1 стал обладателе Диплома 3 степени. 

В течение последней недели мая на всех шести образовательных площадках колледжа 

прошел праздник последнего звонка. Это символ 

окончания прекрасной студенческой жизни, 

вступления во взрослую жизнь. Праздник, где 

звучат слова благодарности родителям, 

преподавателям, администрации колледжа. 
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27 июня2023 года в Санкт-Петербурге состоялась церемония чествования лучших 

выпускников профессиональных образовательных 

учреждений ‒ 2023, в которой приняли участие и наши 

выпускники: Талалян Анжела, Лобко Дарья, Митина София. 

Особое место в воспитательной работе уделяется 

формированию активной гражданской и патриотической 

позиции. В данном направлении большую роль играют музеи 

колледжа: народный музей «Дети и дошкольные работники 

осажденного Ленинграда» (завмузеем Дмитриева Е.Н.), музей 

декоративно-прикладного искусства (завмузеем Мусиенко Д.А.).  

Народный музей колледжа «Дети и дошкольные работники осажденного Ленинграда» 

был открыт 01.06.1972. Его создатели: преподаватель колледжа, Заслуженный учитель 

России Л.Б.Береговая и обучающиеся ее классной группы. 

01.06.2022 наш музей отметил свое 50-летие. За 50 лет работы в Народном музее 

колледжа «Дети и дошкольные работники осажденного Ленинграда» проведено 107049 

экскурсий. В музее побывало 3 104 421 человек; подготовлено 1091 экскурсоводов- 

обучающихся колледжа. Деятельность Народного музея колледжа «Дети и дошкольные 

работники осажденного Ленинграда» за 2022/2023 учебный год представлена в таблице 2. 

Музей декоративно-прикладного искусства открыт в 1982 году. В создании коллекции 

музея участвовали преподаватели и обучающиеся колледжа, учителя школ, воспитатели 

детских садов СПб. 

Приоритетным в деятельности музея является гражданско-патриотическое 

воспитание, социализация подрастающего поколения, создание условий для проявления 

интереса и любви к истории и традициям народного декоративно-прикладного искусства. 

Музей располагает несколькими залами, в которых размещены экспонаты декоративной 

вышивкам, ручного вязания, керамики и других изделий народных промыслов нашей 

огромной страны.  

Яркими мероприятиями этого года стали: 

  мастер-классы по созданию жостовского подноса, по созданию городецкой росписи, 

«Рисуем в стиле гжель», Мастер- класс по созданию народной игрушки; 

  квесты: “История русских народных промыслов”, “История жостовского подноса”, 

“Что такое музейная педагогика”, “Создание своего авторского мини-музея”, “Что такое 

русский фольклор”;  

  театральные постановки по народной игрушке “Мы играем”, по русским народным 

праздникам; 

  Проекты: Литературные музеи Санкт-Петербурга, Научно-технические музеи 

Санкт-Петербурга, История создания музеев в Санкт-Петербурге, Социальные проекты в 

музеях; 

  Лекция “Театр в религиях мира”; 

  Создание арт-объектов для художественного конкурса Государственного музея 

истории религии; 

  День России в музее ДПИ и др. 

 Частыми гостями музея являются дети детских садов, центра социальной 

реабилитации инвалидов Адмиралтейского района. Волонтеры музея из числа 

обучающихся колледжа организовали праздничные мероприятия для детей «Масленица». 
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     Таблица 2 – Деятельность Народного музея «Дети и дошкольные работники осажденного Ленинграда» за 2022/2023 учебный год 

 

Сроки 

проведения 

 

Название мероприятия Цели, задачи Охват обучающихся Победители 

Сентябрь 

2022 

 

 

08.09.2022 

09.09. 2022 

12.09. 2022 

Уроки памяти, посвященные 81 

годовщине со дня начала блокады 

Ленинграда. 

Познакомить обучающихся с 

самоотверженной работой педагогов 

в годы блокады по спасению детей; 

вызвать чувство гордости за 

педагогов детских садов и детских 

домов блокадного Ленинграда. 

12 групп 

(360 человек) 

 

Октябрь 

2022 

 

10.10. 2022 

15.10. 2022 

XXIV Международная научная 

юношеская конференция «Санкт-

Петербург, Пушкин и мировая 

культура» 

Формировать исследовательские 

навыки, культуру публичных 

выступлений обучающихся;  

воспитывать чувство гордости за 

педагогов детских садов и детских 

домов блокадного Ленинграда. 

100 человек: обучающиеся 

из разных школ России и 

ближнего зарубежья. 

Фенченко П. 

Скляр С. 

Николаева К. 

Талалян А. 

 

Дипломанты 

третьей степени 

17.09. 2022 

26.11. 2022 

«Ты только память сохрани», 

экскурсии, посвященные памяти 

создателя музея Береговой Л.Б. 

Познакомить обучающихся с жизнью 

и творчеством Заслуженного учителя 

России и создателя Народного музея 

колледжа "Дети и дошкольные 

работники осажденного Ленинграда". 

 

Обучающихся  

60 человек  

(2 группы),  

а также родные, друзья и 

ученики Береговой Л.Б. - 50 

Всего - 110 

 

22.11. 2022 Районный этап регионального 

конкурса юных экскурсоводов 

Формировать исследовательские 

навыки, культуру публичных 

выступлений обучающихся; 

50 человек: обучающиеся 

школ Адмиралтейского 

района Санкт-Петербурга. 

Умарова М. 

Поправко Л. 
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музеев ОУ Адмиралтейского 

района Санкт-Петербурга. 

воспитывать чувство гордости за 

педагогов детских садов и детских 

домов блокадного Ленинграда. 

прошли на 

региональный 

конкурс юных 

экскурсоводов 

музеев ОУ Санкт-

Петербурга. 

С 1 сентября по 29 декабря 2022 года было проведено 23 экскурсии, в музее побывало около 700 человек 

10.01.2023 ‒ 

1.06. 2023 

Проведение экскурсий в Народном 

музее колледжа для обучающихся 

колледжа, школьников ОУ Санкт-

Петербурга и Ленинградской 

области. 

Познакомить обучающихся с 

самоотверженной работой педагогов 

в годы блокады по спасению детей; 

воспитывать чувство гордости за 

педагогов детских садов и детских 

домов блокадного Ленинграда. 

Проведено 225 экскурсий; в 

музее побывало 6750 , 

подготовлено 4 новых 

экскурсовода из числа 

обучающихся колледжа. 

 

26.01. 2023  

27.01. 2023 

30.01. 2023 

Вахта Памяти,  посвященная 80-

летию прорыва блокады 

Ленинграда и 79 годовщине 

полного освобождения 

Ленинграда от фашистской 

блокады: «Я на войне был 

школьником блокадным» (по 

воспоминаниям и стихам 

ленинградского поэта 

А.Молчанова). 

Познакомить обучающихся с 

детством ленинградского поэта 

А.Молчанова в годы блокады по его 

воспоминаниям и стихам; 

воспитывать чувство гордости за  

ленинградцев в годы блокады. 

Для групп первого курса, 

групп второго курса 

образовательной площадки 

270 человек. 

 

18.01. 2023 Участие в региональном конкурсе 

экскурсоводов. 

Формировать культуру публичных 

выступлений обучающихся; 

воспитывать чувство гордости за 

педагогов детских садов и детских 

домов блокадного Ленинграда 

Учителя истории, краеведы, 

заведующие музеями, 

школьники различных ОУ 

Санкт-Петербурга 

Умарова М. , 

Поправко Л. – 

сертификаты 

участников. 
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28.01.23 Участие в XXI региональной 

историко-краеведческой 

конференции школьников Санкт- 

Петербурга  «Война. Блокада. 

Ленинград». 

Учить обучающихся выступать со 

своими исследовательскими 

работами на конференциях; 

воспитывать чувство гордости за 

педагогов детских садов и детских 

домов блокадного Ленинграда. 

Учителя истории, краеведы, 

заведующие музеями, 

школьники различных ОУ 

Санкт-Петербурга 

Умарова М- 

сертификат 

участника. 

 

28.01.2023 Участие в организации и 

проведении временной экспресс – 

выставки из фондов школьных 

музеев и семейных архивов к 80 

годовщине прорыва блокады 

Ленинграда в рамках XXI 

региональной историко-

краеведческой конференции 

школьников  Санкт- Петербурга 

«Война. Блокада. Ленинград» 

Учить обучающихся проводить 

экскурсии по экспресс-выставке по 

материалам музея; вызвать чувство 

гордости за педагогов детских садов 

и детских домов блокадного 

Ленинграда. 

Учителя истории, краеведы, 

заведующие музеями, 

школьники различных ОУ 

Санкт-Петербурга. 

Благодарственные 

письма                       

Скляр С.           

Афанасьевой У.    

Дмитриевой Е.Н. 

Март-апрель 

2023 

Участие во Всероссийском 

фестивале музеев «Без срока 

давности» по материалам 

Народного музея колледжа. 

Учить обучающихся подбирать 

необходимые материалы для 

конкурса; воспитывать чувство 

гордости за педагогов детских садов 

и детских домов блокадного 

Ленинграда. 

Заочно Итоги: 

победители                   

регионального 

этапа 

27.02.2023 

28.02.20231.

03.2023 

Вечер Памяти ленинградского 

барда  Н.Салуниной 

 

Познакомить обучающихся с жизнью 

и творчеством ленинградского барда 

Н.Салуниной. 

Для всех групп второго 

курса ОП 

« Можайская»,  

 270 человек. 
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30.03.2023 –

31.03.2023 

Всероссийская с международным 

участием научно-практическая 

конференции, посвященная 

перспективам развития детско-

юношеского туризма и 

краеведения «Колпинские чтения 

по краеведению и туризму» 

Формировать исследовательские 

навыки, культуру публичных 

выступлений обучающихся;  

воспитывать чувство гордости за 

педагогов детских садов и детских 

домов блокадного Ленинграда. 

Учителя истории, краеведы, 

заведующие музеями, 

представители  

государственных музеев, 

представители Комитета по 

образованию Санкт-

Петербурга, различных 

университетов города,                   

школьники различных ОУ 

Санкт-Петербурга и 

ближнего зарубежья. 

Благодарственные 

письма всем 

участникам, 

Диплом колледжу 

за активное 

участие 

обучающихся в 

конференции-

конкурсе. 

24.04. 2023             

26.04. 2023                

27.04. 2023 

Вахта Памяти ко Дню Победы  

«Нас не согнут отчаяние и страх» 

(по воспоминаниям 

Л.Разумовского о педагогах и 

воспитанниках детского дома  

№ 55/61 в годы блокады). 

 

Познакомить обучающихся с 

самоотверженной работой педагогов 

детского дома № 55/61 в годы 

блокады по спасению детей; вызвать 

чувство гордости за педагогов   этого  

детского дома блокадного 

Ленинграда. 

Для  всех групп первого 

курса, для двух групп: 1-

12/1 

1-15/2,  второго курса - ОП 

«Можайская»; одной 

группы с ОП                        

«Кубинская»: 

2-1/1;                 270 человек. 

 

13.03. 2023 . 

Выступление на Радио России о 

Народном музее колледжа. В 

выступлении принимали участие 

заведующая Народным музеем 

колледжа, обучающиеся - 

музейщики. 

Учить обучающихся рассказывать о 

материалах музея в прямом эфире; 

воспитывать чувство гордости за 

педагогов детских садов и детских 

домов блокадного Ленинграда. 

Слушатели Радио России.  
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11.05. 2023 Проведение видеоконференции 

 с СОШ № 19 г. Рудного, 

Казахстан, ‒ «Я на войне был 

школьником блокадным»   

(по воспоминаниям и стихам 

ленинградского поэта А. 

Молчанова). 

Познакомить обучающихся с 

детством ленинградского поэта 

А.Молчанова в годы блокады по его 

воспоминаниям и стихам; вызвать 

чувство гордости за  ленинградцев    

в годы блокады. 

7-ые классы СОШ № 19           

г. Рудного                    

группа 2-5/8                       

ОП «Можайская»,  70 чел. 

 

12.05. 2023 

18.05. 2023     

23.05. 2023        

 

Экскурсии по Пискаревскому 

мемориальному кладбищу для 

обучающихся колледжа 

«Вспомните о тех, кто детским 

сердцем город заслонял» (о детях, 

погибших в годы блокады 

Ленинграда).  

Познакомить обучающихся с 

историей создания Пискаревского 

мемориального кладбища; рассказать 

о детях, погибших в годы блокады 

Ленинграда; вызвать чувство 

гордости за стойкость юных 

ленинградцев. 

ОП «Можайская»: 

1-5/8, 1-5/9, 1-15/2, 3-5/6; 

ОП «Ивановская»: 

1-14/2; 

ОП «Кубинская»: 

2-1/1. 

 

25.05.2023 Открытый региональный 

музейный конкурс 

исследовательской деятельности 

учащихся 

«Музей открывает фонды» 

 

Формировать исследовательские 

навыки, культуру публичных 

выступлений обучающихся ; 

воспитание  чувства гордости за 

педагогов детских садов и детских 

домов блокадного Ленинграда. 

Учителя истории, краеведы, 

заведующие музеями, 

обучающиеся 

 

П. Фенченко- 

Диплом Первой 

степени; 

У. Афанасьева, 

С. Скляр ‒ 

благодарственные 

письма. 

22.06. 2023 Возложение цветов в Народном 

музее колледжа в День Памяти и 

Скорби. 

Воспитывать чувство гордости за 

педагогов детских садов и детских 

домов блокадного Ленинграда; за 

стойкость юных ленинградцев. 
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Второй семестр 2022/2023 учебного года начался с торжественного открытия Года 

педагога и наставника. В колледже проведен ряд мероприятий, способствующих 

профессиональной адаптации и формированию устойчивой мотивации обучающихся к 

избранной профессии. Назовем наиболее значимые: 

 Студенческая форсайт-сессия «Модель 

студенческого наставничества»; 

 Фестиваль наставнических пар; 

 Конкурс «Твой шанс. Я студент СПО» ко Дню 

СПО; 

 Педагогические гостиные «Зеркало души»; 

 Фестиваль вожатского мастерства; 

 Интерактивная игра «Лето ‒ это маленькая 

жизнь»; 

 Фестиваль «День специальностей»; 

 Творческая мастерская «Мастер дела»; 

 Круглый стол «Визитная карточка молодого специалиста»; 

 Всероссийская акция «Спасибо, учителя!»; 

 Дни открытых дверей; 

 Ярмарка вакансий; 

 Участие в региональном чемпионате «Профессионалы» по компетенциям: 

«Преподавание в начальных классах», «Дошкольное воспитание», «Дополнительное 

образование детей и взрослых» и в чемпионате по стандартам «Абилимпикс». 

В колледже действует студенческий педагогический отряд «Колибри», единственный 

в системе СПО Санкт-Петербурга. Участниками являются обучающиеся нашего колледжа 

и других образовательных учреждений системы СПО. Члены педагогического отряда 

учатся организовывать собственную педагогическую деятельность, анализировать 

педагогические ситуации, нести ответственность за результат своей работы. Все члены 

студенческого педагогического отряда на практике апробируют полученные знания в 

загородных лагерях. 

Особое внимание колледж уделяет работе с родительской общественностью. 

 В колледже создан Совет родителей, который действует в соответствии с 

Положением колледжа о Совете родителей (председатель Новикова Светлана 

Владимировна). 

 В 2022/2023 учебном году проведены следующие заседания Совета родителей: 

организационное заседание по ознакомлению с Положением о Совете родителей, выборы 

председателя и секретаря Совета родителей; рассмотрение и утверждение локальных актов 

колледжа; мониторинг организации питания обучающихся в колледже; внесение 

изменений в Положение о стипендиальном обеспечении обучающихся. 

 Основными формами работы с родителями являются родительские собрания, онлайн 

лектории для родителей, индивидуальные консультации, родительский клуб, привлечение 

родителей к участию во внеурочных мероприятиях, благодарственные письма. 

В 2022/2023 учебном году проведены родительские собрания в онлайн формате: 
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30.08.2022 ‒ Знакомство с администрацией колледжа. Правила внутреннего 

распорядка обучающихся. Особенности образовательного процесса в 2022-2023 учебном 

году; 

07.09.2022 ‒ Оформление проездных документов. Стипендиальное обеспечение; 

27.09.2022 ‒ Вопрос- ответ. Родительская общественность – администрация. 

Февраль, март 2023 – Роль семьи в жизни подростка. Итоги I семестра. Профилактика 

правонарушений среди молодых. 

Важную роль в системе профессионального воспитания играет студенческое 

самоуправление (ССУ). В основу деятельности ССУ заложены следующие воспитательные 

идеи: Самоуправление, Социализация, Личностный рост, Активная гражданская позиция, 

Команда образования, Опыт социального взаимодействия.    Структура и организация 

деятельности ССУ в колледже соответствует современным требованиям молодежной 

политики (подробнее раздел «Студенческое самоуправление»). 

Воспитательная служба неоднократно представляла опыт работы на различных 

уровнях: 

‒  городской семинар в АППО «Реализация проекта «Разговоры о важном» в ОУ 

СПО». Карпенкова А.И., Жукова Л.Г. 

‒  семинар Института развития профессионального образования «Специфика 

воспитательной работы по программам СПО на 

основе единых подходов к их структуре и 

содержанию» и «Ядро СПО». Жукова Л.Г., 

Рыбина Н.Н. 

‒  Всероссийский форум студентов и 

специалистов СПО "Команда ПРОФИ" в Казани. 

Круглый стол «Колледж будущего» с 

представителями Министерства просвещения РФ 

и Министерства образования Татарстана. Жукова 

Л.Г. 

‒  мастер-класс в рамках проекта «Урок 

свободного выбора» в ГБОУ СОШ №336. Семенова Д.С., Леник Д.В. 

‒  XXVI Некрасовские педагогические чтения. Студенческая форсайт-сессия «Модель 

студенческого наставничества. Ты и я.». Жукова Л.Г., Морозова К.А. 

‒  Всероссийский семинар «Воспитание в диалоге настоящего и будущего». 

Выступление «Особенности воспитания в системе СПО». Жукова Л.Г. 

‒  Всероссийская научно-практическая конференция с международным участием. 

Всероссийская конференция «Гражданско-патриотическое воспитание будущего педагога 

в современном контексте: комплексный подход». Жукова Л.Г., Чернова Г.А., Ильина О.П., 

Михненко Е.В., Мусиенко Д. А., Морозова К.А., Бутко Н.Ю. 

‒  городская конференция «Нужные городу люди». Выставочный центр «Россия ‒ моя 

история».  Бутко Н.Ю., Кордик Е. 

‒  видеоконференция на платформе «Сферум». Открытая педагогическая инициатива. 

Город Ярославль. Кордик Е., Бакулин А. 

‒  семинар МГПУ «Диалектика воспитания».Жукова Л.Г. 

‒  координационный совет по гражданско-патриотическому воспитанию молодёжи 

Невского района Санкт-Петербурга. Патриотическое воспитание в колледже.  Жукова Л.Г. 
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 Обучающиеся колледжа активно участвуют в мероприятиях различного уровня. 

Хочется отметить, что динамика участия и достижений обучающихся имеет 

положительную тенденцию. (см. раздел «Достижения обучающихся за 2022/2023 учебный 

год»). 

Творческий потенциал педагогов, кураторов учебных групп, руководителей 

объединений дополнительного образования, уклад колледжа позволяет проводить 

воспитательную работу на высоком профессиональном и творческом уровне и добиваться 

значительных результатов.  

 

2.3 Профилактика негативных явлений, психолого-педагогическое сопровождение 

образовательного процесса 

 

Психолого-педагогическое, тьюторское сопровождение образовательного процесса 

осуществляется в соответствии с планом работы по профилактике негативных явлений, 

психолого-педагогическому сопровождению образовательного процесса, тьюторскому 

сопровождению и организации деятельности службы медиации в колледже на 2022/2023 

учебный год. 

Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса 

осуществлялось по нескольким направлениям деятельности: работа по адаптации 

обучающихся, профилактика суицидальных явлений, профилактика агрессивного 

поведения, профилактика конфликтного поведения, работа с семьями обучающихся 

(детско-родительские отношения), работа по повышению у обучающихся учебной 

мотивации и др. В каждом направлении реализуется диагностический, консультационный, 

коррекционный, методический и информационно-просветительский вид деятельности. 

С целью повышения адаптационных механизмов для обучающихся первых курсов 

реализована онлайн-игра и проведены тренинговые занятия на знакомство и повышение 

сплоченности в учебных группах. 

В рамках профилактики суицидальных явлений службой психолого-педагогического 

сопровождения реализуется комплекс профилактических мероприятий для педагогических 

работников, кураторов учебных групп и преподавателей. 

В рамках профилактики конфликтного поведения службой психолого-

педагогического сопровождения образовательного процесса реализованы диагностические 

исследования межличностных взаимоотношений обучающихся. 

Педагогами-психологами была проведена коррекционная групповая работа по 

разрешению возникших конфликтов и повышению социально-психологического климата в 

учебных группах. 

По работе с семьями обучающихся (детско-родительских отношений) службой 

психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса реализовано 

диагностическое исследование особенностей детско-родительских отношений. 

Также были реализованы психологические консультации для родителей (законных 

представителей) по вопросам взаимоотношений и помощи обучающимся в 

образовательном процессе. 

В рамках профилактики негативных явлений среди обучающихся в колледже 

проводится работа по профилактике экстремистской деятельности и терроризма, 

формированию толерантности, профилактике агрессивного поведения на 

межнациональной почве, безнадзорности и правонарушений, табакокурения, употребления 

алкоголя и немедицинского потребления наркотических веществ, асоциального поведения, 

суицидальных проявлений, деструктивного и девиантного поведения.  

В колледже на регулярной основе проводится работа Совета по профилактике 

правонарушений среди обучающихся. Совет создан с целью осуществления контроля за 

соблюдением обучающимися Устава колледжа, Правил внутреннего распорядка для 
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обучающихся колледжа, а также координации деятельности работников и служб колледжа 

по профилактике правонарушений среди обучающихся. Проводится активная работа по 

предотвращению совершения правонарушений, профилактике насилия. 

Особое внимание уделяется правовому просвещению обучающихся. Проводятся 

классные часы, дебаты, дискуссии, флешмобы, анкетирования и др. 

Работа с кураторами учебных групп и педагогическим коллективом организована в 

различных формах, таких как инструктивные занятия, тематические часы, обучающие 

семинары, круглые столы и др. Мероприятия по профилактике негативных явлений с 

родителями (законными представителями) осуществлялись в форме вебинаров, онлайн-

дискуссий, круглых слов. 

С обучающимися организована просветительская работа по вопросам обращения на 

«горячую линию» детского телефона доверия, обеспечивающего оказание экстренной 

консультационной психологической помощи. 

По поручению Комитета по образованию проведено социально-психологическое 

тестирование обучающихся колледжа на предмет раннего выявления незаконного 

потребления наркотических средств и психотропных веществ. 

 

2.4 Медицинское обеспечение 

На пяти   образовательных площадках колледжа имеются медицинские, а также                      

процедурные кабинеты. Медицинские кабинеты полностью обеспечены необходимым 

оборудованием и инвентарём. Оснащение медицинских кабинетов позволяет проводить на 

базе колледжа плановые медицинские осмотры, обследование на туберкулез (диаскинтест), 

плановые прививки. Все обучающиеся и сотрудники колледжа проходят ФЛГ, вакцинацию, 

профосмотры и диспансеризацию. Обучающиеся колледжа обслуживают  врачи и 

медицинские сестры Санкт-Петербургских государственных бюджетных учреждений 

здравоохранения №  6, № 24, № 75, № 76. 

Медицинские сестры/фельдшеры ежедневно обеспечивают контроль за состоянием 

здоровья обучающихся. Медицинскими работниками ведётся документация по работе с 

обучающимися (медицинские карты, диспансерные журналы), на каждую учебную группу 

составляется «Медицинский паспорт здоровья», согласно которому проводятся 

физкультурные занятия и оздоровительно-профилактические мероприятия.  

Медицинская деятельность в колледже лицензирована на следующих 

образовательных площадках: ОП «Ивановская», ОП «Можайская», ОП «Замшина». 

Лицензирование медицинской деятельности на образовательных площадках: ОП 

«Кубинская», ОП «Новоизмайловский», ОП «Примакова» ‒ осуществляется в плановом 

режиме. 

 

2.5 Стипендиальное обеспечение, предоставление иных мер стимулирования и 

материальной поддержки, дополнительных мер социальной поддержки 

Социальная поддержка обучающихся является одним из ключевых направлений 

работы колледжа. Социальное обеспечение является важнейшей составляющей качества 

жизни обучающихся. Система мер правового, социально-экономического характера, 

гарантированная государством для обеспечения достойной жизни человека, в полной мере 

реализована в колледже.  

Основными видами социальной поддержки в колледже являются:  

 социальная стипендия; 



28 
 

 бесплатное питание; 

 бесплатный или льготный проезд   на общественном транспорте; 

 выплата детям-сиротам компенсации на питание; 

 предоставление комплекта одежды, обуви, мягкого инвентаря. 

В первом семестре 2022/2023 учебного года 1102 обучающихся колледжа получили 

государственную академическую стипендию за первое полугодие (651 руб.), что составило 

26,8 % от общего контингента обучающихся. 1796 обучающихся колледжа получили 

государственную академическую стипендию за второе полугодие (705 руб.), что составило 

43,7 % от общего контингента обучающихся, из них, 867 обучающихся, т.е. 21,1 % от 

общего контингента обучающихся, по решению Стипендиальной комиссии 

государственная академическая стипендия увеличена на 50 % (1057,50 руб.) за особые 

успехи в учебной деятельности. По итогам промежуточной аттестации эти обучающиеся 

получили только «хорошие» и «отличные» оценки, а также имели особые успехи в 

учебной, научной, общественной и иной деятельности.  

В 2022/2023 учебном году в рамках работы по совершенствованию стипендиального 

обеспечения обучающихся осуществлены выплаты в виде социальной поддержки, как меры 

стимулирования за особые успехи учебной, внеучебной, научный, спортивной и иной 

деятельности на основании Карт учёта особых успехов обучающихся. В 2022/2023 учебном 

году выплаты получили 749 обучающихся колледжа.  

Государственную социальную стипендию (1053 руб.) получает 181 обучающийся. Это 

льготные категории обучающихся Из них: лица, являющиеся инвалидами – 33 человека; 

лица, являющиеся детьми-сиротами       и детьми, оставшимися без попечения родителей – 

115 человек; лица, имеющие право на получение государственной социальной помощи – 27 

человек; граждане, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС ‒ 6 человек. Таким образом, в колледже проводится планомерная 

работа по социальной поддержке обучающихся. 

 

2.6 Социальное партнерство. Взаимодействие с работодателями 

Управление качеством профессиональной подготовки компетентного специалиста  

в Колледже осуществляется на основе социального партнерства, обеспечивающего 

открытость образовательного пространства Колледжа для работодателя и его реальную 

вовлеченность в разработку и реализацию образовательных программ. Для решения 

проблем управления качеством профессиональной педагогической подготовки создан и 

активно работает Координационный совет работодателей (далее – Совет). 

В 2022/2023 учебном году с участием Совета осуществлялась следующая 

деятельность: 

‒ разработка учебно-методического обеспечения образовательного процесса: 

участие в разработке оценочных материалов; участие в разработке системы мониторинга и 

методического инструментария оценивания компетенций; экспертиза программно-

методической документации; участие в корректировке программ учебной и 

производственной практики; участие в обновлении тематики курсовых и дипломных работ; 

‒  участие в промежуточной аттестации обучающихся и государственной 

итоговой аттестации выпускников колледжа, в том числе в форме демонстрационного 

экзамена; 
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‒ организация обучающих семинаров, педагогических чтений, мастер-классов, 

педагогических мастерских по актуальным проблемам профессионального сотрудничества 

для студентов и педагогов Колледжа и профильных организаций; 

‒ организация и проведение социально-культурных мероприятий в колледже и 

в профильных организациях; 

‒  участие в подготовке участников олимпиад и чемпионатов 

профессионального мастерства «Профессионалы»; 

‒ сопровождение выпускников колледжа на рабочем месте. 

Удовлетворенность работодателей уровнем подготовки выпускников 

подтверждается результатами мониторинговых исследований, которые проводятся 

Службой развития, профориентации и трудоустройства:  

 

 
 

В 2022/2023 учебном году продолжилась реализация Концепции подготовки 

вожатских кадров Центра отдыха и оздоровления «Молодежный» «Петербургский флюгер» 

совместно с колледжем. «Петербургский флюгер» ‒ проект сотворчества, призванный 

сформировать уникальный подход к привлечению, отбору и обучению будущих вожатых, 

способствующий максимальному удовлетворению профессиональных потребностей 

участников проекта. Проект включает четыре основных этапа: сбор информации об 

основных потребностях будущих вожатых и желаниях относительно практики; совместный 

мозговой штурм; проектирование максимально удобной и комфортной модели подготовки 

к летней практике; реализация модели. Участие в проекте дает возможность будущим 

вожатым чувствовать себя уверенно и комфортно при прохождении летней практики. 
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2.7  Профориентация и содействие трудоустройству выпускников 

В настоящее время происходят изменения во все сферах жизни общества. Мы 

являемся участниками глобальных перемен в 

системе образования и на рынке труда. В таких 

условиях профориентация способствует успешному 

личностному развитию школьников. 

В 2022/2023 учебном году колледж продолжил 

своё участие в проекте «Билет в будущее» по 

профессиональной ориентации учеников 6-11 

классов петербургских школ. Данный проект 

реализуется при поддержке государства в рамках 

национального проекта «Образование». 

Профессиональные пробы были организованы на 

четырёх образовательных площадках: ОП «Примакова», ОП «Кубинская», ОП 

«Ивановская», ОП «Можайская». В их проведении приняли участие не только педагоги, но 

и студенты колледжа. Пробы оказались чрезвычайно востребованы, их посетили свыше 500 

учащихся школ из разных районов Санкт-Петербурга. 

Продолжилась работа по ранней профориентации. Во время педагогической практики 

студенты колледжа под руководством преподавателей провели занятия для дошкольников 

по ознакомлению с педагогическими специальностями. Опыт работы по ранней 

профориентации представлен на городской конференции, состоявшейся 1 марта 2023 года 

на площадке ГБОУ СОШ № 264 Кировского района Санкт-Петербурга. 

Серьёзное внимание в колледже уделяется вопросам внутренней профориентации. 

Важнейшей профессиональной мотивацией современной студенческой молодёжи является 

ориентация на профессию как на средство саморазвития, что способствует эффективности 

образовательной деятельности. Целью нашей работы является формирование 

самоопределения студентов как одного из важнейших факторов становления будущего 

специалиста. Многое в этом направлении делают педагоги- участники проекта «Успешная 

карьера». Именно они являются инициаторами проведения мероприятий как для студентов 

старших курсов, так и для первокурсников. Работа направлена на самоопределение 

будущих специалистов педагогического колледжа, на воспитание конкурентоспособных 

студентов, на адаптацию их к социальной и профессиональной деятельности.  

 В Городском конкурсе профориентационных программ учреждений молодёжной 

политики была представлена разработка преподавателя Григорьевой-Александровой 

Наталии Витальевны по теме «Профориентационная практика сопровождения 

обучающихся СПО с ограниченными 

возможностями здоровья «Я всё 

могу». Данная разработка заняла 2 

место в номинации 

«Профориентационная программа 

для молодёжи с ОВЗ».  
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Важнейшим показателем результативности работы колледжа является 

трудоустройство его выпускников.  

Результаты говорят о том, что наметилась устойчивая тенденция увеличения 

количества выпускников, трудоустроившихся по профилю специальности.  

Колледж продолжает активное участие в реализации проекта «Развитие навыков 

трудоустройства молодёжи России». 4 ноября 2022 года в Москве состоялось финальное 

мероприятие проекта «Развитие навыков трудоустройства молодёжи России». На него были 

приглашены лучшие педагоги из разных регионов России. Санкт-Петербург представляли 

педагоги Некрасовского педагогического колледжа №1: Капустникова Валентина 

Николаевна и Павлова Марина Николаевна. Они поделились с коллегами из регионов своим 

опытом участия в проекте. Студенты 

колледжа уже более пяти лет принимают 

участие в проекте, показывая отличные 

результаты. 

 В сотрудничестве с Центром 

занятости населения Санкт-Петербурга 

студенты старших курсов колледжа приняли 

участие в серии вебинаров «Живая карьера». 

В ходе мероприятий слушатели узнали 

об основных каналах поиска работы и о 

навыках, которые выделят соискателя 

среди остальных. Выпускники 

отметили практическую пользу данной 

серии семинаров. 

 Важным направлением 

работы является взаимодействие с 

работодателями. Знание актуальных 

требований, поможет выпускникам быстрее адаптироваться на рынке труда. В мае 2023 

состоялся круглый стол с участием работодателей, куда были приглашены работодатели, 

имеющие педагогические вакансии на новый 2023/2024 учебный год. Интересно, что на нём 

присутствовали наряду с государственными образовательными учреждениями и 

представители частных структур. Выпускникам было интересно узнать о специфике работы 

в частных дошкольных учреждениях. Работодатели выразили заинтересованность в 

выпускниках, активно приглашали их на работу. 

 В колледже осуществляется мониторинг трудоустройства выпускников.  Прогноз 

трудоустройства показывает, что порядка 73 процентов выпускников планируют работать 

по специальности. 22 процента планируют продолжить образование в вузах.  

На сайте колледжа в разделе Центра содействия трудоустройству выпускников 

размещены актуальные педагогические вакансии. Информация регулярно обновляется, что 

позволяет выпускникам найти место работы. Отрадно отметить, что в образовательных 

организациях, где уже сейчас работают выпускники - некрасовцы, руководители хотят 

видеть в числе работников именно наших выпускников. Сегодня «Некрасовец» ‒ это уже 

своего рода педагогический бренд. Свидетельство качества и высокой профессиональной 

подготовки выпускников. 
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2.8 Студенческое самоуправление 

Студенческое самоуправление является важным компонентом общей системы 

управления образовательным процессом в колледже и предполагает учёт интересов, 

потребностей студентов на основе изучения их общественного мнения. 

Под системой студенческого самоуправления в колледже понимается целостный 

механизм, позволяющий студентам участвовать в управлении колледжем, в создании 

комфортного воспитательного и развивающего пространства, организации своей 

жизнедеятельности в нём через взаимодействие всех сторон ССУ. 

Главными целями деятельности студенческого самоуправления является: 

‒ формирование гражданской культуры, активной гражданской позиции 

обучающихся; 

‒ содействие развитию их самостоятельности, способности к самореализации и 

саморазвитию; 

‒ формирование у обучающихся умений и навыков самоуправления; 

‒ подготовка обучающихся к компетентному и ответственному участию в жизни 

общества. 

Основные задачи ССУ: 

‒ повышение качества образования; 

‒ поддержка студенческих инициатив; 

‒ координация деятельности студенческих объединений. 

Студенческое самоуправление в колледже: 

‒ активы групп; 

‒ старостат; 

‒ студенческие клубы; 

‒ волонтерская команда; 

‒ студенческий педагогический отряд; 

‒ Совет студентов колледжа; 

‒ Некрасовское мобильное телевидение. 

Главным органом студенческого самоуправления в колледже является студенческий 

совет. 

Участие в органах студенческого самоуправления дает возможность студентам: 

‒ попробовать себя в разных социальных ролях; 

‒ получить опыт конструирования общения и работы в команде, совместного 

преодоления трудностей; 

‒ сформировать коллективную ответственность за совместные решения; 

‒     научиться эффективно взаимодействовать с коллегами, реализовывать 

профессиональные и личностные инициативы. 

Деятельность студенческого самоуправления в колледже осуществляется в 

следующих формах: школа студенческого актива, тренинги, слеты, квесты, фестивали, ток-

шоу, радиопередачи, викторины, конференции, дискуссии, наставничество, проектная 

деятельность и др. 

29 августа 2022 в Санкт-Петербурге состоялось объединение трёх педагогических 

колледжей и перед студенческим сообществом стояла наиважнейшая задача – создать 
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объединённую инициативную творческую команду единомышленников – Студенческий 

совет и учесть опыт, традиции, историю студентов трех колледжей. 

28 сентября 2022 года проведена отчётно-выборная конференция, в которой 

участвовали 12 кандидатов от всех образовательных площадок колледжа на пост 

председателя студенческого совета, которые представляли авторские Программы развития 

ССУ. 

Большинством голосов на должность председателя Студенческого совета выбран 

Дубинин Иван (ОП «Кубинская»).  

Сегодня студенческий совет ‒ это 16 молодых инициативных творческих креативных 

лидеров. 

Студенческий совет колледжа состоит из следующих комитетов: 

‒ патриотического воспитания; 

‒ учебный; 

‒ проектный; 

‒ культурно-творческий; 

‒ информационный; 

‒ спортивный; 

‒ волонтерский; 

‒ по наставничеству. 

Деятельность студенческого совета осуществляется в соответствии с планом работы 

на 2022/2023 учебный год, согласованным с активом и администрацией колледжа. 

Представители студенческого самоуправление участвуют в работе Стипендиальный 

комиссии, Комиссии по урегулированию споров между участниками образовательного 

процесса, Совета по профилактике, Совета колледжа, а также принимают участие в 

разработке и обсуждении локальных нормативных актов, касающихся образовательного 

процесса. 

Ежемесячно проводились заседания, на которых рассматривались вопросы учебной, 

профессиональной, студенческой деятельности, разрабатывались социально-значимые 

проекты, анализировалось качество проведённых мероприятий. Студенческий совет 

использует все имеющиеся в его распоряжении средства для осуществления эффективной 

деятельности (СМИ, техническое обеспечение и т.д.). 

Ежемесячно проходили встречи «Час директора» с администрацией колледжа во главе 

с исполняющим обязанности директора Салмановой А.Ф. и представителями ССУ. На этих 

встречах студенты обращались с вопросами по организации учебного процесса, о работе 

столовой, об организации студенческого пространства, по вопросам поощрения и др. 

В студенческом самоуправлении колледжа участвуют более 1000 студентов, и это 

значит, что каждый четвёртый студент с гордостью говорит: «Я студсоветовец!». 

Однако необходимо сказать о проблемах ССУ: загруженность студентов, удаленность 

образовательных площадок, пассивность части студентов, недостаточная активность 

студентов в различных конкурсах. Эти вопросы необходимо решать в будущем. 

В течение года наиболее значимыми мероприятиями, подготовленными студенческим 

активом, стали: 

1. Отчётно-выборная студенческая конференция 

2. Досуговые мероприятия: 

‒ Посвящение в студенты; 
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‒ День учителя; 

‒ Праздник дружбы; 

‒ Студхаус; 

‒ Концерт «Новый год к нам идёт»; 

‒ Мисс и мистер Колледж ; 

‒ Мюзикл «Ромка в тридевятом царстве»; 

‒ Спектакль «Фото-топлес»; 

‒ Big love show for students; 

‒ День самоуправления; 

‒ Лестница успеха. 

3. Недели: 

‒ Неделя весенних игр; 

‒ Неделя активности; 

‒ Неделя на 5; 

‒ Неделю без прогулов; 

‒ Неделя с солнышком. 

3. Тренинги: 

‒ Командообразование (ГБНОУ ДУМ); 

‒ «Самоуправляй» (Коворкинг Центр «Просто»). 

4. Конференции: 

‒   Форсайт- сессия «Модель студенческого наставничества»; 

‒   Конференция «Студенческие науки – взгляд молодых»; 

‒   Конференция «Очарование Петропавловской крепости». 

5. Фестивали: 

‒ Народы России; 

‒ Интеллектуальная игра ко Дню народного единства; 

‒ Экологический калейдоскоп. 

6. Акции: 

‒ Акция, посвященная Году педагога и наставника; 

‒ Акция «Полевая почта»; 

‒ Акция «Сохраним планету зеленой»; 

‒ Акции «Некрасовский полк»; 

‒ Акция «Древо любви». 

7. Флэшмобы: 

‒ «Моя Россия- Моя страна»; 

‒ Флешмоб ко Дню моря; 

‒ «Колледж - страна талантов». 

8. Конкурсы: 

‒ Территории ЗОЖ; 

‒ Конкурс «Твой шанс» ко Дню СПО; 

‒ «Лучший студсоветовец месяца»; 

‒ «Ассамблея студенческих достижений». 

В настоящее время деятельность ССУ колледжа невозможно представить без 

социального партнёрства, которое позволяет привлекать молодёжь к непосредственному 

участию в государственной молодёжной политике. 
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В течение 2022/2023 учебного года сложилось эффективное взаимодействие и 

слаженная работа с Дворцом учащейся молодёжи, Домом молодёжи Санкт-Петербурга, 

Молодежными советами при администрациях районов Санкт-Петербурга и др. Партнерство 

‒ это организация совместных мероприятий (конкурсы, слеты, тренинги, встречи), 

расширение поля деятельности обучающихся, приобретение лидерских и организаторских 

качеств. 

В итоге удалось разработать Программу развития студенческого самоуправления в 

колледже; разработать и реализовать модель Студенческого самоуправления, которая 

позволила охватить все сферы студенческой жизни; создать информационное 

пространство, которое охватывает студенчество шести образовательных площадок; создать 

сплоченную команду единомышленников; разработать символику ССУ (имя, девиз, гимн, 

форму). 

В 2022/2023 учебном году разработаны и утверждены Положения о Студенческом 

самоуправлении, Положение о Студенческом совете. 

В любой деятельности важен вопрос поощрения. Студенческий совет совместно с 

администрацией разработали Карту достижений обучающихся, показатели которой 

учитываются при вопросе распределения повышенной стипендии и социальной поддержки. 

Главными достижениями ССУ колледжа являются победы в городском конкурсе 

студенческих советов СПО Санкт-Петербурга «Создавай, Увлекай, Мысли»; первое место 

в городском конкурсе волонтеров «Топ –15» (Вечерок Мария); первое место в городском 

конкурсе «Лидер студенческого самоуправления» (Чиганова Ольга).  

Студенческий совет колледжа является мощным стимулом социальной активности 

студентов, «лестницей, ведущей в жизнь», демократическим институтом, 

ориентированным на совместную деятельность с администрацией колледжа, позволяющим 

оптимизировать образовательный процесс. 

 

2.9 Добровольческая деятельность 

 

Продолжается вовлечение обучающихся в добровольческую и волонтерскую 

деятельность. В 2022/2023 учебном году в рамках объединения отделения дополнительного 

образования «Доброшкола» команда обучающихся приняла участие в 100 мероприятиях 

добровольческой направленности международного, городского, районного уровня. 

Обучающиеся шести образовательных площадок активно участвовали в организации 

добровольческих выездов. Самыми яркими событиями 2022/2023 учебного года стали такие 

следующие мероприятия:  

«Фестиваль добра» Калининского района; 

городская акция «Солнышко в ладошках» на базах центров содействия семейному 

воспитанию №3, №8, №9; 

 «Фестиваль Верность» на базе благотворительного приюта для животных 

«Верность»; 
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помощь в организации и проведении ПМФО на образовательных площадках 

колледжа и на базе СОШ №47 им. 

Д.С.Лихачёва Петроградского района. 

 Добровольческое объединение 

работает в различных направлениях: 

‒ социальное волонтерство; 

‒ зооволонтерство; 

‒ патриотическое волонтерство; 

‒ событийное волонтерство; 

‒ спортивное волонтерство.  

Каждый обучающийся имеет право 

выбрать, какие направления и мероприятия ему интересны, что является мотивацией быть 

в команде и участвовать в мероприятиях большему количеству обучающихся.  

В первом семестре в добровольческом движении колледжа приняли участие 100 

обучающихся, во втором семестре команда состояла уже из 150 человек.  

Добровольцы участвуют не только в мероприятиях, организованных социальными 

партнёрами, но и активно помогают во всех мероприятиях, организатором которых 

является колледж. Команда волонтёров стала объединяющим звеном для всех 

образовательных площадок Некрасовского педколледжа. Наши студенты систематически в 

течение учебного года получали благодарственные письма от социальных партнёров и 

организаторов мероприятий.  

Итогом работы добровольцев стало мероприятие, организаторами которого были 

наши обучающиеся-волонтёры. Фестиваль «Крылья добра» прошел под руководством 

Смирновой А.Е., руководителя объединения «Доброшкола». Гостями мероприятия стали 

учащиеся школ, воспитанники детских домов и руководители добровольческих 

объединений города. 

Таким образом, добровольческая и волонтерская деятельность является важной 

частью профессионального воспитания будущих педагогов. 

 

2.10 Физкультурно-оздоровительная и спортивно-массовая работа 

 

В 2022/2023 учебном году продолжилась работа по вовлечению обучающихся в 

занятия физической культурой и спортом и сдачу нормативов Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». 

С целью формирования потребности в здоровом образе жизни для обучающихся и 

работников колледжа организованы динамические перемены. 

Особое место в спортивно-оздоровительной работе отводится традиционным 

мероприятиям. Учебный год начинается с открытия традиционной Спартакиады колледжа, 

состоящей из спортивных состязаний: эстафеты, скакалки и других.  

В колледже функционирует структурное подразделение «Студенческий спортивный 

клуб» (далее - ССК). В ССК реализуются 27 образовательных программ спортивной 

направленности. 405 обучающихся в течение года приняли участие в различных 

соревнованиях.  

Призеры и победители соревнований: 

районный уровень: 
1 место — стрельба 

1 место — осенний кросс 
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городской уровень: 
1 место — легкоатлетическое троеборье, чемпионат «Юности России» 

1 место — настольный теннис, чемпионат «Юности России» 

1 место — легкоатлетический кросс, чемпионат ссузов СПб 

1 место — стритбол, чемпионат «Юности России» 

1 место — индивидуальный вид, уличные виды спорта, чемпионат ссузов СПб 

2 место — настольный теннис, чемпионат ссузов СПб 

2 место — бадминтон, чемпионат ссузов СПб 

3 место — прыжки через скакалку, чемпионат «Юности России» 

3 место — силовое двоеборье, чемпионат «Юности России» 

3 место — футбол юноши, кубок «Юности России» 

3 место — футбол девушки, кубок «Юности России» 

3 место — футбол, чемпионат «Юности России» 

3 место — футбол, чемпионат ссузов СПб 

3 место — легкоатлетический кросс, чемпионат «Юности России» 

3 место — городошный спорт, чемпионат ссузов СПб 

всероссийский уровень: 
2 место в составе сборной Санкт-Петербурга на Всероссийской летней Спартакиаде 

«Юность России» в г. Уфе. 

Особое место в спортивно-оздоровительной деятельности отведено сдаче 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО). С 

каждым годом растёт количество обучающихся и работников колледжа, получивших знаки 

ГТО различного достоинства. 

 

2.11 Организация питания 

Организация питания осуществляется на основании статьи 37 Федерального закона от 

29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ, главы 18 Закона Санкт-

Петербурга «Социальный кодекс Санкт-Петербурга» от 22.11.2011 № 728-132, 

постановления Правительства Санкт-Петербурга от 05.03.2015 № 247 «О мерах по 

реализации главы 18 «Дополнительные меры социальной поддержки по обеспечению 

питанием в образовательных учреждениях» и в соответствии с договорами  с АО  «Столовая 

№ 14». 

 На образовательных площадках колледжа: ОП «Ивановская», ОП «Можайская», ОП 

«Замшина» работают сырьевые столовые, на образовательных площадках: ОП 

«Кубинская», ОП «Новоизмайловский», ОП «Примакова» функционируют 3 буфета-

распреда. Общее одномоментное количество посадочных мест для обучающихся и 

сотрудников ‒ 360. В  колледже составлены графики для своевременного и комфортного 

приёма  пищи. Горячее питание организовано 6 дней в неделю. Столовые и буфеты 

колледжа работают с 09:00 до 15:00 с понедельника по пятницу, а в субботу ‒ с 09:00 до 

13:00. 

Наряду с организацией питания обучающихся и сотрудников по меню свободного 

выбора в колледже предусмотрено льготное социальное питание для обучающихся из 

категорий: инвалиды, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, дети   из 

многодетных семей, дети участников специальной военной операции, лица, находящиеся в 

трудной жизненной ситуации. Льготное питание включает комплексный обед и выплату 

компенсации на питание в размере 100 процентов стоимости питания данным категориям 

граждан, когда они находятся на учебной и (или) производственной практике вне 
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профессионального образовательного учреждения согласно пункту 5 статьи 82 

Социального кодекса Санкт-Петербурга» от 22.11.2011 № 728-132. 

В 2022/2023 учебном году количество студентов, получающих дополнительные меры 

социальной поддержки по обеспечению питанием, ежемесячно составляло от 180 до 225 

студентов. 

Медицинские работники, руководители образовательных площадок и социальный 

педагог контролируют организацию питания студентов, качество поступающих продуктов, 

условия их хранения и соблюдения правильности технологического процесса 

приготовления пищи, а также следит за ассортиментом продуктов, поступающих в буфеты. 

Родительская общественность совместно с администрацией колледжа принимает участие в 

организации питания обучающихся и осуществляет контроль над работой столовых 

колледжа. 

 

2.12 Движение «Профессионалы» 

В апреле 2023 года в Санкт-Петербурге прошел Региональный этап Всероссийского 

чемпионата профессионального мастерства «Профессионалы». На площадках колледжа 

были организованы и проведены чемпионаты по четырем компетенциям: «Дополнительное 

образование детей и взрослых», «Дошкольное воспитание», «Преподавание в младших 

классах», «Физическая культура, спорт и фитнес». 

 

 

 

 

 

 

 

В течение всех конкурсных дней участники демонстрировали опытным экспертам 

свои профессиональные умения, «твердые» и «мягкие» навыки, выдержку, высокий 

уровень общей культуры. 

17-18 апреля 2023 года на ОП «Замшина» прошел Региональный этап чемпионата по 

компетенции «Дополнительное образование детей и взрослых». 

Главный эксперт чемпионата по компетенции преподаватель Воробьева Елена 

Владимировна. 

Некрасовцы одержали победу и заняли почетные места. 

1 место и золотая медаль - Алексеева Алена, группа 2-6/5 (эксперт-наставник 

Тарасенко Вера Леонидовна). 

 

 

 

 

 

 

 

3 место и бронзовая медаль - Косяк Елизавета, группа 1-6/3 (эксперт-наставник 
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Плеханов Григорий Александрович), 

4 место - Архипова Наталья, группа 2-6/5 (эксперт-наставник Кулагина Мария 

Викторовна). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Поддерживали участников волонтеры учебных групп: 1-6/2 и № 1-6/3. 

Организаторы площадки: Асият Адамовна Рущишина, Наталья Петровна 

Котельникова, Анастасия Александровна Приворотная.  

Технический администратор площадки Игорь Витальевич Солдатов.  

21.04 ‒ 27.04.2023 на ОП «Кубинская» был организован и проведен Региональный 

чемпионат «Профессионалы» по компетенции «Преподавание в младших классах», 

который был представлен двумя линейками: юниоры (14 –16); основная (16 – 22). 

Главный эксперт на основной линейке: заведующий методической службой 

Малачинская Оксана Юрьевна, на юниорской – заведующий структурным подразделением 

ОП «Ивановская» Буравцева Ирина Сергеевна.  

В соревнованиях основной линейки приняли участие 6 обучающихся Некрасовского 

колледжа: Новикова Екатерина Дмитриевна (гр. 2-11/2), Чижова Ангелина Алексеевна (гр. 

3-1/3), Балашова Карина Александровна (гр. 3-1/4), Елина Виктория Андреевна (гр. 3-1/4),  

Хальзева Анна Евгеньевна (гр. 2-14/2),  Вечерок Мария Ивановна (гр. 2-11/5). 

 

 

 

 

 

 

 

          

Лучшими из лучших признаны:  

1 место – Вечерок Мария Ивановна.  Эксперт-наставник Федорова Алёна Дмитриевна 

2 место – Новикова Екатерина Дмитриевна.  Эксперт-наставник Иванова Мария 

Алексеевна; 
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3 место – Чижова Ангелина Алексеевна. Эксперт-наставник Коломенская Мария 

Владимировна. 

Эксперты основной линейки Технические эксперты Волонтеры 

Иванова Мария Алексеевна 

Коломенская Мария Владимировна 

Румянцева Наталия Владимировна  

Бахметова Марина Николаевна  

Иванова Марина Викторовна 

Федорова Алёна Дмитриевна 

Сорокина Ольга 

Владимировна, преподаватель 

 

Чайка Сергей Владимирович, 

системный администратор 

Обучающиеся 

групп:              

  3-1/2, 3-1/3, 2-

1/1, 2-1/2, 2-1/3, 

1-11/3 

Высокий уровень профессионального мастерства и поддержки оказали преподаватели 

Некрасовского педколледжа № 1, эксперты основной линейки, технические эксперты и 

волонтеры. 

24 ‒ 27 апреля 2023 года на ОП «Новоизмайловский» был организован и проведен 

Региональный этап чемпионата «Профессионалы» по компетенции «Физическая 

культура, спорт и фитнес», на котором была организована работа двух линеек: юниорской 

и основной.  

 

Главными экспертами чемпионата были преподаватели Некрасовского педколледжа: 

Арсеньева Ольга Валерьевна ‒ главный эксперт на площадке, Григорьев Егор Дмитриевич 

– заместитель главного эксперта, технические эксперты: Филаретов Максим 

Александрович и Розов Дмитрий Денисович.  

Некрасовцы показали высокие результаты. Призовые места распределились 

следующим образом:  

1 место ‒ Шманева Дана, гр. 3-3/1 

2 место ‒ Орлова Анна, гр. 3-3/1 

3 место ‒ Волкова Надежда, гр. 3-3/1 

24-27 апреля 2023 года на ОП «Можайская» был организован и проведен 

Региональный этап чемпионата «Профессионалы» по компетенции «Дошкольное 

воспитание».  

Организатором юниорской линейки стала Журавлева Светлана Евгеньевна. 

Участниками чемпионата в этой категории данную стали учащиеся школ Санкт-

Петербурга.  

Главный эксперт основной линейки – Иванова Татьяна Олеговна. 

Экспертами-наставниками были преподаватели колледжа: Славинская Екатерина 

Евгеньевна, Зубцова Галина Сергеевна, Завадская Марина Александровна, Лялина Наталия 

Ахъядовна, Санькова Любовь Ивановна, Боченкова Мария Юрьевна.  

1 место – Белякова Алёна Владимировна 
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2 место – Иванова Ксения Вячеславовна 

3 место – Куклина Екатерина Александровна 

Волонтерами   выступили обучающиеся групп: 2-5/5, 3-5/7, 3-5/8, 2-15/2, 1-15/2, 

 3-5/1. 

 

2.13 Движение «Абилимпикс» 

Некрасовский педагогический колледж принял участие в организации и проведении 

чемпионата профессионального мастерства среди инвалидов и людей с ограниченными 

возможностями здоровья «Абилимписк-2023» президентской платформы «Россия – страна 

возможностей» по трем компетенциям на трех образовательных площадках. 

Компетенция «Дошкольное 

воспитание» была организована на 

образовательной площадке «ОП Можайская». 

На протяжении 6 часов студенты удивляли 

экспертов своими нестандартными идеями в 

области физической культуры, где участники 

проводили различные подвижные игры и 

малые формы двигательной активности. 

Создавали дидактические игры и проводили 

их с использованием интерактивной доски, 

разрабатывали и адаптировали технологические карты различных продуктивных видов 

деятельности для детей разных возрастов. Некрасовцы показали высокие результаты и 

стали победителями соревнований. 

 

 

 

 

I место ‒ Лисицына Елизавета Сергеевна, группа 3-15/2, ГБПОУ Некрасовский 

педколледж №1 

II место ‒ Поправко Любовь Николаевна, группа 2-2/4, ГБПОУ Некрасовский 

педколледж №1 

  III место ‒ Клименко Дарья Павловна, 2-2/2, ГБПОУ Некрасовский педколледж №1 

На образовательной площадке «ОП «Кубинская» 16 и 17 мая  2023 года были 

организованы соревнования по компетенции «Учитель начальных классов». Студенты 

выполняли непростое конкурсное задание и демонстрировали экспертам свои способности 

по  созданию технологических карт урока, в проведении фрагмента уроков с 

использованием  интерактивного оборудования. 1 и 2 места заняли студенты Некрасовского 

педколледжа № 1. 

1 место ‒ Рябчикова Алёна Андреевна 

2   место   ‒   Тураев Кирилл Владимирович 

Компетенция «Адаптивная физическая культура» была организована на                                     

ОП «Новоизмайловский». Студенты демонстрировали свою хорошую физическую форму 
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и профессиональные умения в организации и проведении занятий по физической культуре. 

1 и 2 места соревнования заняли студенты Некрасовского педколледжа № 1. 

1 место - Лагутина Анастасия Сергеевна 

2 место - Артамонова Елена Сергеевна 

Главные 

эксперты чемпионата 

Технические 

эксперты 
Эксперты 

Брызгалова Екатерина 

Николаевна 

Махадмеханова Элина 

Ахмедовна 

Григорьев Егор 

Дмитриевич 

Слащев Дмитрий 

Дмитриевич  

Розов Дмитрий 

Денисович 

Борохова Светлана Федоровна 

Агафонова Светлана Юрьевна 

Стефанович Юлия Анатольевна 

Гончарова Евгения Павловна 

Костенко Анна Юрьевна 

Гусева Татьяна Александровна 

Акимова Анна Владимировна  

Соколова Анастасия 

Александровна 

Барыкин Сергей Николаевич 

Мухина Галина Васильевна  

Ларионова Роза Талгатовна 

Малых Денис Алексеевич 

Был отмечен высокий уровень результативной и профессиональной активности 

преподавателей колледжа, главных экспертов чемпионата, технических экспертов и 

экспертов. 

Демонстрационный экзамен 

В рамках сдачи промежуточной аттестации были организованы демонстрационные 

экзамены по специальностям: 44.02.02 Преподавание в начальных классах и 44.02.01 

Дошкольное образование, а также Государственная итоговая аттестация в форме 

демонстрационного экзамена по специальности 44.02.05 Коррекционная педагогика в 

начальном образовании. Ниже в таблице представлен график сдачи демонстрационного 

экзамена по компетенциям в течение 2022/2023 учебного года. 

Компетенция     КОД Сроки сдачи ДЭ 

44.02.02 Преподавание в начальных 

классах 

    01.01 Декабрь, 2022: 3-11/4, 4-1/4, 3-

1/2, 4-1/5 

    01.03 Июнь, 2023 

44.02.01 Дошкольное образование     01.02 Декабрь, 2022: 4-5/1, 4-5/1к,  

4-5/2, 4-5/3, 4-5/4, 4-5/5, 4-5/6,  

3-2/2. Апрель, 2023: 4-5/4 

44.02.05 Коррекционная педагогика в 

начальном образовании 

ГИА Июнь, 2023 

 

Итоги демонстрационного экзамена по специальностям 

Специальность 44.02.02 Преподавание в начальных классах. Декабрь, 2022 

Итоги демонстрационного экзамена в группах по коду 1.1. представлены в 

диаграммах  
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к/ко – 100% 

 
к/ко – 100% 

 
к/ко – 95% 

 
к/ко – 70,6% 

В общей диаграмме представлены итоги демонстрационного экзамена по 

специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах, к/ко – 91,4 %. 

 

Итоги демонстрационного экзамена по специальности 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Всего    

групп 

Всего 

человек 
код 

Кол-во 

«5» 

Кол-во 

«4» 

Кол-во 

«3» 

4 83 1.1 22 55 6 

 

 

 

 

Группа 3-11/4

"5"-11

"4"-12

"3"- 0

"2"- 0

Группа 4-1/4

"5"-10

"4"-11

"3"- 0

"2"- 0

Группа 3-1/2

"5"-1

"4"-20

"3"- 1

"2"- 0

Группа 4-1/5

"5"- 0

"4"-12

"3"- 5

"2"- 0

Преподавание в начальных классах

"5" - 22

"4" - 55

"3" - 6
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Специальность 44.02.01 Дошкольное образование. Декабрь, 2022 

 

В диаграммах приведены данные по итогам демонстрационного экзамена по коду 1.2 

в группах  

 
к/ко – 100% 

 
к/ко – 100% 

 
к/ко – 100% 

 
к/ко – 100% 

 
к/ко – 84% 

 
к/ко – 100% 

 
к/ко – 93% 

 
к/ко – 100% 

 

В общей диаграмме представлены итоги демонстрационного экзамена по 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование, к/ко – 97%. 

Итоги демонстрационного экзамена по специальности 

 

 

Группа 4-5/4

"5"-20

"4"- 3

"3"- 0

"2"- 0

Группа 4-5/5

"5"- 16

"4"- 5

"3"- 0

"2"- 0

Группа 4-5/6

"5"- 11

"4"- 8

"3"- 0

"2"- 0

Группа 4-5/1

"5"- 17

"4"- 5

"3"- 0

"2"- 0

Группа 4-5/1к

"5"- 5

"4"- 11

"3"- 3

"2"- 0

Группа 4-5/2

"5"-9

"4"- 10

"3"- 0

"2"- 0

Группа 4-5/3

"5"- 9

"4"- 5

"3"- 1

"2"- 0

Группа 3-2/2

"5"-20

"4"- 3

"3"- 0

"2"- 0

44.02.01 Дошкольное образование

"5" - 107

"4" - 50

"3" - 4

"2" - 0      
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Всего      

групп 

 Всего 

человек 
код 

Кол-во 

«5» 

Кол-во 

 «4» 

Кол-во 

 «3» 

8  161 1.2 107 50 4 

В таблице, приведенной ниже, представлены итоги демонстрационного экзамена 

 в декабре 2022 года по специальностям: 44.02.02 Преподавание в начальных классах, 

4402.01 Дошкольное образование 

Всего 

групп 

     Всего 

   сдавших 

    Кол-во 

       «5» 

Кол-во 

       «4» 

Кол-во 

     «3» 

Кол-во 

      «2» 
к/ко 

12 244 129        105       10         0      95,2 

Исходя из представленных данных, можно констатировать высокий уровень сдачи 

демонстрационного экзамена. 

 

Компетенция 44.02.01 Дошкольное образование. Апрель, 2023 

 

Промежуточная аттестация в форме демонстрационного 

экзамена проводилась 14-15 апреля 2023 года по специальности 

44.02.01 Дошкольное образование по коду 1.2. Результаты 

представлены в диаграмме. Итоги демонстрационного экзамена 

демонстрируют высокий уровень готовности обучающихся к 

сдаче экзамена квалификационного в формате ДЭ. 

 

Компетенция 44.02.05  Коррекционная педагогика в начальном образовании. 

Июнь, 2023 

По специальности 44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном образовании в 

июне 2023 года была организована и проведена Государственная итоговая аттестация 

(ГИА) в формате демонстрационного экзамена. 

Итоги ГИА по специальности  

44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном образовании 

 

 
к/ко – 100% 

 

 
к/ко – 100% 

 

 

Группа 3-14

"5"- 19

"4"- 3

"3"- 0

"2"- 0

Группа 4-/4

"5"- 14

"4"- 8

"3"- 0

"2"- 0

Группы: 4-4/2, 3-14/2

"5"- 31

"4"- 8

"3"- 0

"2"- 0

Группа 4-5/4

"5"- 6

"4"- 14

"3"- 0

"2"- 0

Общий итог

"5" - 64

"4" - 19

"3" - 0

"2" - 0
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Количество групп 
Количество 

сдавших 

Кол-во  

«5» 

Кол-во  

«4» 

4 83 64 19 

 

 

2.14 Предметные олимпиады. Студенческие конкурсы 

 

Отмечаем наиболее значимые достижения обучающихся колледжа в 2022/2023 

учебном году: 

Лящук Элеонора, обучающаяся группы 3-1/8 – лауреат конкурса «Студент года – 

2022» в системе среднего профессионального образования Санкт-Петербурга. В номинации 

«Студент – знаток русского языка» – диплом 2 место. 

Лящук Элеонора Львовна, обучающаяся группы 3-1/8, именная стипендия 

Правительства Санкт-Петербурга. 

Обучающиеся приняли активное участие в очных и дистанционных олимпиадах по 

общеобразовательным предметам и профессиональной направленности (таблица 3). 

 

Таблица 3 Результаты участия обучающихся в олимпиадах и конкурсах 

 

Наименование 

мероприятия/конкурса 

ФИО участника ФИО 

руководителя 

    Результат 

Международный 

хореографический 

конкурс-фестиваль 

«Невская звезда» 

Танцевальный коллектив 

«Российская кадриль» 

Нилова Н.А. Гран-при 

1 место 

Международный 

хореографический 

конкурс-фестиваль 

«Сияй» 

Танцевальный коллектив 

«Российская кадриль» 

Нилова Н.А. 1 место 

Международный форум 

научной молодежи 

«Шаг в будущее» 

Соколова Мария Дементьева 

Е.Б. 

3 место 

Международный 

танцевальный конкурс 

«Северная Пальмира» 

Танцевальный коллектив 

«Нью Экспресс» 

Алексеева-

Лапсковская 

А.А. 

Лауреат 1 

степени 

Всероссийский конкурс 

«Большая перемена» 

Борискина Анастасия, 

учебная группа 3-1/7; 

Вострякова Мария, 

учебная группа 3-4/2; 

Колесникова Оксана, 

учебная группа 1-16/1; 

Пыжикова Арина, 

учебная группа 3-1/9. 

Абрамова Е.П. Победители 

Всероссийская 

викторина по 

английскому языку 

Попова Марина 

Дмитриевна 

Сидорова Д.И. 1 место 
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«Cool Hollywood 

movies» 

Всероссийская 

олимпиада "Бойся 

думать без участия 

сердца", посвященной 

150-летию со дня 

рождения Михаила 

Михайловича Пришвина 

Веревченко Арина, 

Санянц Анета, Андреева 

Диана, Веревченкова 

Арина,  

Шерстнева Ирина, 

Санянц Анета, Тищенко 

Софья, Догонина 

Елизавета  

Попова И.В. 1 место 

2 место 

Всероссийский конкурс 

"Россия: читаем вместе" 

Новожилова Анна, 

Трухина Юлия, 

Потехина Ксения, 

Гончарова Екатерина 

Запороцкова 

Е.В. 

1 место 

Всероссийский конкурс 

"Прикосновение" 

Ландырь Мария Хахулина Г.Э. 1 место 

Региональный конкурс 

театральных 

коллективов "Маска" 

Анохин Максим 

Сигаева Ангелина 

Дмитрик Диана 

Чижова Ангелина 

 Дмитриева Алина 

 Веселова Валерия 

Михайлова Полина 

Александрова Анастасия 

Артеменко Ксения 

Васина Е.А., 

Попов О.П. 

1 место 

Городской 

педагогический 

кинофестиваль 

"Взаимное притяжение" 

Громова Юлия Фроликова 

Н.В. 

1 место 

Городской 

общекомандный зачёт 

комплексных 

физкультурных 

мероприятий 

Громова Юлия Здвижков Г.Б. 1 место 

Городской конкурс 

"Создавай, увлекай, 

мысли" 

Чиганова Ольга Жукова Л.Г. 1 место 

Конкурс "Студент года" 

в системе СПО Санкт-

Петербурга 

Лящук Элеонора Жукова Л.Г. 2 место 

Открытый районный 

литературный конкурс 

"Зоркое сердце" 

Дмитрик Диана 

Рыбакова Маргарита 

Кузнецова Е.А. 1 место 

3 место 

Городской фестиваль 

«Марафон талантов» 

Лящук Элеонора Морозова К.А. Лауреат 2 

степени 

Студенческая 

предметная олимпиада в 

системе СПО, русский 

язык и литература 

Моисеенко Ульяна Ильина О.П. 

Запороцкова 

Е.В. 

2 место 

Студенческая 

предметная олимпиада в 

Степанова Анна 

 
Разенков А.О. 2 место 
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системе СПО, 
Адаптивная физическая 

культура 

Городские 

интеллектуальные 

соревнования «Игры 

ума» 

Студия «Формат» Дементьева  

Е.Б. 

1 место 

Городской конкурс 

«ТОП-15. Доброволец 

года» 

Вечерок Мария Василенко Т.С. 1 место 

Мероприятия, 

посвященные Дню СПО 

Творческие коллективы 

колледжа 

Жукова Л.Г. благодарность 

Волонтерская помощь в 

организации 7-ого 

фестиваля- конкурса 

"Куклоград" 

Зверева Елизавета 

Галустова Эмма 

Молчанова Мария 

Самарина Ксения 

Черепанова Анастасия 

Егорова Елизавета 

Бендер Катерина 

Васильева Милена 

Колосова Анастасия 

Елютина Елена 

Саламатина Мария 

Андроник Анастасия 

Примаренко Маргарита 

Смирнова А.Е. благодарность 

Помощь в проведении и 

организации семейных 

соревнований "Папа, 

мама я ‒ спортивная 

семья" 

Шишкина Эльвина 

Галустова Эмма 

Молчанова Мария, 

Борисовская Алина 

Смирнова А.Е. благодарность 

Соревнования по 

волейболу среди 

сборных команд ГБОУ 

СПБ 

Громова Юлия Здвижков Г.Б. 3 место 

Арт-сессия Тарасенко Маргарита Мурашева А.А. 3 место 

Всероссийский конкурс 

«Диктант Победы» 

Обучающиеся колледжа Жукова Л.Г. 

Рыбина Н.Н. 

участие 

Физкультурно-

спортивное 

объединение "Юность 

России" 

Громова Юлия Здвижков Г.Б 3 место 

Всероссийский 

студенческая актионада 

Пономарева Валентина, 

Исмаилова Алина, 

Хальзева Анна, 

Москалева Анастасия, 

Солодянникова Мария 

Морозова К.А. Участники 

 2 тура 

XI Международный 

дистанционный конкурс 

«СТАРТ» 

Дзингилевская Варвара 

Плотникова Дарья 

Жукова Л.Г. 2 место 

1 место 

Всероссийский форум 

студентов и 

Дубинин Иван, 

Кордик Ева, 

Рамазанова Ксения, 

Жукова Л.Г. 

Морозова К.А. 

Участие 
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специалистов СПО 

"Команда ПРОФИ" 

Вечерок Мария 

Районный конкурс 

волонтеров «Добрых дел 

мастер» 

Вечерок Мария Жукова Л.Г. 1 место 

Городской турнир по 

шахматам 

Рудницкий Константин Морозова К.А. 1 место 

Региональный конкурс 

видеотворчества «Точка 

зрения» 

Ковач Екатерина, 

Павлова Виктория, 

Сушкова Елена 

Терентьев А.А. Победители 

Международный 

фестиваль искусства и 

творчества «Таланты 

мира» 

Театральная студия 

«Мысли вслух» 

Плеханов Г.А. Лауреат  

1 степени 

Международный 

фестиваль-конкурс 

«Академия талантов» 

Приходько Кира Плеханов Г.А Лауреат  

2 степени 

Студенческий 

фестиваль ПРОДВИЖ 

Танцевальный коллектив 

«Российская кадриль» 

Нилова Н.А. 1 место 

Городские 

экологические чтения 

среди обучающихся 

ПОУ, находящихся в 

ведении КО 

Трухина Юлия Морозова К.А. участие 

Городской конкурс 

чтецов «Поэзия ‒ 

музыка слов» 

Котельникова Ульяна Плеханов Г.А. Лауреат  

1 степени 

V городская выставка-

конкурс «Служенье муз 

не терпит суеты» 

Михалевская Майя Калмыкова А.Г 

Сараева О.А. 

Лауреат  

3 степени 

Квиз-игра «Россия- наш 

общий дом» 

Чемерзова Анна 

Шевелева Мария 

Чернова Г.А. Участие 

IV Международная 

научно-практическая 

конференция 

«Студенческая наука: 

взгляд молодых» 

Шевелева Мария 

Чемерзова Анна 

Баранова Ксения 

Вечерок Мария 

Василенко Т.С. 1 место 

2 место  

участие 

 
 
3. Дополнительное профессиональное образование.  Реализация программ 

дополнительного профессионального образования 

 

Дополнительное профессиональное образование и профессиональное обучение – 

важный элемент образовательной деятельности колледжа.  

Реализация дополнительных профессиональных программ позволяет решить ряд 

задач в соответствии с потребностями инновационного развития регионального рынка 

труда. Трудно переоценить значимость дополнительного профессионального образования 

для обеспечения для развития образовательной инфраструктуры, обеспечивающей условия 

подготовки кадров с учетом текущих и перспективных потребностей предприятий 

реального сектора экономики и бюджетной сферы Санкт-Петербурга. Также от реализации 
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дополнительных профессиональных программ зависит качество кадрового потенциала, 

совершенствование содержания, технологий образования и системы обеспечения качества 

образовательных услуг, создания условий для гармоничного развития личности и 

совершенствования финансово-экономических механизмов страны. 

Деятельность Некрасовского колледжа позволяет генерировать самый передовой 

опыт работы в сфере дошкольного образования, психолого-педагогического и 

социального сопровождения образовательного процесса, в том числе в целях разработки и 

обучения специалистов по дополнительным профессиональным программам. 

Важной является постоянная и результативная деятельность Некрасовского 

педагогического колледжа, основанная на социальном партнёрстве с 

общеобразовательными учреждениями, которая обеспечивает изучение спроса 

потребителей услуг на дополнительное профессиональное образование и обучение и 

немедленное реагирование на этот спрос посредством организации реализации наиболее 

востребованных образовательных программ, в том числе определение и реализацию 

наиболее востребованных дополнительных профессиональных программ  

для обучающихся, осваивающих программы среднего профессионального 

педагогического образования. 

Реализация дополнительных профессиональных программ, основных программ 

профессионального обучения направлена на удовлетворение существующих у работников 

общеобразовательных учреждений потребности в профессиональном развитии. 

Для педагогов негосударственных образовательных организаций и индивидуальных 

предпринимателей в прошедшем году совместно с консультативным центром 

«Перспективы» организовано обучение по дополнительным профессиональным 

программам повышения квалификации. 

В рамках работы ресурсного центра «Психолого-педагогический класс  

как инструмент профессиональных проб школьников» колледжем были обучены педагоги 

образовательных организаций, реализующих образовательные программы основного 

общего образования, среднего общего образования и дополнительного образования. 

Основной перечень, реализуемых колледжем дополнительных профессиональных 

программ включает 11 программ профессиональной переподготовки, 24 программы 

повышения квалификации, 3 основные программы профессионального обучения. 

В 2022/2023 учебном году успешно реализовано 19 дополнительных 

профессиональных программ и одна основная программа профессионального обучения. 

 Всего за прошедший период по дополнительным профессиональным программам обучено 

752 человека, по основным программам профессионального обучения ‒ 485 человек. 

Перечень реализуемых программ представлен в таблице «Реализуемые дополнительные 

профессиональные программы, основные программы профессионального обучения» 

 

Таблица 4. Реализуемые дополнительные профессиональные программы,  

основные программы профессионального обучения 

№ 

п/п 
Дополнительная профессиональная программа 

Количество 

обучающихся 

1. Воспитательное пространство в концепции ФГОС 12 

2. Проектная деятельность при реализации программ основного и 

дополнительного образования 
12 
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3. Педагогические технологии в области художественно-

продуктивной деятельности в условиях ФГОС ДО 
12 

4. Организация вариативного обучения в начальных классах 

компенсирующего и коррекционно-развивающего образования 
12 

5. Использование специальных коррекционных приёмов обучения 

для детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях 

дошкольного образования 

12 

6. Организация игровой деятельности дошкольников в условиях 

реализации ФГОС ДО  
26 

7. Специфика работы воспитателя образовательной организации с 

детьми раннего возраста: основные направления развития и 

воспитания 

60 

8. Дошкольная педагогика: организация воспитания детей в 

условиях реализации ФГОС ДО 
47 

9. Организация игровой деятельности дошкольников в условиях 

реализации ФГОС ДО 
64 

10. Использование ИКТ в работе с дошкольниками 58 

11. Основы первой помощи в образовательном учреждении 60 

12. Кинезиологические игры и упражнения для дошкольников 28 

13. Организация образовательного процесса в условиях реализации 

федеральной образовательной программы дошкольного 

образования 

238 

14. Исследовательская деятельность дошкольников: цифровые 

образовательные лаборатории для дошкольников 
9 

15. Теоретические и методические аспекты дошкольного 

образования 
16 

16. Изобразительная деятельность в дополнительном образовании 

детей и взрослых 
30 

17. Теоретические и методические основы преподавания в 

начальных классах 
13 

18. Теоретические и методические основы коррекционно-

развивающей работы с детьми с нарушениями речи 
12 

19. Реализация профессиональных проб в классах психолого-

педагогической направленности образовательными 

организациями среднего общего образования 

31 

20. Вожатый 485 

 Всего 1237 
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4. Реализация дополнительных общеразвивающих программ 

 

В 2022/2023 учебном году 1605 обучающихся отделения дополнительного 

образования  осваивали 88 дополнительных общеразвивающих   программ в 107 

объединениях: 34 социально-гуманитарной направленности, 45 ‒ художественной 

направленности, 4 туристско-краеведческой направленности и 5 ‒ технической 

направленности со сроком реализации от 1 года до 2-х лет. 

Основные направления развития дополнительного образования в колледже в 2022-

2023 учебном году: 

  объединение потенциалов дополнительного образования образовательных 

площадок; 

  вовлечение обучающихся в дополнительное образование;  

  расширение спектра программ профориентационной направленности;  

  представление деятельности ОДО педагогической общественности; 

  участие обучающихся в творческих конкурсах и фестивалях;  

  гражданско-патриотическое воспитание обучающихся;  

  развитие добровольчества, самоуправления. 

На протяжении учебного года проводился мониторинг востребованности программ 

дополнительного образования, на основании которого в предстоящем году будут 

реализовываться более 20 новых программ. 

Важнейшим направлением работы ОДО является методическое сопровождение 

деятельности, в рамках которого были обновлены дополнительные общеразвивающие 

программы в соответствии с региональными требованиями. 

Педагоги дополнительного образования активно транслировали свой педагогический 

опыт, участвуя в мероприятиях различного уровня, которые представлены в таблице. 
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Методическая работа (участие педагогов в семинарах, конференциях, открытые занятия и т.п.) 

Дата Форма проведения и название мероприятия 
Статус 

мероприятия 

Кол-во  

уч-ся 

ОДО 

Результат Ответственный ОП 

22.12.2022 
Участие в Международной научно- практической 

конференции «Студенческая наука : взгляд молодых» 

Международная 3 Дипломы 1 и 2 

степени, сертификат 

участия 

Чернова Г.А. 

И 

Ноябрь 

2022 

Участие во Всероссийском конкурсе «Векториада»  

 

Всероссийский 

 

 Диплом 1 степени в 

номинации 

«Научная статья»  

Сертификат 

Насонова Г.А. 

Н 

26.03-

1.04.23 

Участие в Международном форуме научной 

молодёжи «Шаг в будущее», Москва 

 

Всероссийский 

 

1 3 место 

Репортаж в 

программе «Время» 

от 1 апреля 

Дементьева Е. Б. 

И 

28.03.2023 Участие в городском конкурсе музейных технологий 

«Педагогический музей: пространство инноваций» 

Городской  Диплом II степени 

 

Шахова Т.Е. 
М 

14.04.2023 

Участие педагога дополнительного образования 

Чигановой Е.М. в XVII научно-практической 

конференции «Актуальные проблемы современной 

экономики»  с докладом на тему: «Качество 

дополнительного образования в сфере хореографии» 

Всероссийский  Сертификат 

Публикация доклада 

Чиганова Е.М. 

З 

Апрель 

2023 

Участие в VII Всероссийском (с международным 

участием) научных, методических и творческих работ 

по социальной экологии «Россия: среда обитания» (к 

Году педагога и наставника) 

Всероссийский 

(с международным 

участием) 

 Диплом  

III степени 

в номинации 

«Научная статья» 

Насонова Г.А. 

Н 
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Апрель 

2023 

Участие в качестве члена жюри II Межрегионального 

детского фестиваля-конкурса народного песенного и 

инструментального искусства «Звенящий родник» 

Межрегиональный  Благодарность 

Комитета по 

культуре и туризму 

Ленинградской 

области и ГБУК ЛО 

ДНТ «Дома 

народного 

творчества» 

Насонова Г.А. 

Н 

06.05.2023 

Участие в качестве члена жюри XIII Областного 

фестиваля-конкурса хоров и ансамблей ветеранов «С 

песней по жизни» 

Городской  Благодарность 

Комитета по 

культуре и туризму 

Ленинградской 

области и ГБУК ЛО 

ДНТ «Дома 

народного 

творчества» 

Насонова Г.А. 

Н 
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Благодарностями ИОГВ была отмечена деятельность Радаевой Светланы 

Владимировны, Насоновой Галины Александровны. 

Повышение квалификации является неотъемлемым условием дальнейшего 

профессионального роста: 14 педагогов успешно завершили обучение и одному  педагогу 

присвоена ВКК. 

Традиционно учащиеся объединений активно участвуют в конкурсах, фестивалях по 

направлениям своей деятельности. В 132 мероприятиях студенты Некрасовского 

педагогического колледжа ярко заявили о себе: 

1. Нилова Н.А. «Российская кадриль» ‒ 28 мероприятий 

2. Кадочигова Н.Н. «Вокальный ансамбль» – 27 мероприятий 

3. Смирнова А.Е. «Волонтеры» – 24 мероприятий 

4. Насонова Г.А. «Светлица» – 21 мероприятие 

5. Попов О.П., Васина Е.А. «Студия Арт-ОП» – 19 мероприятий 

6. Радаева С.В. «Скерцо», «Доминанта» – 12 мероприятий 

7. Тугарева А.А. «Сценическое движение» – 10 мероприятий 

 В 45 конкурсах стали лауреатами 1-2-3 степени: 

1. Нилова Н.А., «Российская кадриль» ‒ 11 призовых мест 

2. Кадочигова Н.Н. «Вокальный ансамбль» ‒ 10 призовых мест 

3. Попов О.П., Васина Е.А. «Студия Арт-ОП» - 10 призовых мест 

4. Насонова Г.А. «Светлица» ‒ 8 призовых мест 

5. Радаева С.В. «Скерцо», «Доминанта» ‒ 5 призовых мест 

6. Боченкова М.Ю. «Поющие руки» ‒ 3 призовых места 

7. Тугарева А.А. «Сценическое движение» ‒ 2 призовых места 
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Участие в международных, городских и районных мероприятиях 

Дата Форма проведения и название мероприятия 
Статус 

мероприятия 

Кол-во  

уч-ся 

ОДО 

Результат Ответственный ОП 

17.10.2022 
Участие учащихся объединения  

«Мой город Санкт-Петербург»  в игре-квизе № 1  

«Загадки Санкт-Петербурга» 

Районный 15 
Грамоты 

1 и 2 место 
Боброва И.А. З 

18.10.22 -  

- 9 .12.22 

Участие объединений «АртОП» и « Клуб 

«Театральный Петербург» в городском онлайн 

конкурсе «Герои среди нас» 

Городской 3 

Диплом 1  

Диплом 1 

Диплом 1 

Попов О.П., 

Васина Е.А. 
К 

Ноябрь 

2022 

Участие ансамбля русской песни «Светлица»  

в V Всероссийском конкурсе «Векториада-2022» 
Всероссийский  14 

I Место 

Диплом  

Насонова Г.А. 

Васильев А.В. 
Н 

10.11.22 

Участие объединения «Кинолекторий «Отражение»  

в Региональном конкурсе видеотворчества «Точка 

Зрения» в рамках регионального творческого 

марафона-конкурса «Звезды зажигаются» среди 

обучающихся СПО 

Городской 

 
 

1 место (номинация 

«Анимационный 

фильм») 

Диплом призера 

Терентьев А.А. З 

15.11.2022 

22.12.2022 

Участие объединения «Клуб молодых 

исследователей» в интеллектуальном соревновании 

«Игры ума» в РГПУ им. А. И. Герцена  

Городской 

 
10 1 место 

Дементьева Е. Б. 

 
И 

28.11. 2022 
Участие объединений «Российская кадриль» и 

«Классический танец» в Международном конкурсе 

хореографического искусства «Танцуй, Россия» 

Международный 30 
Лауреаты 1 степени 

Лауреаты 1 степени 

Нилова Н.А. 

Мухина Н.И. 
З 

29.11.2022 

Участие объединения «Вокальный ансамбль» в Гала 

концерте и награждении VI историко-

патриотического фестиваля «Сыны России», 

посвященного 350-летию со дня рождения 

Императора Всероссийского Петра I 

Городской 1 

Диплом I степени, 

Диплом зрительских 

симпатий, 

Благодарность 

преподавателю. 

Кадочигова Н.Н. И 
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05.12 -- 

16.12.2022 

Региональный конкурс медиатехнологий «На 

пульсе» в рамках регионального творческого 

марафона-конкурса «Звезды зажигаются» среди 

обучающихся государственных профессиональных 

образовательных учреждений, находящихся в 

ведении Комитета по образованию 

Региональный 
2 

 

Диплом 1 степени 

 

Попов О.П., 

Васина Е.А. 
К 

06.12.2022 Участие учащихся объединения «Перспектива»  

 в конкурсе «Герои среди нас» 

Районный 

 
2 Диплом II степени Шахова Т.Е. М 

07.12.2022 

Участие объединений «Скерцо» и «Светлица» в 

городском марафоне «Звезды зажигаются» 

Вокальный конкурс «Во славу Отечества песню 

споем», ГБНОУ ДУМ СПБ 

Городской        2 

1 

 

15 

Диплом II степени  

I Место 

   Диплом Лауреата 

I Место 

Диплом Лауреата 

Радаева С.В 

Насонова Г.А. 

Васильев А.В. 

 

 

З 

 

Н 

 

 

12.12.2022 
Участие объединения «Клуба» Что? Где? Когда?»» 

в квизе, проводимом Домом Молодёжи «Рекорд» 

 в «Точке кипения» ГУАПа 

Городской 6 3 место Никонова М.А. М 

30.12.2022 
Участие объединения «Академия Искусств»  

 в Всероссийском конкурсе художественно-

творческих работ «Прикосновение» 

Всероссийский 

 
3 1 Место Хахулина Г.Э. П 

05.01.2023 Участие объединения «Вокальный ансамбль»   

в Открытом конкурсе вокального мастерства 

«Let’s sing»         

Районный 

 

2 Дипломы 1,2 

степени «Эстрадный 

вокал», 

Диплом 1 степени 

«Авторская песня» 

Благодарность 

преподавателю 

Кадочигова Н.Н. И 

02.02.2023 

Участие объединений «Российская кадриль», 

«Классический танец», «Вокальный ансамбль»  в 

Фестивале-конкурсе «Звезды зажигаются». 

Танцевальный конкурс «Симфония танца» 

Городской 

30 

 

6 

1 место 

 

участие 

Нилова Н.А. 

Мухина Н.И. 

Кадочигова Н.Н. 

З 

 

И 
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10.02.2023 

Участие объединения «Клуба» Что? Где? Когда?»» 

в авторской игре В. Слотиной, посвящённой жизни 

и творчеству А.С. Пушкина, проводимом Домом 

Молодёжи «Рекорд»  

Городской 6 2 место Никонова М.А. М 

10.02.2023 

Участие объединений «Российская кадриль» и 

«Классический танец» в Международном конкурсе 

хореографического искусства ЮНЕСКО 

«Танцемания», г. Казань 

Международный 30 Лауреаты 1 степени 
Нилова Н.А. 

Мухина Н.И. 
З 

15.02.2023 

Участие объединений «Вокальный ансамбль», 

«Белые ночи», «Эстрадный (современный) танец»   

в Фестивале - конкурсе «Марафон талантов». 

Танцевальный конкурс «Танцевальный Олимп» 

Городской 

 

6 

 

10 

9 

Дипломанты II 

степени 

Участие 

Участие 

Кадочигова Н.Н. 

     

 Никитина А.А. 

Алексеева-

Лапковская А.А. 

И 

 

П 

 

И 

16.02.2023 
Участие учащихся объединения « Мой город- 

Санкт-Петербург»  в игре-квизе № 3 «Загадки 

Санкт-Петербурга» 

Районный 15 1 и 2 места Боброва И.А. З 

23.02.2023 
Участие учащихся объединения «SoundCheck»  

в открытом конкурсе по звукорежиссуре 

 «На звуковой волне» 

Городской 1 3 место Серов Е.А. З 

28.02.2023 

Участие объединения «Любители живописи и 

графики»  в V городской выставке- конкурсе 

«Служенье муз не терпит суеты» 

 

Городской 1 

Диплом лауреата III 

степени. 

Благодарность 

руководителю 

Калмыкова А. Г. М 

Февраль 

2023 

Участие солистки ансамбля русской песни 

«Светлица» Лобко Дарьи в VI Всероссийском 

конкурсе «Векториада-2023» 
Всероссийский 1 

I Место 

Диплом Лауреата  

1 степени 

Насонова Г.А. 

Васильев А.В. 
Н 

Март 2023 
Конкурс декоративно-прикладного и 

изобразительного искусства «Давайте сохраним» в 
Городской 2 

дипломанты 1 

степени 
Зелинская Е.А. П 
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рамках Открытого городского Фестиваля детского и 

юношеского творчества «Марафон талантов» 

03.03.2023 Участие учащихся объединения «Баррэ» в конкурсе 

«Защитникам Отечества – СЛАВА!» 
Всероссийский 12 1 место Серов Е.А. З 

09.03.2023 -

28.04.2023 

Участие объединения ««СПТ «Гармония»» в 

подготовке участников Всероссийского чемпионата 

«Профессионалы» 

Всероссийский 5 
Дипломы 

1 и 3 места 
Воробьева Е.В. З 

10.03.2023 Участие объединения «БУФФОН» в конкурсе 

чтецов «Поэзия-музыка слов» 

Городской 

 
1 

Диплом лауреата 

 1 степени 
Плеханов Г.А. З 

17.03.2023 

Участие объединений «Российская кадриль», 

«Классический танец», «Эстрадный (современный) 

танец», «Танцы народов мира»   в Фестивале 

художественной самодеятельности «Арт-сессия» 
Городской 

30 

 

8 

 

10 

Диплом 1 место 

 

Участие 

 

участие 

Нилова Н.А. 

Мухина Н.И. 

Алексеева-

Лапковская А.А. 

Колесникова А.А. 

З 

 

И 

 

З 

24.03 2023 

Участие объединений «Ансамбль русской песни 

«Светлица»,  «Вокальный ансамбль» 3 и 

«Вокальный ансамбль» 1, 2    в Фестивале - 

конкурсе «Марафон талантов». Вокальный конкурс 

«Зажги свою звезду». 

Городской 

 

5 

 

1 

1 

Участие 

 

Лауреат 1 степени 

Лауреат 1 степени 

Кадочигова Н.Н. 

 

Корзо Е.Г. 

Насонова Г.А. 

И 

 

Н 

Н 

25.03.2023 
Участие объединения «БУФФОН» в фестивале-

конкурсе  «Академия талантов» Международный 1 
Диплом лауреата 2 

степени 
Плеханов Г.А. З 

26.03.2023 
Участие объединения « Эстрадный (современный) 

танец» в Конкурсе «Северная Пальмира» Международный 
9 Лауреат  

1 степени 

Алексеева-

Лапковская А.А. И 

27.03.2023 
Участие объединения «Мысли вслух» в фестивале 

искусств и творчества «Таланты мира» Международный 8 
Диплом лауреата  

1 степени 

Плеханов Г.А. 
З 
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30.03.2023 

Участие объединений «Мысли вслух», «АртОП», 

«Сценическая речь» и «Сценическое движение» в 

конкурсе театральных коллективов «Маска» Городской 

 

1 

6 

9 

3 место 

1 место 

Диплом 1 степени 

Диплом 1 степени 

Диплом 2 степени 

Диплом 2 степени 

Плеханов Г.А. 

Тугарева А.А. 

Попов О.П. 

Васина Е.А. 

З 

М 

К 

07.04.2023 

Участие учащихся объединения «Студенческое 

самоуправление/Школа лидерства» во 

Всероссийском творческом фестивале студентов и 

школьников, посвященному К.Д.Ушинскому 

«Родное слово» 

Всероссийский 3 
Диплом лауреата 1 

степени 
Морозова К.А. И 

11.04-

12.04.2023 

Участие объединений «Российская кадриль» и 

«Классический танец» во Всероссийском конкурсе 

хореографического искусства «Адрес Детства - 

Россия», КЗ «Карнавал» 

Международный 30 
Лауреаты 1 степени 

Лауреат II степени 

Нилова Н.А. 

Мухина Н.И. 
З 

13.04 2023 

Участие объединения «Вокальный ансамбль» в 

Фестивале патриотической песни «Время выбрало 

нас»  

Районный 

 
3 

Лауреата 

III степени, 

Благодарность 

преподавателю. 

Кадочигова Н.Н. И 

23.04.2023 
Участие объединения « Эстрадный (современный) 

танец»  в Конкурсе «Творцы и Хранители» Всероссийский 9 Лауреат 2 степени 
Алексеева-

Лапковская А.А. 
И 

27.04.2023 

Участие учащихся объединения «Студенческое 

самоуправление/Школа лидерства»  в Городском 

фестивале-конкурсе «Раскрась свой мир». 

Номинация «Экологический квиз» 

Городской 7 Диплом 3 степени Морозова К.А. И 
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27.04.2023 

Участие учащихся объединения «Студенческое 

самоуправление/Школа лидерства»  в Городском 

фестивале-конкурсе «Раскрась свой мир». 

Номинация «Экологический плакат» 

Городской 7 Диплом 1 степени Морозова К.А. И 

27.04.2023 

Участие учащихся объединения «Перспектива» в 

открытом региональном межмузейном конкурсе 

исследовательской деятельности учащихся 

«Музей открывает фонды» 

Региональный 1 Диплом 1 степени Шахова Т.Е. М 

28.04.2023. 

Участие объединения «Сценическая речь» и 

«Сценическое движение» в VIII творческом 

фестивале "Мир вашему дому", посвящённом 

Великой Победе в конкурсе литературно-

музыкальных композиций «Я расскажу тебе о самом 

главном», Культурный центр «Троицкий». 

Городской 

 
6. Лауреаты I степени Тугарева А. А. М 

30.04-

03.05.2023 

Участие объединений «Российская кадриль» и 

«Классический танец» в IX Международном 

фестивале-конкурсе детского и юношеского 

творчества «Союз Добра», г.Минск 

Международный 30 
Лауреаты 1 степени 

 

Нилова Н.А. 

Мухина Н.И. 
З 

 

01.05.2023 

Участие объединений: «АртОП», «Вокальный 

ансамбль», «Сценическая речь» и «Сценическое 

движение», «Светлица» в Фестивале «Студенческая 

весна в Санкт Петербурге» Городской 

 

9 

15 

6 

1 

1 места 

 

 

 

 

Попов О.П., 

Васина Е.А. 

Кадочигова Н.Н. 

Тугарева А. А. 

Насонова Г.А. 

Васильев А.В. 

Корзо Е.Г. 

К 

 

И 

М 

Н 

 

Н 

03.05.2023 

Участие объединений «Скерцо» и Светлица» в VIII 

творческом фестивале "Мир вашему дому", 

посвящённом Великой Победе в вокальном 

конкурсе «Если радость на всех одна», Культурный 

центр «Троицкий». 

Городской 

 

6 

 

 

14 

Лауреаты I степени 

 

Участие 

Радаева С.В. 

 

Насонова Г.А. 

Васильев А.В. 

З 

 

Н 
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12.05.2023 

Участие объединений «Вокальный ансамбль», 

«Поющие руки», «Вокальный ансамбль», «Скерцо», 

«Ансамбля русской песни «Светлица», 

«Волонтеры» в IX открытом фестивале-конкурсе 

военной песни «Был месяц май» (с международным 

участием) 

Международный 

10 

 

4 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

15 

 

 

 

15 

30 

Лауреат 3 степени, 

диплом 

Диплом Лауреата I 

степени, 

Диплом Лауреата II 

степени,  

2 Диплома 

Лауреатов Ш 

степени  

Диплом лауреата 1 

степени 

Диплом лауреата 2 

степени  

Диплом лауреата 1 

степени 

Диплом лауреата 1 

степени 

Участие 

Диплом лауреата 1 

степени 

Боченкова М.Ю. 

 

Кадочигова Н.Н. 

 

 

 

 

 

 

Радаева С.В 

 

 

 

Насонова Г.А. 

Васильев А.В. 

 

 

Садыхова Г.Н. 

Корзо Е.Г. 

П 

 

И 

 

 

 

 

 

 

З 

 

 

 

 

Н 

 

 

П 

Н 

Май 2023 

Участие учащихся объединения «Студенческое 

самоуправление/Школа лидерства» в Открытом 

городском конкурсе студентов ГПОУ «Создавай, 

Увлекай, Мысли» 

Городской 4 Диплом 1 степени Морозова К.А. И 

Май 2023 

Участие объединения «АртОП» в Международном 

творческом конкурсе «Наследники победы 2023» Международный 9 1 место 

Попов О.П., 

Васина Е.А. 

 

К 



В 2022/2023 учебном году продолжалась работа по вовлечению студентов в 

деятельность объединений дополнительного образования путем активного включения в 

мероприятия колледжа как в формате участия, так и их организации: 185 мероприятий на 

шести образовательных площадках колледжа.  

Особое внимание при организации мероприятий уделялось взаимодействию 

объединений, основанному на территориальном принципе или творческом подходе: 

1. Нилова Н.А. «Российская кадриль», Мухина Н.И. «Классический танец», 

Федоров Ю.Н. «Мужская партия» (ОП «Замшина») – подготовка хореографического 

ансамбля «Российская кадриль» к Международным, Всероссийским и городским конкурсам 

2. Попов О.П. ««Татральной студии АртОП «Учимся, играя», Васина Е.А. 

«Театральный Петербург» (ОП «Кубинская») – подготовка к выступлениям студии на 

площадках города и колледжа   

3. Нилова Н.А. «Российская кадриль» (ОП «Замшина») ‒ помощь  Тугаревой 

А.А. «Сценическое движение», «Сценическая речь» (ОП «Можайская») в подготовке в 

постановки  мини-спектакля «Катюша» 

4. Серов Е.А. «Баррэ» (гитарный ансамбль)», Радаева С.В. «Вокальный 

ансамбль «Скерцо», «Хоровой коллектив «Доминанта», Нилова Н.А. «Российская кадриль», 

Чиганова Е.М. «Современный танец», Щелконогов А.И. «Пеликан FM», Казарян О.В. 

«Видеостудия», Плеханов Г.А. «Театральная студия «Мысли вслух» - подготовка и 

проведение концерта ко Дню Победы (ОП «Замшина») 

5. Бойко О.В. «Вязание», Зелинская Е.А. «Декоративное искусство своими 

руками», Хахулина Г.Э. «Академия Искусств»  (ОП «Примакова») ‒  организации выставки, 

посвященной Дню рождения Санкт-Петербурга 

6. Макшакова  Б.М. «Инструментальный  ансамбль классической музыки», 

Насонова Г.А., Васильев А.В. «Ансамбля русской песни «Светлица»,  Корзо Е.Г. 

«Вокальный ансамбль» (ОП «Новоизмайловский») – подготовка и проведение  концерта, 

посвященного Дню Победы  

7.  Плеханов Г.А. «Театральная студия «Мысли вслух»,  Казарян О.В. 

«Видеостудия» (ОП «Замшина»)   ‒ подготовка и проведение спектакля «Дракон» по 

мотивам пьесы Е. Шварца  

8. Кадочигова Н.Н.«Вокальный ансамбль», Алексеева-Лапковская А.А. 

«Эстрадный (современный) танец» (ОП «Ивановская») – совместная постановка     мюзикла 

«Страна невыученных уроков, или Ромка в тридевятом царстве» 

9. Кадочигова Н.Н. «Вокальный ансамбль», Алексеева-Лапковская А.А. 

«Эстрадный (современный) танец» (ОП «Ивановская») – подготовка и проведение 

концертов, посвященных Дню Победы, Дню всех влюбленных, Дню учителя, 

Международному женскому дню, Дню матери. 

10. Скворцова В.А. «Клуб веселых и находчивых», Садыхова Г.Н. «Волонтеры», 

Никитина А.А. «Белые ночи», Боченкова М.Ю. «Поющие руки» (ОП «Примакова»)  – 

подготовка и проведение  концертов, посвященных  Дню Победы и Международному 

женскому дню. 

11. Глинских М.В. «Моя социальная инициатива», Филонова С.Ю. «Клуб 

личностного роста» (ОП «Примакова») ‒ участие в форсайт-сессии «Лидер».  

12. Якушева И.Н. «Вокальный ансамбль», Тугарева А.А. «Сценическая речь» и 

«Сценическое движение» (ОП «Можайская») ‒ участие в фестивале патриотической песни, 

посвященном Дню Защитника Отечества. 
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5.  Педагогические кадры 

 

5.1 Конкурсы профессионального мастерства     

 

Одним из главных критериев эффективности педагогической деятельности 

преподавателей является способность к педагогическому творчеству, желание делиться 

профессиональным опытом и демонстрировать его для продвижения инновационных идей, 

генерирования смыслов и развития педагогического образования во имя будущего.  

В колледже работает большой профессиональный творческий преподавательский 

коллектив, на котором лежит ответственность за качество подготовки педагогических 

кадров для образовательных учреждений Санкт-Петербурга.  

Участие в конкурсах профессионального мастерства дает возможность 

преподавателям повысить свой социальный статус, изучить опыт коллег, реализовать свой 

творческий потенциал, приобщиться к научно-исследовательской деятельности, развить 

собственные коммуникативные способности, установить новые контакты 

на профессиональном уровне. 

В 2022/2023 учебном году Победителями Всероссийского конкурса «От учителя к 

учёному. Дорогами гражданственности» в номинации «Народный ларец. Декоративное 

искусство: от истоков к современности» стали преподаватели ОП «Кубинская»: Надежда 

Владимировна Шипилова, Екатерина Николаевна Степанова Е.Н., Виктория Викторовна 

Пальчун. 

В конкурсе педагогических достижений Санкт-Петербурга ‒ 2023, в номинации 

«преподаватель системы СПО», приняла участие преподаватель Дементьева Елена 

Борисовна. 

 Смотром профессионального мастерства педагогов и студентов колледжа стал 

Фестиваль педагогических дуэтов «Эффективные практики наставничества», который 

прошел в марте 2023 года и был посвящен Году педагога и наставника. 

Цель Фестиваля: демонстрация инновационного и продуктивного опыта 

взаимодействия наставнических пар в процессе проведения интегрированных и/или 

бинарных уроков и занятий в процессе профессиональной подготовки обучающихся, 

осваивающих образовательные программы подготовки специалистов среднего звена. 

Задачи Фестиваля: 

1. Представить инновационный педагогический опыт в системе 

профессионального образования  для формирования компетенций XXI века. 

2. Продемонстрировать образовательные эффекты интеграции наставляемого и 

наставника. 

3. Определить роль и значимость института наставников в процессе подготовки 

компетентных специалистов для рынка труда. 

4. Разработать Модель наставничества «Педагогический дуэт» для 

регионального педагогического (образовательного) кластера. 

5. Проанализировать условия, необходимые для профессионального 

становления и творческого роста педагогов и обучающихся в региональной системе 

наставничества. 
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6. Определить влияние наставника на качество становления молодого 

специалиста. 

7. Изучить и представить инициативы в сфере наставничества. 

 В событиях Фестиваля приняли участие представители шести структурных 

подразделений ‒ образовательных площадок: ОП «Кубинская», ОП «Новоизмайловский», 

ОП «Примакова», ОП «Можайская», ОП «Ивановская», ОП «Замшина». Педагогами и 

студентами Колледжа было проведено 16 образовательных мероприятий, в которых 

приняли участие 35 человек.  

  Фестиваль продемонстрировал инновационный и продуктивный опыт 

взаимодействия наставнических пар в процессе проведения интегрированных и бинарных 

уроков и занятий, позволил оценить образовательные эффекты интеграции наставляемого 

и наставника, определить роль и значимость института наставников в процессе подготовки 

компетентных специалистов для рынка труда Санкт-Петербурга. 

 

Таблица – Итоги Фестиваля педагогических дуэтов «Эффективные практики 

наставничества» 

ИТОГИ ФЕСТИВАЛЯ 

Проведение урока в паре «наставник-наставляемый» 

Диплом Ф.И.О. Тема 

I 

степени 

Овсянников Максим Дмитриевич 

преподаватель (наставник) 

Разенков Артем Олегович 
преподаватель (наставляемый) 

ОП «Новоизмайловский» 

Интегрированный урок 

(практическое занятие) 

Тема: «Детский церебральный 

паралич» 

II      

степени 

Федорова Алена Дмитриевна 

Преподаватель (наставник) 

Митина Софья Анатольевна 

студентка гр. 3-14/2 (наставляемый) 

ОП «Ивановская» 

Урок вдвоем 

Тема: «Опыт        подготовки уроков в 

формате ДЭ по специальности 

44.02.05 Коррекционная педагогика в 

начальном образовании» 

III     

степени 

Чернышева Жанна Владимировна 

Преподаватель 

(наставник) 

Майстренко Анастасия Викторовна 

преподаватель 

(наставляемый) 

«Ивановская» 

Урок бинарный 

Тема: «Современное родительское 

собрание: полезно, интересно?» 

 

Проведение открытого мероприятия в паре «наставник – наставляемый» 

Диплом Ф.И.О. Тема 

I      

степени 

Михненко Елена Викторовна 
преподаватель, куратор (наставник) 

Векшина Наталья Михайловна 

куратор (наставляемый) 

ОП «Можайская» 

Классный час «Литературное кафе 

«Звезды всё те же» 
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I              

степени 

Докукина Светлана Владимировна 
преподаватель (наставник) 

ЛесенкоДарья Дмитриевна 

педагог-организатор (наставляемый) 

ОП «Кубинская» 

Внеурочное мероприятие: 

 «Весенние игры наставников» 

 

II     

степени 

Бабаева Марина Алексеевна 
преподаватель (наставник) 

Барматонова Марина 

Александровна студент 

(наставляемый) 

ОП «Ивановская» 

Деловая игра: 

«Педагог дополнительного 

образования. Организуем и проводим 

КВН» 

III     

степени 

Григорьева-Александрова Наталья 

Витальевна преподаватель 

(наставник) 

Иванова Анастасия Евгеньевна 

Умарова Валерия Николаевна 
студентки (наставляемые) 

ОП «Примакова» 

Мастер-класс презентация: 

 «Опыт реализации экологического 

проекта «Зоопарк» с обучающимися 

СПО в работе со старшими 

дошкольниками» 

 

Проведение открытого мероприятия в паре «студент-студент» 

Диплом Ф.И.О. Тема 

I 

степени 

 

 

Тарасова Дарья Денисовна 

обучающаяся 

Петрова Любава Сергеевна 

обучающаяся 

Моисеева Дарья 

Александровна 

Обучающаяся 

ОП «Замшина» 

 

Стажировка в рамках подготовки 

студентов 3 курса ПДО 

 к летней практике 

«День АРТЕКА» 

II     

степени 

 

Сушкова Елена Игоревна 

обучающаяся 

Живова Мария Дмитриевна 

Обучающаяся 

ОП «Замшина» 

Дебаты «Один в поле не воин» 

(Создание проекта реализации 

системы наставничества в рамках 

студенческого совета) 

III     

степени 

 

Лебедева Светлана Сергеевна 

обучающаяся 

Черепанова Анастасия 

Владимировна 

Обучающаяся 

ОП «Замшина» 

Мастер-класс с учебно-

практической подготовкой 

 «ТОП – доброволец ПК № 1» 

 

Победители в отдельных номинациях 

Диплом Ф.И.О. Тема 

«Образцовый 

наставник» 

 

 

Назаревская 

Светлана Дмитриевна 

Преподаватель 

ОП «Замшина» 

Открытый урок  

Математика 1 курс. 

Тема: «Тригонометрические 

тождества» 

«Лучшая 

инновационная 

практика» 

Фролова Оксана  

Анатольевна 

преподаватель 

Интегрированное внеурочное занятие 

по педагогике и МДК01.02 «Русский 

язык с методикой преподавания» 
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Шерстобитова Наталья  

Юрьевна преподаватель 

(наставники) 

Студенты группы 4-1/9 

Зенютич Александр 

Гончаренко Анна 

(наставляемые) 

ОП «Ивановская» 

Тема: «Педагогика и всё, всё, всё ...» 

«Эффективная 

модель 

наставничества

» 

 

Маркина Ольга Анатольевна 

преподаватель (наставник) 

Акимова Анна Владимировна 

преподаватель (наставляемый) 

ОП «Можайская» 

Бинарный урок.  Математика. 1 курс 

Тема: «Радианная мера угла» 

«Воспитание 

творчеством» 

 

 

Гидревич 

Евгений Андрианович 

преподаватель (наставник) 

Агарагимова 

Заира Рустамовна 

 преподаватель (наставляемый) 

ОП «Новоизмайловский» 

Бинарный урок. Литература. 1 курс  

Тема: «Идейно-тематические 

особенности поэзии  М.И. Цветаевой, 

конфликт быта и бытия, времени и 

вечности. 

«Стремление к 

профессиональн

ому развитию» 

 

 

Насибулина Лидия 

Васильевна 

преподаватель (наставник) 

Мартусевич Татьяна 

Олеговна 

преподаватель (наставляемый) 

ОП «Замшина» 

Открытый урок 

 «МДК 01.04 ТОНКМ с методикой 

преподавания» 

 

 

5.2 Состав педагогических работников 

 

Коллектив колледжа насчитывает 513 работников, из них педагогических работников 

– 335 человек.  

Среди них: кандидатов наук – 16, преподавателей с высшим образованием – 267, 

преподавателей со средним профессиональным образованием – 8.  

Высшая квалификационная категория по результатам аттестации присвоена 161 

педагогическому работнику, первая –89.  

Знаком «Почетный работник среднего профессионального образования» награждены 

48 человек, знаком «Отличник народного просвещения» - 7 человек, знаком «Почетный 

работник воспитания и просвещения Российской Федерации» - 3 человека, знаком 

«Отличник физической культуры и спорта» – 3 человека, 6 преподавателей имеют почетное 

звание «Заслуженный учитель Российской Федерации», 1 преподаватель имеет почетное 

звание «Заслуженный работник культуры Российской Федерации». 

 

5.3 Аттестация педагогических кадров, в том числе на соответствие занимаемым 

ими должностям 

В 2022/2023 учебном году проведен информационно-методический семинар 

«Оформление аттестационной документации педагогических работников, аттестуемых на 

первую и высшую квалификационную категорию».  
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Прошли аттестацию 33 педагогических работника: по должности «преподаватель» – 

21 человек – высшая категория, 10 человек – первая категория; по должности «педагог 

дополнительного образования» – 1 человек - высшая категория; по должности «педагог-

психолог» – 1 человек – высшая категория. В 2022/2023 учебном году проведена процедура 

аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности. 

 

5.4 Ведомственные и педагогические награды работников 

В 2022/2023 учебном году педагогические работники колледжа удостоены высоких 

наград:  

Куликова В.В., Чернышева  Ж.В. – Почетная грамота Комитета по образованию. 

 Антонова Л.Е., Брызгалова Е.Н., Лесенко Д.Д., Махамедханова Э.А., Соловьев А.С., 

Цырульникова Е.В., Сичкар М.Н. – Благодарность Комитета по образованию. 

 

6. Качество образовательного процесса 

 

В структуре колледжа важнейшую роль играет система оценки качества образования 

и проектной деятельности, целью которой является обеспечение качества образования в 

Колледже, а также оценка результатов качества обучения и воспитания для последующего 

принятия управленческих решений в целях устойчивого развития. 

Внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) позволяет вести 

мониторинг качества образования, оперативно выявлять и решать проблемы системы 

образования в разрезе отдельных дисциплин, профессиональных модулей и 

специальностей в целом. 

Система оценки качества образования включает службы, отделы и структурные 

подразделения, которые курирует заместитель директора по оценке качества образования и 

проектной деятельности: 

 
ЗАМЕСТИТЕЛЬ ДИРЕКТОРА 

ПО ОЦЕНКЕ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ И ПРОЕКТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

СЛУЖБЫ 

СЛУЖБА КОНТРОЛЯ КАЧЕСТВА 

 И МОНИТОРИНГА УП 

   СЛУЖБА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО МАСТЕРСТВА И 

ПРОЕКТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОТДЕЛЫ 

ОТДЕЛ БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННЫХ 

РЕСУРСОВ 

ОТДЕЛ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ И 

ЦИФРОВИЗАЦИИ 

СТРУКТУРНОЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕ 

КОНСУЛЬТАЦИОННЫЙ ЦЕНТР «ПЕРСПЕКТИВЫ» 

СЛУЖБА КОНТРОЛЯ КАЧЕСТВА И МОНИТОРИНГА УП. Целью деятельности 

службы контроля качества и мониторинга образовательного процесса является получение 

и распространение достоверной информации об образовательном процессе, условиях и 

результатах образовательной деятельности колледжа для оптимизации процесса принятия 

управленческих решений администрацией колледжа в части повышения качества 

образования в процессе процедур внешнего и внутреннего мониторинга.  

Задачи службы: 

1 Осуществлять оценку качества образования и образовательных достижений 

обучающихся по уровням среднего профессионального образования, включая независимую 

оценку, общественную и педагогическую экспертизу. 

2 Оценивать условия осуществления образовательной деятельности колледжа по 

уровням среднего профессионального образования. 

3 Анализировать результативность педагогической и управленческой деятельности 

в колледже для повышения эффективности управления. 
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4 Обеспечивать информационное, методическое и техническое сопровождение 

процедур оценки качества образования в колледже. 

5 Информировать все субъекты образовательных отношений и иной 

заинтересованной общественности о качестве образования в колледже. 

   СЛУЖБА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО МАСТЕРСТВА И ПРОЕКТНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. Целью деятельности является создание оптимальных условий для 

профессионального становления и творческого роста педагогов и студентов колледжа в 

системе регионального педагогического (образовательного) кластера. Задачи службы: 

1. Организовать деятельность службы педагогического мастерства в единой 

цифровой образовательной среде колледжа. 

2. Способствовать внедрению кластерного подхода как технологии педагогической 

поддержки (сопровождения) субъектов образовательного процесса в деятельность службы 

педагогического мастерства. 

3. Осуществлять оказание методической помощи председателям цикловых 

комиссий и методических объединений преподавателей общеобразовательных дисциплин 

в планировании и организации работы. 

4. Организовать работу по обобщению опыта педагогических работников колледжа 

с целью подготовки учебно-методических изданий. 

5. Организовать работу Школы молодого педагога на основе наставничества и 

саморазвития.   

6. Способствовать деятельности по отбору, подготовке и участию педагогов 

колледжа в конкурсах профессионального мастерства и педагогических достижений. 

7. Инициировать проведение и участвовать в организации, подготовке и проведении 

конференций, обучающих семинаров, педагогических чтений, мастер-классов, 

педагогических мастерских и т.п. по актуальным проблемам профессионального 

сотрудничества для обучающихся и педагогов колледжа, представителей организаций-

партнеров. 

8. Обеспечивать взаимодействие колледжа с учреждениями и организациями Санкт-

Петербурга в зоне ответственности. 

 В процессе реализации системы оценки качества образования разработаны   

эффективные механизмы для профессионального роста педагогических работников: 

‒ обновление кадрового ресурса в соответствии с реализацией новых педагогических 

решений; 

 оптимизация системы сопровождения молодых специалистов, развитие института 

наставничества; 

 обеспечение ценностной и мотивационной готовности педагогического коллектива 

к профессиональному развитию; 

 выстраивание системы освоения новых цифровых инструментов для обеспечения 

и совершенствования образовательного процесса, в том числе с использованием ДОТ и ЭО; 

 совершенствование системы информационно-методического сопровождения 

педагогов; 

 создание условий для профессионального развития педагогов за счет внедрения 

различных форм дополнительного профессионального образования, работы 

стажировочных площадок. 

  В 2022/2023 учебном году: 

1. Разработана Модель управления системой качества образования при 

кластерном подходе управления качеством образования 

 

Модель управления системой качества образования при кластерном подходе 

 

Спрос на услугу 



70 
 

Государственные нормативные требования 

Оказание образовательных услуг по различным образовательным программам и уровням 

образования в соответствии с ФГОС на мотивационном, кадровом, научно-методическом, 

финансовом, материально-техническом, нормативно-правовом, информационном 

уровнях оптимальной готовности 

 

 

Региональный педагогический (образовательный) кластер   

(детские сады, СОШ, УДОД, Некрасовский педколледж № 1, РГПУ им. Герцена, 

 Институт детства, Академия цифровых технологий, Академия талантов, ДУМ,  

ЦОПП СПб и др.)  
Ранняя 

профессиональная 

ориентация, 

формирование 

экосистемы 

непрерывного 

педагогического 

образования  

 Совместное 

формирование 

КЦП; оснащение 

мастерских, 

лабораторий; 

практика гостевых 

лекторов; 

привлечение доп. 

ресурсов 

Преемственность 

образовательных 

программ и ФГОС 

для продолжения 

образования 

(сокращенные 

сроки) 

Снижение 

ресурсных затрат 

на переучивание 

 и доучивание на 

следующем 

уровне 

образования и на 

рабочем месте 

Гарантии 

трудоустройства 

выпускников на 

основе 

прогнозирования 

востребованности 

специалистов в 

регионе 

 

Стратегия развития качества образования в колледже 

 

 

Управление 

процессами 

  

Управление 

ресурсами 

 Управление развитием 

педагогических 

компетенций 

 

 

 

Мониторинг 

(внутренний, внешний): измерение, анализ, контроль, управленческие решения, 

анализ эффективности принятых мер 

 

Выпускник. 

 Модель выпускника педагогического колледжа 

 

Запросы потребителей и заказчиков образовательных услуг 

государство общество организация личность 

 

2. Разработаны и/или актуализированы (обновлены) нормативные локальные акты, 

регламентирующие и обеспечивающие реализацию системы оценки качества образования 

и проектной деятельности в объединенном колледже: 

‒ Положение о функциональном подразделении «Служба мониторинга 

образовательного процесса в Государственном бюджетном профессиональном 

образовательном учреждении педагогическом колледже № 1 им. Н.А. Некрасова Санкт-

Петербурга»; 

‒ Положение о функциональном подразделении «Служба педагогического мастерства 

и образовательных проектов в Государственном бюджетном профессиональном 
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образовательном учреждении педагогическом колледже № 1 им. Н.А. Некрасова Санкт-

Петербурга»; 

‒ Положение о наставничестве в Государственном бюджетном профессиональном 

образовательном учреждении педагогическом колледже № 1 им. Н.А. Некрасова Санкт-

Петербурга; 

‒ Положение о фестивале педагогических дуэтов «Эффективные практики 

наставничества» в Государственном бюджетном профессиональном образовательном 

учреждении педагогическом колледже № 1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга в 2022/ 

2023 учебном году; 

‒ Положение о конкурсе педагогических достижений Государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения педагогического колледжа № 1 им. Н.А. 

Некрасова Санкт-Петербурга в 2022/2023 учебном году; 

‒ Положение о конкурсе учебных проектов социальной направленности «Начни с 

себя!» в Государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении 

педагогическом колледже № 1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга в 2022/2023 учебном 

году; 

‒ Положение об отборочном этапе студенческих предметных олимпиад в 

Государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении 

педагогическом колледже № 1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга в 2022/2023 учебном 

году. 

3. Обновлены должностные инструкции, или произведена корректировка 

должностных инструкций работников с целью приведения в соответствие с действующим 

законодательством, проведена работа по совершенствованию системы эффективного 

контракта с педагогическими работниками, работниками административного аппарата, 

иными работниками колледжа. 

4. Реализован единый график проведения оценочных процедур, разработанный и 

утвержденный в соответствии с рекомендациями Министерства просвещения Российской 

Федерации и Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки.   

4.1 Участие колледжа в федеральных и региональных оценочных процедурах 

подтверждается проведением всероссийских проверочных работ, в которых участвовали 

студенты 1, 2 курсов 

Результаты ВПР в ГБПОУ Некрасовском педколледже № 1 

сентябрь 2022/2023 учебного года 

 

ВПР Количество обучающихся Средний балл 

Метапредмет 1 курс 823 3,5 

Метапредмет 2 курс 663 2,9 

Русский язык 1 курс 797 4,1 

Русский язык 2 курс 655 3,4 

 

4.2 Участие студентов колледжа в итоговом сочинении и в едином государственном 

экзамене в 2022/2023 учебном году 

ЕГЭ – обработано и зарегистрировано для участия ‒ 184 заявления 

  ИС ‒ в итоговом сочинении приняли участие 18 обучающихся колледжа. 

5. Организована региональная (Санкт-Петербург) площадка организации и проведения 

Итогового сочинения в рамках государственной итоговой аттестации по программам 
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среднего общего образования для обучающихся ПОУ  в 2022/2023 учебном году на 

основании письма Министерства просвещения РФ от 5 августа 2022 г. № 03-1131 «О 

проведении итогового сочинения в 2022/2023 учебном году», в соответствии с письмом 

Комитета по образованию от 26 октября 2022  года № 03-28-9782/22-0-0.  

Список 

лиц, ответственных за организацию и проведение итогового сочинения в рамках 

государственной итоговой аттестации по программам среднего общего образования 

в 2022/2023 учебном году  

 

№ 

пп 

 

 

Ф.И.О. 

 

Должность 

 

Ответственность 

1.  

Салманова Альбина Фаритовна зам. директора по 

ОКО и ПД, 

преподаватель 

Ответственный 

организатор 

2.  

Нарыкова Ирина Егоровна зав. службой 

педмастерства 

Ответственный 

организатор проведения 

ИС в колледже/эксперт 

3.  

Буравцева Ирина Сергеевна рук. СП ОП 

«Ивановская», 

преподаватель 

Ответственный 

организатор 

4.  

Акимова Анна Владимировна преподаватель Ответственный 

организатор проведения 

ИС в колледже 

5.  Красиков Константин Сергеевич преподаватель Технический специалист 

6.  Слащев Дмитрий Дмитриевич преподаватель Технический специалист 

7.  Девяткина Александра 

Алексеевна 

преподаватель Член комиссии  

8.  Бабаева Марина Алексеевна преподаватель Член комиссии  

9.  Бутко Надежда Юрьевна преподаватель Член комиссии 

10.  Чернышева Жанна 

Владимировна 

преподаватель Член комиссии 

11.  Карпенкова Александра 

Ивановна 

преподаватель Член комиссии 

12.  Красникова Екатерина 

Валерьевна 

преподаватель Член комиссии 

13.  Майстренко Анастасия 

Викторовна 

преподаватель Член комиссии  

14.  Розова Татьяна Олеговна преподаватель Член комиссии  

15.  Селецкая  Наталья Николаевна преподаватель Член комиссии  

16.  Гидревич Евгений Адрианович преподаватель Эксперт 

17.  Агарагимова Заира Рустамовна преподаватель Эксперт 

18.  Сараева Оксана Анатольевна преподаватель Эксперт 

19.  Рущишина Асият Адамовна преподаватель Эксперт 

20.  Фролова Оксана Анатольевна преподаватель Эксперт 

21.  Михненко Елена Викторовна преподаватель Эксперт 

22.  Запороцкова Екатерина 

Валерьевна 

преподаватель Эксперт 

23.  Василенко Татьяна Сергеевна делопроизводитель Ассистент 
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24.  Гурьева Анастасия 

Александровна 

секретарь учебной 

части 

Ассистент 

 

6. ВСОКО, предназначенная для определения и оценки качества различных 

направлений деятельности колледжа, позволила легитимизировать деятельность ООКО и 

ПД   и организовать контроль образовательного процесса в соответствии с Графиком 

посещения учебных занятий на образовательных площадках в I и II семестре 2022/2023 

учебного года.  

В течение учебного года осуществлялось посещение и взаимопосещение учебных 

занятий (теоретических дисциплин и практических занятий), мероприятий в рамках 

реализации рабочей программы воспитания в колледже администрацией, руководителями 

ЦК и преподавателями, в том числе в рамках реализации программы наставничества.   

7. В течение отчетного периода осуществлялись мониторинговые процедуры, 

регламентированные нормативными локальными актами колледжа, на всех 

образовательных площадках колледжа.  

8. Обеспечено участие преподавателей колледжа в педагогических экспертных 

сообществах, сообществах наставников и тьюторов по направлениям, связанным с 

объективностью оценки качества образования. 

9. Реализованы образовательные проекты в рамках Года педагога и наставника, 

позволяющие оценить качество образования в колледже: 

Некрасовские педагогические чтения, традиционная Всероссийская научно-

практическая конференция «Организация и содержание наставничества в 

профессиональном образовании», а цель – представление инновационного опыта 

реализации наставнических практик в системе профессионального образования для 

формирования компетенций XXI века;  

Петербургский международный образовательный форум, в деловую программу 

которого вошли масштабные мероприятия, подготовленные педагогами колледжа при 

участии сетевых партнеров. 

Фестиваль «Эффективные практики наставничества». Его участниками стали 

тридцать пять преподавателей и студентов колледжа. 

 

 

7.  Модернизация, инновационная деятельность 

 

7.1 Ресурсный центр «Психолого-педагогический класс как инструмент 

профессиональных проб школьников» 

 

На основании Распоряжения Комитета по образованию от 06.07.2022 № 1362-р  

«О признании профессиональных образовательных учреждений ресурсными центрами 

подготовки специалистов Санкт-Петербурга» ГБПОУ Некрасовский педколледж № 1 

является ресурсным центром по реализации инновационной программы «Психолого-

педагогический класс как инструмент профессиональных проб школьников» с 01.09.2022 

по 31.08.2025.  

Целью инновационной образовательной программы является: разработка модели 

организации и сопровождения деятельности психолого-педагогического класса в 

образовательном учреждении.  
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Основные направления работы связаны с организацией сопровождения 

обучающихся психолого-педагогических классов с целью повышения качества 

профессионально-личностного самоопределения;  предоставлением возможностей для 

получения опыта психолого-педагогической и социально-педагогической деятельности 

(профессиональные пробы); развитием у обучающихся классов психолого-педагогической 

направленности  навыков XXI века (в том числе склонностей и способностей к психолого-

педагогической деятельности); разработкой и реализацией программ повышения 

квалификации и других форм обмена опытом педагогов и специалистов, участвующих в 

деятельности классов психолого-педагогической направленности; формированием 

профессионального сообщества, заинтересованного в реализации  деятельности классов 

психолого-педагогической направленности, в том числе наставничества и социального 

партнерства. 

В 2022/2023 учебном году был реализован организационно-подготовительный этап. 

Деятельность ресурсного центра подготовки специалистов осуществлялась в соответствии 

с годовым планом работы и была направлена на выполнение следующих задач: 

1. Проанализировать наиболее эффективные формы и методы организации 

деятельности психолого-педагогического класса. 

2. Изучить имеющийся внутриколледжный опыт и опыт других образовательных 

учреждений по открытию психолого-педагогических классов. 

3. Изучить запросы и потребности обучающихся, их родителей, педагогов по 

открытию психолого-педагогических классов на базе общеобразовательных организаций. 

4. Разработать модель организации и сопровождения деятельности психолого-

педагогических классов на базе общеобразовательных организаций. 

5. Разработать проекты документов нормативно–правовой базы, регулирующей 

содержание, способы реализации и условия функционирования психолого-педагогического 

класса. 

6. Разработать научно-методическую базу для обеспечения работы психолого-

педагогических классов. 

7. Совершенствовать материальную базу для организации профессиональных проб и 

образовательных событий на базе Ресурсного центра колледжа. 

В соответствии с годовым планом были проведены мероприятия различных 

организационных форматов по четырем направлениям. 

Направление «Исследовательская деятельность»  

Разработана нормативно-правовая база для обеспечения работы психолого-

педагогического класса: положение о деятельности ресурсного центра; договор о 

сотрудничестве с образовательными организациями Санкт-Петербурга (школами) в 

области создания практикоориентированных условий для раннего профессионального 

самоопределения учащихся 8-9 классов в рамках организации деятельности психолого-

педагогических классов; подобраны, модифицированы и разработаны диагностические 

методики с целью выявления личностно-профессиональных затруднений / 

образовательных дефицитов педагогов, осуществляющих профильную и допрофильную 

педагогическую подготовку. 

Проведено анкетирование по выявлению запросов по актуальным формам 

методической помощи РЦ при организации работы психолого-педагогических классов в 

образовательных учреждениях 



75 
 

Подготовлена аналитическая справка по оптимальной модели организации работы 

ресурсного центра по реализации инновационной программы «Психолого-педагогический 

класс как инструмент профессиональных проб школьников».  

Направление «Методическая деятельность» 

Для удовлетворения информационных потребностей и сопровождения деятельности 

психолого-педагогических классов всеми участниками взаимодействия созданы: страница 

ресурсного центра на официальном сайте колледжа https://www.nekrasovspb.ru/, сайт 

«Ресурсный центр подготовки специалистов Санкт-Петербурга» 

https://site958673083.fo.team, портал дистанционного обучения колледжа 

https://edunekrasovspb.ru/. 

Подготовлена научно-методическая база для обеспечения работы психолого-

педагогического класса:  

‒ Программа внеурочной деятельности психолого-педагогического класса 

«Профессиональные пробы» для обучающихся 8-9 классов; 

‒ Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

учителей «Реализация профессиональных проб в психолого-педагогическом классе 

образовательными организациями среднего общего образования». 

В рамках сетевого взаимодействия организованы и проведены консультации для 

участников Регионального чемпионата «Профессионалы» в возрастной категории 

«Юниоры» по компетенциям «Дошкольное образование» и «Преподавание в младших 

классах» по направлениям: 

 Методические консультации для наставников (содержание заданий, 

комментарии по критериям, методы и приемы при выполнении задания, работа с 

оборудованием, заявленным в инфраструктурном листе). 

 Просмотр и анализ демонстрации участником тренировочного задания на 

оборудовании площадки проведения Чемпионата. 

 Консультация с юниором-победителем регионального этапа Чемпионата 

WSR 2020, обладателем Диплома «За профессионализм» 8-го Национального чемпионата 

2020 Зубовой Марией, студенткой Некрасовского педколледжа. 

Оказание методической поддержки образовательным организациям, которые 

заключили договоры о сотрудничестве в области создания практикоориентированных 

условий для раннего профессионального самоопределения учащихся 8-9 классов, в рамках 

организации деятельности психолого-педагогических классов (заключено 26 договоров со 

школами из 14 районов города). 

Октябрь 2022 – апрель 2023. Консультации с представителями школ-партнеров по 

вопросам организации деятельности психолого-педагогических классов. 

13 апреля 2023 года была проведена организационная встреча со школами-

партнерами, заключившими договор о сотрудничестве с ресурсным центром. На встрече 

обсудили направления сотрудничества в рамках организации деятельности психолого-

педагогических классов и актуализировали запросы школ-партнеров к ресурсному центру 

Некрасовского педколледжа. 

Направление «Образовательная деятельность» 

В мае 2023 года реализованы курсы повышения квалификации учителей по 

дополнительной профессиональной программе «Реализация профессиональных проб в 

психолого-педагогическом классе образовательными организациями среднего общего 

https://www.nekrasovspb.ru/
https://site958673083.fo.team/
https://edunekrasovspb.ru/
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образования». Прошли обучение: 31 слушатель из 13 образовательных организаций Санкт-

Петербурга – партнеров, заключивших договор о сотрудничестве с ресурсным центром, 

включая 8 районов (Московский, Выборгский, Кронштадтский, Приморский, 

Калининский, Красносельский, Красногвардейский, Невский).  

В 2022/2023 учебном году прошла 

апробация структурных компонентов 

программы, направленных на профпробы: 

23 сентября 2022 года – «Калейдоскоп 

педагогических умений». В мероприятии 

приняли участие первокурсники отделения 

«Преподавание в начальных классах» и 

обучающиеся 9-го класса ГБОУ СОШ № 684 

«Берегини» Московского района и 10-го 

педагогического класса БПОУ СОШ № 619 

Калининского района. Гости посетили 5 

станций. Студенты 4 курса (Стрельник Е., 

Михайловская С., Иванова К., Бутузова В., 

Собакина А.) под руководством преподавателя 

Жуковой С. С. продемонстрировали гостям 

танцевальный мастер-класс «Танцуй, пока 

молодой». Студенты и школьники смогли 

научиться нескольким танцам, которые легко 

можно будет выучить с детьми для 

организации физминуток и подвижных 

перемен.   

Студенты 3 курса (Шиленок Д., 

Иванова М., Алексеева Е., Дьячков Н.) под 

руководством Докукиной С. В. научили наших 

гостей, как и чему за 5 минут можно научить 

детей. 

 Студенты 2 курса (Малинина А., 

Новикова Е., Нестеренко Е.) под руководством преподавателей: Лесенко Д. Д. и Даниловой 

П. М. ‒ рассказали студентам и школьникам о пользе и возможностях STEM-образования 

на примере Lego Wedo 2.0 и мультстудии «Я творю мир» для работы с детьми.  

Преподаватели: Мкртчян Л. А. и Сорокина О.В. ‒ представили вниманию гостей 

возможности современного интерактивного оборудования для работы учителя начальных 

классов.  

Завершилось мероприятие посвящением-вступлением в психолого-педагогический 

класс. 
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07 октября 2022 года – Корчаковские педагогические чтения, посвященные 80-ой 

годовщине памяти Януша Корчака – 

выдающегося педагога, основателя Дома сирот 

в Варшаве, писателя, врача и общественного 

деятеля.  

Участники мероприятия прочитали, 

послушали и обсудили строки из произведений 

Януша Корчака, высказали свое мнение о 

поставленных в них проблемах и описанных 

ситуациях. В мероприятии приняли участие 

студенты колледжа и обучающиеся психолого-

педагогических классов Калининского, 

Колпинского, Московского районов. 

3 ноября 2022 года – тематический 

интенсив «Школа завтра» на базе ГБОУ школы 

№ 691 с углубленным изучением иностранных 

языков Невского района. Интенсив был 

посвящен командой работе по решению 

педагогических кейсов. В сводные команды 

вошли обучающиеся школ №512, № 528, № 343 

Невского района, выбравшие психолого-

педагогическую направленность подготовки, и 

студенты выпускных курсов Некрасовского 

педагогического колледжа №1. 

11 ноября 2022 года – тематическое 

занятие «Самопрезентация». Участники 

подготовили групповую самопрезентацию 

своей педагогической команды и свою – 

индивидуальную. Команда представила 

видеоролик о деятельности и опыте работы 

педагогического класса, озвучила свои цели, 

девиз и планы на будущее. Затем каждый 

участник представил себя. Для этого участники 

выбрали оригинальный способ – представление 

себя через заставку на мобильном телефоне. 

Здесь были и самурай, и гоночный автомобиль, 

и цветы, и конечно же кот. В завершении было 

представление куратора педагогического 

класса. 
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25 ноября 2022 года – тематическое 

занятие, посвященное конкурсу «Другая 

педагогика, или О чем не пишут в учебниках» 

(подпрограмма «Функциональная 

грамотность»). Это конкурс презентаций и/или 

буктрейлеров по произведениям 

художественной и научно-популярной 

литературы педагогической направленности, в 

центре которых – проблемы взаимодействия 

педагогов, детей, родителей, взрослых и детей в 

семье и в школе.  В качестве иллюстрации конкурсного задания и для повышения интереса 

к конкурсу и к чтению в целом, студенты группы 3-11/1 провели интерактивные занятия с 

использованием уже разработанных ими презентаций. Участники не только получили 

информацию о книгах, авторах и сюжете, но и смогли совместно со студентами колледжа 

принять участие в обсуждении важных и актуальных вопросов, поставленных в книгах и 

сформулированных ведущим.  

2 декабря 2022 года – тематическое занятие по подпрограмме «Soft skills: для жизни 

и учебы!». На занятии школьники в ходе выполнения индивидуального задания 

познакомились со следующими навыками будущего: критическое мышление, 

креативность, эмоциональный интеллект, сотрудничество и переговоры, умение решать 

проблемы, экологическое мышление, ИКТ, программирование и искусственный интеллект 

и другие. 

27 января 2023 года – практическое 

занятие по апробации подпрограммы 

«Функциональная грамотность». Мастер-

класс проводился в рамках подготовки 

участников к конкурсу «Другая педагогика, 

или о чем не пишут в учебниках», основная  

цель – формирование умений школьников по 

созданию буктрейлера средствами 

видеоредактора. 

Буктрейлер — это короткий 

видеоролик, рассказывающий в произвольной 

художественной форме о какой-либо книге. Цель таких роликов – реклама книг и 

пропаганда чтения, привлечение внимания к 

книгам при помощи визуальных средств. 

На занятии школьники познакомились 

с видами, формами и этапами разработки 

буктерйлеров, изучили возможности 

видеоредактора. Мастер-класс проходил в 

форме практического занятия, в ходе 

которого участники создали буктрейлер для 

сказки Ганса Христина Андерсена 

«Русалочка». Также участники мастер-класса 

https://disk.yandex.ru/i/K3pbXbaS1F3N0A
https://disk.yandex.ru/i/K3pbXbaS1F3N0A
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выполнили задание – разработка сценария видеоролика с подробным описанием каждого 

кадра.  

Участники отметили интересную форму представления информации, практическую 

значимость владения информационными технологиями в работе учителя. 

11 февраля 2023 года по 

приглашению администрации 

ГБОУ гимназии № 528 Невского 

района Санкт-Петербурга, как 

партнеров по сотрудничеству в 

области организации 

деятельности психолого-

педагогических классов, студенты 

колледжа и сотрудники 

Ресурсного центра колледжа в 

лице методиста Докукиной С.В. и аналитика Лобашевой Е.В. приняли участие в Дне 

открытых дверей. На встрече присутствовали ученики, представители администрации и 

педагогического коллектива гимназии.  

Студенты колледжа: Иванова М., Назарова М. и Новикова А. ‒ подготовили 

творческое выступление – презентацию о колледже с использованием приёма акростих. 

Школьники задавали вопросы студентам колледжа об особенностях педагогической 

профессии, об их профессиональном выборе после окончания школы.  

Участники встречи отметили важность канала передачи информации о 

профессиональном выборе от студентов к ученикам ‒ будущим абитуриентам. 

По итогам встречи возникла инициатива гимназии о посещении колледжа 

учениками с целью продолжения знакомства с возможностями образовательного 

учреждения среднего профессионального педагогического образования.  

                                

 

17 февраля 2023 года – квест «Мостик в 

будущее». Студенты 1-11/1 группы под 

руководством методиста Докукиной С. В. и аналитика Лобашевой Е. В. придумали, 

подготовили и провели мероприятие. Ученики познакомились с профессиями и 

компетенциями профессий будущего: режиссер индивидуальных туров, тренер по майнд-

фитнесу, игропедагог, дизайнер интерфейсов, кибертехник умных сред, консультант по 

здоровой старости, сетевой врач. Попробовали себя в деятельности, характерной для той 

или иной профессии. 



80 
 

17 марта 2023 года – игровое занятие «Весенние игры». Цель занятия – знакомство 

с игропедагогикой. Участники приняли активное участие в настольных и подвижных играх, 

обсудили компетенции «педагога играющего», провели самооценку своих знаний и умений 

в области игровой деятельности.  

24 марта 2023 года – XIX студенческая 

научно-практическая конференция 

«Учителями славится Россия», посвященная 

Году педагога и наставника и юбилею К.Д. 

Ушинского. В ходе конференции прошло 

пленарное заседание, подготовленное 

студентами колледжа. На нем под 

руководством преподавателей: Докукиной 

С.В., Даниленко А.В., Потаповой М.А.‒ 

обучающиеся 3 курса Иванова М., Назарова 

М. и Филиппова М. представили выступление 

по теме «К.Д. Ушинский – учитель учителей», а также провели онлай-квест «Читая 

Ушинского». Обучающиеся групп 3-11/1 и 3-1/3 Голованова А., Агафонова А., Матвеева С., 

Теплова Д. представили результаты исследования по теме «Наставничество».  

Работа секций  «Потенциал информационных 

технологий в современном образовательном 

процессе» под руководством преподавателей: 

Мкртчян Л.А., Сорокиной  О.В. и студентов  группы 3-

1/2: Парышева А., Тумановой Н., «Философские, 

исторические и культурологические исследования» 

под руководством преподавателя Лохтиной М.П. и 

студентки группы 4-1/2  Рашидовой Д., 

«Лингвистические и литературоведческие 

исследования» под руководством преподавателя 

Гончаровой О.Ю. и студентов группы 2-1/3 Семашко 

Д., Тихонова К. прошли в формате «печа-куча». 

21 апреля 2023 года – Фестиваль «Другая 

педагогика, или О чем не пишут в учебниках». 

Членами оргкомитета стали Докукина С.В., преподаватель, методист РЦ, Сорокина 

О.В., преподаватель, методист РЦ и 

преподаватель педагогики Даниленко А.В.  

Фестиваль прошел на двух 

площадках. На каждой было представлено 

по 9 выступлений. Всего участниками 

стали более 30 человек: студенты колледжа 

практически всех образовательных 

площадок и обучающихся ГБОУ СОШ 

 № 619 Калининского района и 

ГБОУ гимназии № 528 Невского района 

Санкт-Петербурга. В качестве гостей – 118 

слушателей. Присутствовали как 
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школьники, так и студенты, что позволило организовать их непосредственное 

взаимодействие друг с другом.  

В рамках фестиваля было 

представлено 6 презентаций и 12 

буктрейлеров по разным произведениям 

художественной литературы. Вот 

некоторые произведения из программы 

фестиваля: А. Экзюпери «Маленький 

принц», Х. Ли «Убить пересмешника», 

Джин Литтл "Неуклюжая Анна", Д.И. 

Фонвизин "Недоросль", П. Друкерман  

«Французские дети не плюются едой: 

секреты воспитания из Парижа", Д. 

Сабитова «Три твоих имени», Эдит Ева 

Эгер "Выбор" , М. Зощенко "Елка", А. Экзюпери «Маленький принц», А. С. Макаренко 

"Педагогическая поэма", Г. Белых, Л. Пантелеев "Республика ШКИД".  

Выступления участников и просмотр буктрейлеров сопровождались дискуссией по 

проблемам воспитания и обучения детей, трудностей отношений детей и взрослых. Свои 

мысли и эмоции гости фестиваля могли фиксировать в специально подготовленных 

рабочих листах. После основной части программы участники фестиваля посетили книжную 

выставку, на которой смогли познакомиться с новыми книгами для детей и педагогов, а 

также обменяться впечатлениями, обсудить актуальные вопросы. В завершении фестиваля 

гости приняли участие в мастер-классе по созданию закладки для книги, который провели 

для них студентки 3 курса Васильева А. и Шиленок Д.  

Направление «Информационная деятельность»  

С целью презентации инновационной деятельности общественности и ее 

обсуждения сотрудники ресурсного центра в отчетный период принимали участие в 

различных мероприятиях. 

7–9 декабря 2022 года – участие во II Всероссийской педагогической мастерской для 

педагогов-кураторов педагогических классов «Учитель будущего подрастает в школе» на 

базе Ярославского государственного педагогического университета  

Докукина Светлана Владимировна, методист РЦ, 

стала участницей мастер-классов и работы площадок по 

обсуждению вопроса об управлении ресурсами процесса 

организации педагогических классов в образовательных 

учреждениях Российской Федерации.  
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Участие в 

мастерской 

позволило 

установить новые 

контакты, 

получить и 

проанализировать 

опыт работы с 

педагогическими 

классами в разных 

регионах РФ. Материалы конференции позволят повысить  эффективность работы 

ресурсного центра через проектирование новых форм организации взаимодействия с 

педагогическими классами Санкт-Петербурга.  

В рамках конференции в 

формате печа-куча прошла 

презентация проектов, конкурсов и 

олимпиад для педагогических классов 

в 2022/2023 учебном году. 

Представители ресурсного центра 

коллежа представили здесь конкурс 

«Другая педагогика, или О чем не 

пишут в учебниках», который 

зародился в колледже еще в 2011 году 

как проектная деятельность студентов 

и теперь получает новое рождение в контексте работы по программе допрофессиональной 

подготовки школьников.  

23 декабря 2022 года – участие в региональной научно-практической конференции 

«Петербургское наставничество: трансформация теории и практики». Конференция 

проходила на базе АППО Санкт-Петербурга и была посвящена подведению итогов 

внедрения целевой модели наставничества педагогических работников, а также обмену 

опытом по реализации лучших практик в области наставничества в Санкт-Петербурге и 

регионах России. Аналитик и методист ресурсного центра Лобашева Е.В. и Докукина С.В. 

представили выступление на тему «Формирование профессионального сообщества: 

подготовка наставников психолого-педагогических классов на базе ресурсного центра». В 

рамках выступления были сделаны акценты на реализацию наставничества именно при 

работе с психолого-педагогическими классами. Также была проанонсирована, 

разрабатываемая ресурсным центром, инновационная программа «Психолого-

педагогический класс как инструмент профессиональных проб школьников», включающая, 

в том числе, подготовку кураторов – наставников для психолого-педагогических классов. 



83 
 

26 января 2023 года – участие в мероприятии, 

организованном Академией Минпросвещения 

России в Москве. Коуч-сессия «Развитие сети 

профильных психолого-педагогических классов 

(групп)» собрала команды из шести регионов России, 

в том числе из Санкт-Петербурга. На конференции 

присутствовали руководители и заместители 

руководителей образовательных учреждений (школ, 

колледжей, вузов), представители педагогической 

науки и органов управления образованием, кураторы 

педагогических классов. В рамках сессии была 

организована работа «смешанных» и региональных 

групп по обсуждению разных аспектов имеющегося 

опыта и перспектив внедрения педагогических 

классов: риски, последствия, решения, новые 

направления и формы работы с ППК, содержание 

возможных программ для ППК и др. Важной частью встречи стало изучение наиболее 

эффективных практик работы ППК и возможностей их распространения. В качестве 

итоговой точки участники сформулировали содержательные и эмоциональные слоганы и 

тезисы – смыслы деятельности ППК.В рамках коуч-сессии были установлены новые 

контакты и достигнуты договоренности о дальнейшем сотрудничестве. 

27 марта 2023 года – участие во Всероссийской научно-практической конференции 

«Профессиональное наставничество: презентация актуальных практик». Мероприятие 

было организовано на базе ГБУ ДПО АППО. На конференции были представлены лучшие 

практики по созданию системы профессионального наставничества, которые направлены 

на решение разнообразного спектра задач, стоящих перед любой образовательной 

организацией. Лобашева Е. В., аналитик ресурсного центра, и Докукина С. В., методист 

ресурсного центра, представил выступление – рассуждение на тему «Подготовка куратора 

класса психолого-педагогической направленности».  

30 марта 2023года – участие в 

мероприятии «Педагогический салон 

«Педкласс. Создаём будущее» в ходе работы 

XIII Петербургского международного 

образовательного форума, как платформа для 

эффективного диалога профессиональных 

сообществ по актуальным вопросам системы 

образования и воспитания, проходило на базе 

ГБОУ СОШ № 691 Невского района Санкт-

Петербурга. Ресурсный центр выступил в роли 

организатора дискуссионного клуба «Куратор психолого-педагогического класса: 

обладатель компетенций профессий будущего?!...» для кураторов психолого-

педагогических классов и руководителей образовательных учреждений. Под руководством 

аналитика ресурсного центра Потаповой М. А. было проведено анкетирование по 

выявлению запросов по актуальным формам методической помощи при организации 

работы психолого-педагогических классов в образовательных учреждениях. Результаты 
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диагностики учитывались при разработке содержания модулей по программе курсов 

повышения квалификации «Реализация профессиональных проб в психолого-

педагогическом классе образовательными организациями среднего общего образования» и 

планирования деятельности ресурсного центра на 2023/2024 учебный год.  

28 апреля 2023 года – участие в городском научно-практическом семинаре 

«Петербургский опыт организации деятельности профильных классов психолого-

педагогической направленности».   Организаторы:  ГБУ ДПО СПб АППО   и ГБОУ школа 

 № 536 им. Т. И. Гончаровой Московского района Санкт-Петербурга. На пленарном 

заседании Лобашева Е.В., аналитик ресурсного центра, представила выступление 

«Профессиональные пробы обучающихся профильных классов психолого-педагогической 

направленности: опыт деятельности Ресурсного центра Педагогического колледжа № 1 им. 

Н.А. Некрасова». 

28 апреля 2023 года – участие в работе презентационной площадки «Сотрудничество 

организаций профессионального общего - и дополнительного образования как условие 

самореализации обучающихся» в рамках XXIV международной  научно-практической 

конференция «Проблемы педагогической инноватики  в профессиональном образовании» 

(26–29 апреля 2023 года). Организаторы Российский Государственный педагогический 

университет им. А.И. Герцена, Институт непрерывного образования Московского 

городского педагогического университета, Сургутский Государственный педагогический 

университет, Тюменский областной Государственный институт развития регионального 

образования, LIAONING NORMAL UNIVERSITY (CHINA). Журавлева С.Е., 

преподаватель колледжа, выступила с докладом «Трансформация опыта работы в 

психолого-педагогическом классе». 

В 2022/2023 учебном году заключено 26 Договоров о сотрудничестве с 

организациями среднего общего образования Санкт-Петербурга, разработаны две 

программы для педагогических работников, занятых в процессе организации деятельности 

психолого-педагогических классов для обучающихся 8-9 классов, имеющих интерес к 

педагогической деятельности. С целью распространения инновационного педагогического 

опыта сотрудники ресурсного центра представили 9 докладов.  

Результаты полностью соответствуют плану реализации инновационной 

деятельности. Запланированные результаты получены в полном объеме и соответствуют 

целям и задачам инновационной деятельности, заявленным конечным продуктам 

деятельности ресурсного центра на организационно-подготовительном этапе. 

 

7.2  Международное и региональное сотрудничество 

 

Колледж продолжает активно развивать международное и региональное 

сотрудничество. 

В рамках многолетнего успешного сотрудничества с Международным детским 

центром «Артек» студенты колледжа в течение 2022/2023 учебного года проходили 

педагогическую практику и работали вожатыми с ребятами из регионов Российской 

Федерации и зарубежных стран. 54 обучающихся успешно прошли конкурсный отбор и 

достойно представили колледж в МДЦ «Артек», среди них Тихонов Артем, обучающийся 

по специальности Адаптивная физическая культура, Веселова Екатерина, обучающаяся по 

специальности Педагогика дополнительного образования, и Захарова Анастасия, 

file:///C:/Users/User/Desktop/МЕТОДИЧЕСКИЙ%20КАБИНЕТ/Ресурсный%20центр_ППК/Аналитическая%20справка/28%20апреля%201%20семинар%20аппо.docx
file:///C:/Users/User/Desktop/МЕТОДИЧЕСКИЙ%20КАБИНЕТ/Ресурсный%20центр_ППК/Аналитическая%20справка/28.04.23%20Программа%202023%20Журавлева%20С.Е..pdf
file:///C:/Users/User/Desktop/МЕТОДИЧЕСКИЙ%20КАБИНЕТ/Ресурсный%20центр_ППК/Аналитическая%20справка/28.04.23%20Программа%202023%20Журавлева%20С.Е..pdf
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обучающаяся по специальности Дошкольное образование. Будущие педагоги проявили 

ответственность, глубокие знания и большую личную заинтересованность в достижении 

хороших результатов в работе вожатым. Выпускники колледжа получили приглашение 

вернуться после окончания учебы в международный детский центр и стать постоянными 

вожатыми «Артека». Педагогический коллектив МДЦ «Артек» отмечает высокий уровень 

практической подготовки некрасовцев и глубокую вовлеченность в выбранную профессию. 

Впервые обучающиеся по специальностям: Коррекционная педагогика в начальном 

образовании, Адаптивная физическая культура и Специальное дошкольное образование 

приняли участие в реализации образовательно-досуговой программы во Всероссийском 

детском центре «Орлёнок» в рамках инклюзивной смены для детей с ограниченными 

возможностями здоровья «Импульс творчества». Будущие педагоги, для которых 

призванием стала работа с детьми с особыми образовательными потребностями, 

ответственно подошли к поставленной задаче сделать смену для каждого ребенка яркой и 

запоминающейся. 

В течение учебного года колледж принимал активное участие в организации детского 

оздоровительного отдыха для детей из города Мариуполь в рамках проекта «Петербургские 

каникулы» на базе детского оздоровительного лагеря «Дружных» и детском 

оздоровительно-образовательном лагере «Молодежное» ГБОУ «Балтийский берег». В 

качестве вожатых для детей из города-побратима выступили преподаватели, обучающиеся 

и выпускники колледжа. Также более 30 обучающихся колледжа осуществляли вожатскую 

деятельность в ЗЦ ДЮТ «Зеркальный», реализуя тематические программы детского 

отдыха. 

В марте 2023 года колледж выступил организатором значимых событий деловой 

программы XIII Петербургского международного образовательного форума. В рамках 

Всероссийской ассамблеи педагогов дошкольных образовательных учреждений, 

приуроченной к Году педагога и наставника «Разговоры о детстве: о чем? когда? с кем?» 

состоялось представление опыта реализации традиционных и инновационных технологий, 

форм и методов работы с детьми дошкольного возраста, родителями воспитанников, 

социальными партнерами дошкольных образовательных учреждений Санкт-Петербурга, 

регионов Российской Федерации, включая новые субъекты, и иностранные государства. 

Директор детского сада «Лесной камень» (г. Будапешт, Венгерская Республика) Кёвесди 

Каталин представила доклад на тему «Организация работы дошкольного образовательного 

учреждения и подготовка воспитателей Венгерской республики. Из опыта работы детского 

сада «Лесной камень». Сатыбалдиев Мусабек Маматович, старший преподаватель Ошского 

государственного педагогического университета им. А. Мырсабекова (г.Ош, Кыргызская. 

Республика), выступил с докладом на тему «Русский язык – язык просвещения и культуры» 

в ходе работы Всероссийской дискуссионной площадки с международным участием 

«Потенциал педагогического моделирования: аккомодация молодого специалиста в 

поликультурном образовательном пространстве». Директор Государственного учреждения 

образования «Минский городской педагогический колледж» Петруцкая Екатерина 

Александровна выступила на Всероссийской конференции с международным участием 

«Гражданско-патриотическое воспитание будущего педагога в современном контексте: 

комплексный подход» с докладом на тему «Стратегии формирования гражданственности и 

патриотизма у будущих педагогов: опыт Минского городского педагогического колледжа». 
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Зарубежные коллеги выразили искреннюю заинтересованность в продолжении обмена 

опытом на регулярной основе как в режиме онлайн, так и очном формате. 

8. Городские проекты 

 

8.1   Центр психолого-педагогического сопровождения и профилактики 

негативных явлений в профессиональных образовательных учреждениях 

 

Деятельность структурного подразделения колледжа «Центр психолого-

педагогического сопровождения и профилактики негативных явлений в профессиональных 

образовательных учреждениях» за 2022/2023 учебный год по исполнению Комплексного 

плана работы по профилактике негативных явлений и психолого-педагогическому 

сопровождению образовательного процесса, тьюторскому сопровождению и организации 

деятельности служб медиации в профессиональных образовательных учреждениях, 

подведомственных Комитету по образованию, организована на основании распоряжения 

Комитета по образованию от 30.07.2019 № 2223-р «Об организации работы по психолого-

педагогическому сопровождению и профилактике негативных явлений среди обучающихся 

в профессиональных образовательных учреждениях, находящихся в ведении Комитета по 

образованию». 

Цель деятельности: организационно-методическая поддержка деятельности 

колледжа по психолого-педагогическому сопровождению образовательного процесса и 

профилактики негативных явлений среди обучающихся колледжа, включающая 

организацию учебно-методической работы по профилактике правонарушений 

несовершеннолетних, обучающихся в колледже, в том числе реализацию 

профилактических воспитательных мер, направленных на предупреждение 

межнациональных (межэтнических) конфликтов, экстремистских проявлений и 

немедицинского употребления наркотических средств. 

Задачи: 

7.2.01 Разработка и ведение баз данных (реестров), обеспечивающих осуществление 

психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса и профилактики 

негативных явлений среди обучающихся в колледже, тьюторского сопровождение 

обучающихся и деятельности служб медиации в колледже. 

7.2.02 Консультирование работников колледжа, консультирование и просвещение 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся колледжа. 

7.2.03 Разработка и внедрение моделей психолого-педагогического сопровождения 

образовательного процесса и профилактики негативных явлений в колледже, тьюторского 

сопровождения обучающихся колледжа, службы медиации, комплекта диагностических 

методик, направленных на выявление особенностей личности, обучающихся колледжа, 

способствующих проявлению деструктивного, девиантного, делинквентного поведения. 

7.2.04 Проведение диагностических мероприятий, мероприятий, направленных на 

повышение информированности и уровня профессиональной компетентности работников 

колледжа (конкурсы, конференции, мастер-классы, семинары, подготовка и публикация 

сборников и др.); 

7.2.05 Разработка методических материалов, примерных локальных нормативных 

правовых актов. 

7.2.06 Осуществление мониторинга эффективности деятельности колледжа. 



87 
 

  Основные направления работы в рамках Комплексного плана работы по 

профилактике негативных явлений, психолого-педагогическому сопровождению 

образовательного процесса, тьюторскому сопровождению и организации деятельности 

служб медиации в профессиональных образовательных учреждениях, подведомственных 

Комитету по образованию, на 2022/2023 учебный год (далее – Комплексный план): 

1. Профилактика негативных явлений 

1.1. профилактика экстремистской деятельности и терроризма; 

1.2. правовое просвещение, профилактика безнадзорности и правонарушений; 

1.3. профилактика потребления наркотических средств и психотропных веществ, 

табака, алкоголя; 

1.4. интернет-безопасность; 

1.5. профилактика детского дорожно-транспортного травматизма; 

1.6. противодействие коррупции. 

2. Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса 

2.1. профилактика суицидальных явлений; 

2.2. профилактика агрессивного и конфликтного поведения; 

2.3. работа с семьями обучающихся, в том числе с детско-родительскими 

отношениями; 

2.4.  организация работы психолого-педагогического консилиума в колледже 

3. Детский телефон доверия 

4. Тьюторское сопровождение обучающихся колледжа (при наличии в штатном 

расписании должности «тьютор»). 

5. Развитие служб медиации колледжа 

В течение 2022/2023 учебного года Комплексный план выполнялся в колледже. 

В мероприятиях по реализации Комплексного плана приняли участие обучающиеся, 

родители (законные представители) обучающихся, работники колледжа, в том числе 

заместитель директора по внеучебной и профилактической деятельности, педагоги-

психологи, тьюторы, социальные педагоги, педагоги-организаторы, преподаватели и др. 

Основные формы работы в рамках выполнения Комплексного плана в 2022/2023 

учебном году: электронное анкетирование, мониторинг, вебинары, семинары, ГУМО, 

мастер-классы, online семинары, консультации.  

Основные направления работы в рамках выполнения Плана работы структурного 

подразделения колледжа  «Центр психолого-педагогического сопровождения и 

профилактики негативных явлений в профессиональных образовательных учреждениях» за 

2022/2023 учебный год (далее – План центра): 

1. Профилактика негативных явлений 

2. Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса 

3. Детский телефон доверия 

4. Тьюторское сопровождение обучающихся колледжа (при наличии в штатном 

расписании должности тьютора) 

5. Развитие служб медиации в колледже 

В течение 2022/2023 учебного года в мероприятиях Центра принимали участие 

обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

колледжа, работники колледжа, в том числе заместитель директора по внеучебной и 

профилактической деятельности, заведующие направлениями и службами психолого-
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педагогического сопровождения, педагоги-психологи, социальные педагоги, педагоги-

организаторы, преподаватели, тьюторы, сотрудники ГЦСП «Контакт», представители 

Комитета по образованию, правоохранительных органов, БДД ОГИБДД УМВД России, 

ППМС-центров, районной службы занятости, почты России и другие приглашенные 

специалисты. 

В том числе в 2022/2023 учебном году в рамках работы Центра: 

1. Актуализирован реестр кадрового состава руководителей, курирующих вопросы 

организации воспитательного процесса, специалистов служб психолого-педагогического 

сопровождения и профилактики негативных явлений, тьюторов и медиаторов в 

профессиональных образовательных учреждениях, находящихся в ведении Комитета по 

образованию.  

2. Проведен мониторинг эффективности деятельности колледжа по профилактике 

негативных явлений среди обучающихся «Движение социального контингента в колледже» 

по состоянию на 1 октября, 1 января, 1 апреля, 1 июля 2022/2023 учебного года. 

Необходимо отметить, что в течение учебного года в колледже наблюдается устойчивое 

снижение количества обучающихся, находящихся в социально опасном положении, в 

трудной жизненной ситуации, состоящих на внутреннем контроле в колледже, состоящих 

на учёте в ОДН. 

3. Проведено электронное анкетирование для обучающихся профессиональных 

образовательных учреждений, находящихся в ведении Комитета по образованию:  

на выявление уровня знаний об ответственности за нарушение отдельных норм 

действующего законодательства Российской Федерации и Санкт-Петербурга, в том числе 

на знание Федерального закона от 19.06.2004 № 54-ФЗ «О собраниях, митингах, 

демонстрациях, шествиях и пикетированиях;  

на выявление уровня знаний норм действующего антинаркотического 

законодательства Российской Федерации. 

4. Обобщены итоги проведения мониторинга результатов успешности социальной, 

культурной и языковой адаптации обучающихся, пребывающих для обучения из стран с 

повышенной террористической активностью. 

5. Обобщены итоги проведения мониторинга результатов адаптации 

несовершеннолетних обучающихся колледжа, прибывших с территорий зон боевых 

действий, а также из Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и 

из Украины. 

6.  Обеспечено участие специалистов службы психолого-педагогического 

сопровождения в опросе по определению профессиональных дефицитов, которые 

возникают при организации работы по психолого-педагогическому и социальному 

сопровождению образовательного процесса в колледже. 

7. Систематически проводится методическое консультирование специалистов 

колледжа по оказанию содействия в осуществлении психолого-педагогического 

сопровождения образовательного процесса и профилактики негативных явлений среди 

обучающихся как в очно, так и в online формате. Основными темами консультаций были: 

профилактика асоциального поведения, профилактика суицидального поведения, 

профилактика вредных привычек, профилактическая работа по интернет-безопасности, 

диагностика индивидуально-психологических особенностей, повышение мотивации к 
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обучению, организация работы с родителями (законными представителями) обучающихся, 

вопросы детско-родительских отношений, оформление рабочей и отчетной документации. 

8. Организована работа по взаимодействию с Городским учебно-методическим 

объединением педагогов-психологов колледжа Проведены рабочие встречи в очном 

формате.  

9. На официальном сайте колледжа регулярно обновляется раздел «Центр 

сопровождения» http://www.nekrasovspb.ru/index.php/tsenter-sopr.html  . Раздел «Центр 

сопровождения» содержит следующие рубрики: Документы, Мероприятия, Методическое 

обеспечение, Отчёты. 

10. В целях оказания методической помощи педагогам-психологам, социальным 

педагогам, тьюторам колледжа Центром разработаны следующие методические материалы 

в форме электронных презентаций и др. по темам: 

 Презентации: «Диагностический инструментарий для изучения индивидуальных 

психолого-педагогических особенностей обучающихся первых курсов», «Социально-

психологическое тестирование, направленное на раннее выявление незаконного 

потребления наркотических средств и психотропных веществ, среди обучающихся», 

«Эффективные формы взаимодействия с родителями (законными представителями) 

обучающихся в профилактической деятельности ПОУ», «Эффективные формы работы с 

родителями», «Особенности организации коррекционно-развивающей работы с 

обучающимися по снижению уровня агрессивности и конфликтности», «Актуальность 

правового просвещения обучающихся ПОУ, в вопросах пропуска занятий по 

неуважительной причине», «Правовые основы и предпосылки создания служб школьной 

медиации и примирения»,  «Коррекция дезадаптивного поведения у обучающихся с ОВЗ 

через адаптацию образовательной среды», «Теоретические аспекты деятельности тьютора 

в условиях образовательного учреждения», «Современные виды рисков в интернет 

пространстве», «Психолого-педагогическое сопровождение развития личностных качеств 

обучающихся, как актуальное направление деятельности ПОУ. Постановка проблемы», 

«Основание для создания психолого-педагогического консилиума в образовательных 

организациях», «Взаимодействие психолого-педагогических консилиумов ПОУ с ТПМПК 

и ЦПМПК»,  «Сравнение задач психолого-педагогического консилиума с другими формами 

взаимодействия педагогических работников ПОУ», «Работа со смысложизненными 

ориентациями и жизненными ценностями в профилактике аутодеструктивного поведения», 

«Топ-20 профессий из детской и взрослой мечты», «6 распространенных причин 

возникновения стресса у подростков»,  «Эффективные методы поддержки обучающихся в 

стрессовых ситуациях. Уход от «токсичного позитива», «Метод «Ключ» - здоровый, 

простой и доступный способ снятия стресса», «Формирование безопасного поведения на 

дорогах. Ловушки для пешеходов», «Происшествия на транспорте: факты и цифры», «5 

стадий принятия решений». «Организация психолого-педагогической помощи 

несовершеннолетним обучающимся, прибывшим с территорий зон боевых действий, а 

также Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и Украины», 

«Алгоритм проведения мониторинга результатов успешности социальной, культурной, и 

языковой адаптации обучающихся и студентов образовательных организаций Санкт-

Петербурга, прибывающих для обучения из стран с повышенной террористической 

активностью», «Особенности организации работы    по социальной, культурной и языковой 

адаптации обучающихся образовательных организаций    Санкт-Петербурга, прибывающих    

http://www.nekrasovspb.ru/index.php/tsenter-sopr.html
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для обучения из стран с повышенной террористической активностью», «Буллинг среди 

обучающихся в ПОУ. Понятие, виды и формы  буллинга. Роли участников буллинга», 

«Организация психолого-педагогического сопровождения,    при выявлении буллинга в 

ПОУ. Юридическая ответственность сторон», «Организация и проведение 

диагностических мероприятий по результатам адаптации несовершеннолетних 

обучающихся профессиональных образовательных учреждений, находящихся в ведении 

Комитета по образованию, прибывших с территорий зон боевых действий, а также 

Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и Украины», 

«Диагностический инструментарий, направленный на раннее выявление аутоагрессивного 

поведения у несовершеннолетних обучающихся, прибывших с территорий зон боевых 

действий, а также ДНР, ЛНР и Украины». 

Буклеты: «Детский телефон доверия», «Риски в интернет-пространстве», «Буллинг 

среди обучающихся в ПОУ», «Терроризм – угроза обществу». 

Памятки: «Правила обращения ПОУ на ЦПМПК и ТПМПК», «Чем опасен вейп», 

«Осторожно, вейпинг!», «Признаки курения вейпа», «Опасности вейпа», Эффективные 

формы взаимодействия с родителями (законными представителями) Обучающихся», 

«Современные виды рисков в интернете», «Советы по трудоустройству 

несовершеннолетних», «Юридическая ответственность при травле». 

11. В целях консультирования и просвещения родителей (законных представителей) 

обучающихся колледжа Центром разработаны следующие методические материалы в 

форме электронных презентаций и др. по темам: «Профилактика наркомании и иных 

социально опасных зависимостей у подростков и молодёжи», памятка «Осторожно: Вейп!», 

«Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан»,  «Советы  

по временному трудоустройству несовершеннолетних обучающихся»,  «Памятка 

родителям по профилактике экстремизма». 

12. Разработана система электронного анкетирования для обучающихся колледжа в 

формате Yandex Forms.   

13. Разработаны и ведутся базы данных (реестров), обеспечивающие осуществление 

психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса и  профилактики 

негативных явлений среди обучающихся в колледже, тьюторского сопровождения 

обучающихся, деятельности служб медиации в колледже: реестр педагогов-психологов 

колледжа, реестр социальных педагогов колледжа, реестр диагностических методик, 

применяемых в рамкам психолого-педагогического сопровождения образовательного 

процесса  в колледже, база данных методических  материалов по психолого-

педагогическому сопровождению и  профилактике негативных явлений среди 

обучающихся в колледже. 

14. Продолжается работа по актуализации и внедрению модели психолого-

педагогического сопровождения образовательного процесса и профилактики негативных 

явлений в колледже, тьюторского сопровождения обучающихся, службы медиации, 

комплекта диагностических методик, направленных на выявление особенностей личности, 

обучающихся колледжа, способствующих проявлению девиантного, деструктивного, 

делинквентного поведения. 

15. В рамках Петербургского международного образовательного форума ‒ 2023 был 

проведен Всероссийский конгресс с международным участием: «Траектория успеха: 

конструктор педагогических идей. Актуальные аспекты психолого-педагогического и 
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социального сопровождения образовательного процесса в профессиональных 

образовательных организациях», организована работа дискуссионных секций: 

«Актуальные проблемы психолого-педагогического сопровождения образовательного 

процесса и эффективные пути их решения», «Связь поколений: нестандартные методы 

взаимодействия обучающихся с педагогами» и «Профессиональный конструктор «Мы 

вместе»». 

16. Подготовлены аналитические отчеты:  

обновление кадрового состава служб психолого-педагогического сопровождения  

в профессиональных образовательных учреждениях, находящихся в ведении Комитета  

по образованию;  

«Движение социального контингента в колледже» по состоянию на 1 октября, 1 

января, 1 апреля, 1 июля;  

«Проведение мониторинга результатов адаптации несовершеннолетних обучающихся 

колледжа, прибывших с территорий боевых действий, а также из Донецкой Народной 

Республики, Луганской народной Республики и Украины; 

по результатам электронного анкетирования обучающихся колледжана выявление 

уровня знаний об ответственности за нарушение отдельных норм действующего 

законодательства Российской Федерации и Санкт-Петербурга, в том числе на знание 

Федерального закона от 19.06.2004 № 54-ФЗ «О собраниях, митингах, демонстрациях, 

шествиях и пикетированиях»;  

по результатам электронного анкетирования для несовершеннолетних обучающихся 

колледжа на выявление уровня знания норм действующего антинаркотического 

законодательства Российской Федерации;  

о работе Городского учебно-методического объединения педагогов-психологов ПОУ 

и Городского учебно-методического объединения социальных педагогов ПОУ;  

резолюция по итогам Всероссийского конгресса с международным участием 

«Траектория успеха: конструктор педагогических идей. Актуальные аспекты психолого-

педагогического и социального сопровождения образовательного процесса  

в профессиональных образовательных организациях» (в смешанном формате – офлайн  

и ВКС), приуроченная к Году педагога и наставника; 

сводный отчет об исполнении ПОУ Комплексного плана работы по профилактике 

негативных явлений, психолого-педагогическому сопровождению образовательного 

процесса, тьюторскому сопровождению и организации деятельности служб медиации  

в профессиональных образовательных учреждениях, подведомственных Комитету  

по образованию, на 2022/2023 учебный год;  

о выполнении Плана работы (мероприятий) структурного подразделения «Центр 

психолого-педагогического сопровождения и профилактики негативных явлений  

в профессиональных образовательных учреждениях» в 2022/2023 учебном году. 

 

 

8.2 Консультационный центр «Перспективы» 

8.2.1 Информационная справка 

 

В соответствии с распоряжением Комитета по образованию от 26.11.2014 № 5397-р 

«О внесении изменений в сеть государственных профессиональных образовательных 
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учреждений Комитета по образованию», в целях поддержки развития негосударственных 

образовательных учреждений Санкт-Петербурга, в соответствии с Положением о Комитете 

по образованию, утвержденным Постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 

24.02.2004 № 225 «О Комитете по образованию», на основе представления отдела 

аттестации и повышения квалификации педагогических кадров Комитета по образованию, 

на основе протокола заседания Комиссии по формированию сети государственных 

образовательных учреждений Санкт-Петербурга от 20.11.2014 № 15, в Государственном 

бюджетном  профессиональном образовательном   учреждении педагогическом колледже  

№ 1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга открыто структурное подразделение – 

Консультационный центр «Перспективы». 

196247, Санкт-Петербург, Кубинская ул., д. 32, лит. А.  

Консультационный центр «Перспективы» расположен в Кировском районе Санкт-

Петербурга на ОП «Примакова» по адресу: 198152, г. Санкт-Петербург, ул. Примакова, д. 

10, лит. А. 

 

8.2.2 Проведение мониторинга востребованности услуг КЦ «Перспективы» 

 

КЦ «Перспективы» проводит мониторинг изучения потребностей НДОУ (ЧДОО), ИП 

Санкт-Петербурга и Ленинградской области, социально ориентированных некоммерческих 

организаций (далее по тексту СОНКО) Санкт-Петербурга для организации переподготовки, 

курсов повышении квалификации, обучающих семинаров в 2022/2023 учебном году.  

В соответствии с выявленными дефицитами был составлен и реализован 

перспективный план реализации программ дополнительного профессионального 

образования. 

Проанализируем результаты мониторинга удовлетворения качеством оказываемых 

образовательных услуг. Основным критерием оценки качества образовательной услуги 

является удовлетворенность потребителей не только содержанием программ повышения 

квалификации (ее соответствие ожиданиям слушателей), а также условий предоставления 

образовательной услуги (удовлетворенность технологиями и формой обучения). Уровень 

удовлетворенности представлен на рисунке 1. 

 

 
Рис. 6 Уровень удовлетворенности потребителей качеством услуг КЦ «Перспективы» 
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8.2.3 Организация работы по информированию физических и юридических лиц 

о деятельности КЦ «Перспективы» 

С целью информирования физических и юридических лиц о деятельности КЦ 

«Перспективы» осуществляется размещение информации на официальном сайте Колледжа.  

С 2022 года выпускается онлайн журнал «Перспективы» для педагогов и родителей 

(законных представителей) ДОУ. 

 

8.2.4 Организация работы по сбору и анализу информации для ведения реестра 

организации для детей дошкольного возраста 

 

Опубликован реестр индивидуальных предпринимателей и частных образовательных 

организаций, осуществляющих деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования, присмотру и уходу за детьми в возрасте до 7 лет на территории 

Санкт-Петербурга. 

Составлен и опубликован реестр индивидуальных предпринимателей и частных 

образовательных организаций, осуществляющих деятельность на территории 

Ленинградской области по образовательным программам дошкольного образования, 

присмотру и уходу за детьми в возрасте до 7 лет. 

 

8.2.5 Консультирование организаций для детей дошкольного возраста с целью 

поддержки развития в Санкт-Петербурге негосударственного сектора дошкольного 

образования, деятельности по присмотру и уходу за детьми в возрасте от 2 месяцев до 

7 лет по вопросам дошкольного образования 

 

В 2022/2023 учебном году, по запросу, индивидуальные консультации для НОУ 

(ЧДОО) и ИП были посвящены  оформлению лицензии; оформлению аренды; оформлению 

договора об образовании; оформлению документов на возврат налогов; оформлению 

документов по возобновлению деятельности; изменениям в трудовом кодексе; 

нововведениям в стандарте безопасности; правилам оформления ребенка в ДОУ; введению 

новых правил охраны труда. 

Центр публикует содержание юридических консультаций на официальном сайте 

Колледжа (http://nekrasovspb.ru/index.php/center/yuridicheskaya-konsultatsiya.html).  

Руководителям негосударственных образовательных организаций на постоянной 

основе оказывается индивидуальная консультационная помощь по проблемам 

субсидирования частных детских садов. 

 

8.2.6 Оказание юридической поддержки деятельности организаций для детей 

дошкольного возраста, в том числе по вопросам получения соискателями лицензии на 

ведение образовательной деятельности в области дошкольного образования 

 

КЦ «Перспективы» проводит открытые юридические онлайн-консультация для ИП, 

НДОУ (ЧДОО), осуществляющих деятельность на территории Санкт-Петербурга по 

образовательным программам дошкольного образования, присмотру и уходу за детьми  

в возрасте от 0 до 7 лет.  

http://nekrasovspb.ru/index.php/center/yuridicheskaya-konsultatsiya.html
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В 2022/2023 учебном году серия консультаций была посвящена теме: «Правовые 

основы предпринимательства в сфере дошкольного образования».  

С 2022/2023 учебного года КЦ «Перспективы» выпускает Дайджест «Новое в 

нормативно-правовом регулировании деятельности индивидуальных предпринимателей и 

частных образовательных организаций НДОУ (ЧДОО)». 

 

8.2.7 Организация работы по оказанию методической и информационной 

поддержки деятельности организаций для детей дошкольного возраста 

 

В 2022/2023 учебном году в рамках реализации 

методической и информационной поддержки деятельности 

ИП, НДОУ (ЧДОО) проведены следующие мероприятия: 

обучающий семинар «Опыт создания внутренней 

системы оценки качества образования в ДОУ» (Зигле Л.А.); 

обучающий семинар «Эмоциональный интеллект: что 

надо знать родителям и воспитателю» (Кудряшова И.А.); 

мастер-класс «Алгоритмика и начальное 

программирование для дошколят» (Путникова Н.А., 

Дмитриева Е.Д., Славинская Е.Е.); 

обучающий семинар «О самом главном: мультстудия в 

ДОУ» (Принцева Д.С., воспитатель, Титова А.А., заведующая 

ГБДОУ детским садом № 23 Кировского района СПБ); 

информационный мастер-класс «Чем пахнут ремесла, 

или как рассказать ребенку о труде взрослых» (Григорьева – 

Александрова Н.В.); 

консультация для педагогических работников 

«Познавательная деятельность дошкольников» (Кирилюк Е.Ф.); 

мастер-класс «как создать интерактивную прогулку 

по городу для детей» (Хахулина Г.Э., Максимов А.И., 

Смирнов А.А., обучающиеся 3-6, 4-6); 

вебинар для педагогических работников «Кубики 

историй для сторителлинга» (Максимова О.П.); 

мастер-класс «Игры народов России» (Славинская 

Е.Е.); 

мастер-класс «Путешествие в страну ударений» 

(Щеглова С.Б.); 

методическая выставка 

для педагогических работников «Хочу все знать, или как 

использовать лепбук в работе с дошкольниками» (Григорьева 

– Александрова Н.В.); 

Онлайн мероприятия ориентированы на широкую 

целевую аудиторию – руководителей и специалистов 

дошкольных учреждений, родителей дошкольников. 

Участниками онлайн встреч стали представители как 

государственных, так и частных дошкольных организаций: 
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СПб ЧДОУ «Карусель», детский сад № 2 ОАО «РЖД», Детский развивающий центр 

«Солнечный город», ЧОУ «Лицей Саша», МиниМир, детский сад «Эрудит2, дошкольное 

отделение ЧОУ «Школа экономики и права», развивающий центр «Участие», «Tauras-kids» 

Детский клуб «ПРЕСТО» и др. 

 

8.2.8 Создание и совершенствование методической базы по дошкольному 

образованию, деятельность по присмотру и уходу за детьми в возрасте от 2 месяцев до 

7 лет 

В 2022/2023 учебном году подготовлен к публикации Сборник методических 

разработок и педагогических идей «Перспективы». В составлении сборника приняли 

участие педагогические работники СПб ЧДОУ «Карусель», Детского развивающего центра 

«Солнечный город», дошкольного отделения ЧОУ «Школа экономики и права», 

«ПРЕСТО» и др. 

 

8.2.9 Содействие в установлении и укреплении делового сотрудничества между 

государственными образовательными учреждениями и организациями для детей 

дошкольного возраста 

 

8.2.9.1 Организация работы по проведению семинаров, мастер-классов, форумов и 

других мероприятий разной направленности с участием работников Организаций для детей 

дошкольного возраста в сфере дошкольного образования, деятельности по присмотру и 

уходу за детьми в возрасте до 7 лет, в том числе с участием государственных 

образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного 

образования. Реализация мероприятий по содействию развитию конкуренции на товарных 

рынках Ленинградской области и Санкт-Петербурга на межрегиональном уровне 

 

В 2022/ 2023 учебном году 

с целью реализация 

мероприятий по содействию 

развитию конкуренции на 

товарных рынках 

Ленинградской области и 

Санкт-Петербурга на 

межрегиональном уровне 

создано сетевое сообщество 

воспитателей «Учимся вместе».  Сообществом были 

проведены следующие мероприятия: 

виртуальная экскурсия в МДОУ (ЧДОО) ИП для обучающихся и выпускников 

колледжа; 

коуч-сессия «Навыки предпринимательства (Максимова Н.А.); 

конверт дружеских вопросов «Тьюторское сопровождение детей с ОВЗ в НДОО» 

(Максимова Н.А.); 

паблик-ток «Лидеры в образовании» (Славинская Е.Е.); 
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форсайт-сессия «Каждый 

ребенок имеет право на понимание» 

(Максимова О.П.); 

обучающий семинар для 

педагогических работников 

«Головоломки: как играть с 

ребенком» (Славинская Е.Е.); 

тематическая неделя 

«мастерская деда краеведа» 

(Дюдяева Л.Г.); 

тематическая неделя «Читаем вместе» (Ильченко Н.В., Павлова М.Н.); 

обучающий семинар «Государственные символы 

России или как говорить с ребенком о Родине» (Славинская 

Е.Е.); 

педагогическая мастерская «День Затей» (Максимова 

Н.А., Кузьмина Т.В., Славинская Е.Е.); 

Виртуальная экскурсия в НДОУ (ЧДОО), ИП.  

В ходе экскурсии руководители НОУ «Солнечный 

город», «Карусель», «Маленькая стана Пушкин» показали, 

как создаются условия обеспечивающие личностное 

развитие каждого ребенка, «Успех для каждого»; 

предметно-пространственной развивающей средой, организованной в различных 

дошкольных организациях; с вариантами создания условий для игровой, творческой, 

двигательной, познавательной, исследовательской деятельности в соответствии 

с особенностями каждого возрастного периода; территориями дошкольных организаций, 

спортивными площадками и др. 

КЦ «Перспективы» оказывается адресная помощь в подборе педагогических кадров  

для НДОУ (ЧДОО). В частном учреждении общеобразовательной организации 

«Эдельвейс», «ПРЕСТО», «Монтессори центр» были закрыты несколько вакансий 

воспитателей. 

Совместно с центром трудоустройства колледжа обновляется банк педагогических 

вакансий с размещением его на сайте (vakansii_06.2021.pdf (nekrasovspb.ru). 

 

8.2.9.2 Привлечение работников организаций для детей дошкольного возраста к 

проведению конференций, семинаров, форумов и пр. по компетенции «Дошкольное 

воспитание» 

 

Организация участия НДОУ (ЧДОО) в XXVI Некрасовских педагогических чтениях. 

Организационное и методическое сопровождение НДОУ (ЧДОО), ИП в мероприятиях 

Петербургского международного образовательного форума. 

https://nekrasovspb.ru/doc/vakansii_06.2021.pdf
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Участие работников и руководителей НДОУ (ЧДОО), ИП во Всероссийском форуме 

«Дошкольное воспитание. 

Новые ориентиры. Санкт-

Петербург», организованного 

Всероссийской общественной 

организацией «Воспитатели 

России», Комитетом по 

образованию, институтом 

повышения квалификации и 

профессиональной 

переподготовки кадров «Воспитатели России» при поддержке Фонда президентских 

грантов. 

Второй год успешно реализуется совместный с ВОО 

«Воспитатели России» проект «Навигатор воспитателя». В рамках 

проекта были проведены следующие мероприятия: 

вебинар для родителей «Народные праздники и приметы» 

(Григорьева – Александрова Н.В.); 

мастерская настроения «Осенние сюжеты» (Анисимова 

О.В.); 

вебинар-практикум «Солнце есть в каждом» (Кузьмина 

Т.В.); 

мастерская настроения «Новогодний фейерверк» (Анисимова О.В.); 

обучающий вебинар «Русские народные традиции» (Славинская Е.Е.); 

обучающий вебинар «Использование цифровых лабораторий для дошкольников» 

(Славинская Е.Е.); 

обучающий семинар «Дидактический портфель воспитателя» (Славинская Е.Е., 

Кузьмина Т.В.). 

 

8.2.10 Привлечение работников организаций для детей дошкольного возраста к 

деятельности сообщества работодателей Санкт-Петербурга с целью их участия в 

подготовке специалистов среднего звена 

 

КЦ «Перспективы» совместно с учебным отделом колледжа привлекает работников  

и руководителей НДОУ (ЧДОО), ИП к участию в качестве экспертов в процедуре 

предзащиты и защиты ВКР с целью подбора педагогических кадров. 

В 2022/2023 учебном году в состав государственной 

экзаменационной комиссии включены и представители 

негосударственного сектора дошкольного образования.  

Ежегодно руководители частных образовательных 

организаций принимают участие в круглом столе 

Некрасовского колледжа по разработке тематики выпускных 

квалификационных работ.  

Выставка методических пособий разработок 

выпускников. 
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8.2.11 Организация деятельности по повышению квалификации, подготовке и 

переподготовке кадров в области дошкольного образования, деятельности по 

присмотру и уходу за детьми в возрасте до 7 лет 

 

Ежегодно бесплатно КЦ «Перспективы» осуществляет подготовку педагогических 

кадров для НДОУ (ЧДОО), ИП по обновленным программам повышения квалификации. 

В 2022/2023 учебном году были реализованы следующие дополнительные 

профессиональные программы – программы повышения квалификации: 

Организация    игровой    деятельности    дошкольников    в условиях    реализации 

ФГОС ДО ‒ 26 сотрудников ЧДОУ (НДОУ) ИП. 

 Специфика работы воспитателя образовательной организации с детьми раннего 

возраста: основные направления развития и воспитания ‒ 60 сотрудников ЧДОУ (НДОУ) 

ИП. 

Дошкольная педагогика: организация воспитания детей в условиях реализации 

ФГОС ДО ‒ 47 сотрудников ЧДОУ (НДОУ) ИП. 

Soft skills – возможность ранней профориентации дошкольников ‒ 64 сотрудника 

ЧДОУ (НДОУ) ИП 

Основы первой помощи в образовательной организации ‒ 60 сотрудников ЧДОУ 

(НДОУ) ИП. 

Использование ИКТ в работе с дошкольниками ‒ 58 сотрудников ЧДОУ (НДОУ) ИП. 

Кинезиологические игры и упражнения для дошкольников ‒ 28 сотрудников ЧДОУ 

(НДОУ) ИП. 

Исследовательская деятельность дошкольников: цифровые образовательные 

лаборатории для дошкольников ‒ 9 сотрудников ЧДОУ (НДОУ) ИП. 

Организация образовательного процесса в условиях реализации федеральной 

образовательной программы дошкольного образования ‒ 88 сотрудников ЧДОУ (НДОУ) 

ИП. 

В 2022/2023 учебном году прошли обучение 440 сотрудников НДОУ (ЧДОО), ИП. 

Динамика подготовки педагогических кадров для НДОУ (ЧДОО), ИП по 

обновленным программам повышения квалификации за три года представлена на рисунке. 

 
Рис. Динамика подготовки педагогических кадров для НДОУ (ЧДОО), ИП 
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8.2.12 Организация участия работников организаций для детей 

дошкольного возраста в конкурсном движении Санкт-Петербурга и Российской 

Федерации по компетенциям дошкольного образования 

 

КЦ «Перспективы» осуществляет методическое и организационное сопровождение 

участников: 

Петербургского Конкурса для индивидуальных предпринимателей, осуществляющих 

деятельность на территории Санкт-Петербурга по образовательным программам 

дошкольного образования, присмотру и уходу за детьми в возрасте до 7 лет, и частных 

образовательных организаций, осуществляющих деятельность на территории Санкт-

Петербурга по образовательным программам дошкольного образования, присмотру и уходу 

за детьми в возрасте до 7 лет. 

Конкурса «Лучший детский сад Санкт-Петербурга». 

 

8.2.13 Родительский клуб «Вместе с семьей» 

 

На базе Колледжа функционирует родительский клуб «Вместе с семьей» (далее ‒ 

клуб) в 2022/2023 учебном году в рамках работы клуба был создан Виртуальный детский 

сад на странице В-контакте https://vk.com/club207151300, в рамках реализации проекта 

были проведены следующие мероприятия: 

мастер-класс «Игры для детей» 

(Юнусова Г.Ю., Григорьева-

Александрова Н.В.); 

мастер-класс «Игры-

головоломки» (Славинская Е.Е.); 

адвент-календарь «В ожидании 

Нового года» (Славинская Е.Е.); 

виртуальный детский сад 

«Домашний театр» (Славинская 

Е.Е.); 

мастер-класс «Гимнастика вдвоем» (Никитина А.А.); 

мастер класс: «Совместные занятия взрослого и ребёнка как один из компонентов 

двигательной активности» (Павлова М.Н.); 

практический  вебинар «Русские 

народные традиции: новые 

культурные практики» (Славинская 

Е.Е., Максимова Н.А.); 

мастер-класс «Изготовление эко-

игрушки: куклы «Мартинички» 

(Григорьева-Александрова Н.В.); 

мастер-класс для родителей 

«Пасхальный сувенир» (Анисимова 

О.В.); 

вебинар «Особенности подготовки к школе леворуких детей» (Котрина В.А.); 

https://vk.com/club207151300
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мастер-класс «Сокровища бабушкиного сундучка: играем со звуками» (Григорьева-

Александрова Н.В.); 

вебинары для родителей «Букет красивых слов» и «В стране ударений» (Щеглова 

С.Б.) особенно популярные среди посететелей страницы Вконтакте; 

семинар для родителей «Познавательная деятельность старших дошкольников» 

(Кирилюк Е.Ф.); 

интерактивная карта Петербурга (Максимов А.И.,обучающиеся 4-6\1). 

 

 

9. Финансовое обеспечение, безопасность и развитие инфраструктуры 

 

9.1. Доступная среда 

 

В колледже планомерно создаются условия для беспрепятственного, безопасного и 

удобного передвижения обучающихся-инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. В настоящее время в колледже обучается 36 человек, имеющих 

инвалидность.  

 В зданиях колледжа размещены средства информационно-навигационной 

поддержки, оборудованы пандусы (аппарели), установлены сигнальные кнопки вызова 

работников колледжа для осуществления сопровождения. Произведены работы по 

установке носителей информации, необходимых для обеспечения беспрепятственного 

доступа           к объектам (местам предоставления услуг) инвалидов, имеющих стойкие 

расстройства функции зрения, слуха и передвижения, дублированию необходимой для 

инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения, зрительной информации - 

звуковой информацией, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической 

информации - знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля                             и 

на контрастном фоне, для инвалидов по слуху звуковой информации зрительной 

информацией. При входе в колледж вывески с названием организации, графиком работы 

организации, планом здания, выполненные рельефно-точечным шрифтом Брайля и на 

контрастном фоне, установлено в одном из помещений каждого здания, предназначенных 

для проведения массовых мероприятий, индукционные петли и звукоусиливающая 

аппаратура, установлены бегущие строки. С целью обеспечения доступности 

образовательных услуг для обучающихся-инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья колледжем проведена работа по созданию паспортов доступности 

для инвалидов объектов колледжа и предоставляемых услуг            в сфере образования. 
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Совместно с общественным объединением инвалидов определены меры по обеспечению 

доступа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в здания колледжа.  

Санкт-Петербургским государственным бюджетным профессиональным 

образовательным учреждением «ОХТИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ» по поручению Комитета по 

образованию в 2022 году проведён мониторинг доступности           59 профессиональных 

образовательных учреждений Санкт-Петербурга              по 8 параметрам. Средний уровень 

доступности по Санкт-Петербургу составил 37,2%. Доступность (в %) по всем нозологиям 

в целом по нашему колледжу - 62,99%. 

 

9.2. Развитие материально-технической базы 

 

Материально-техническая база колледжа позволяет, в целом, реализовывать 

образовательный процесс. Количество учебных кабинетов, лабораторий, кабинетов 

информатики и информационно-коммуникационных технологий и других 

специализированных помещений соответствует требованиям ФГОС СПО, а также 

строительным и санитарно-гигиеническим требованиям. Кабинеты и лаборатории в 

достаточной мере оснащены техническими средствами обучения - персональными 

компьютерами, в том числе ноутбуками и оборудованием для проведения практических 

занятий. 

В колледже имеется достаточное количество офисной техники:  принтеров, 

сканеров, копировального оборудования и МФУ ‒ для комфортной работы преподавателей 

и административных работников учреждения.  

Материальная база учебных корпусов Колледжа ежегодно пополняется путём 

замены вышедшего из строя и технически устаревшего оборудования на новое, отвечающее 

современным техническим и эксплуатационным требованиям.  

Для обеспечения работы в сети Internet используются 2 выделенных канала. 

Обеспечивается круглосуточный доступ к информационным ресурсам сети. Объем 

предоставляемого трафика – без ограничения, скорость передачи данных – 100 Мбит/сек. 

Ежегодно обновляется программное обеспечение, своевременно продлеваются лицензии на 

программное обеспечение.  

В соответствии с требованиями законодательства модернизирован и своевременно 

обновляется официальный сайт колледжа по адресу: www.nekrasovspb.ru. С целью 

обеспечения постоянного доступа обучающихся к методическим материалам 

преподавателей организована работа учебного портала по адресу: 

http://www.nekrasovspb.ru. 

В Колледже установлено программное обеспечение для контент-фильтрации, 

позволяющее устанавливать ограничение на посещение сайтов согласно методическим 

рекомендациям по ограничению в образовательной организации доступа обучающихся к 

видам информации, распространяемой посредство м сети Internet, причиняющий вред 

здоровью и (или) развитию детей, а также не соответствующей задачам образования. 

В зданиях учебных корпусов работает система видеоконференций, имеется мини-

типография. В здании по адресу: ул. Примакова, д. 10, расположен Консультационный 

центр «Перспективы», оснащенный современным игровым оборудованием для подготовки 

специалистов для дошкольного образования. 

http://www.nekrasovspb.ru/
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Ежедневно, включая субботу, для обучающихся работают семь библиотек, один 

отдельный читальный зал и 6 читальных залов, совмещённых с абонементом. В 

библиотеках функционирует электронно-библиотечная система «Лань» (ЭБС), 

предоставляющая доступ к электронным версиям книг ведущих издательств учебной, 

научной, профессиональной литературы и периодической печати по различным 

направлениям подготовки. Учебно-методический и библиотечно-информационные 

ресурсы соответствуют обязательным требованиям ФГОС СПО. В наличии имеются 

программы и сопровождающие методические материалы. 

Оборудованы три буфета в учебных корпусах по адресам: Кубинская ул., д. 32, 

Кубинская ул., д. 46 и ул. Примакова д. 10. Четыре столовых работают по адресам:  

ул. Можайская, д. 49, ул. Замшина, д. 17, ул. Ивановская, д. 16 и проспект Костромской, д. 

46, которые обладают достаточной пропускной способностью для обеспечения студентов 

горячим питанием.  В колледже 4 стадиона, 7 спортивных залов, 6 актовых залов, 

тренажерные залы, классы ритмики и хореографии. 

Подготовка зданий колледжа к 2022/2023 учебному году проводилась в соответствии 

с утвержденными графиками. Учебными корпусами своевременно сданы акты готовности 

к новому учебному году, паспорта готовности и типовые доклады в отдел организации 

инженерно-технического обеспечения Комитета по образованию. 

Предварительно были получены акты готовности от ресурсоснабжающих 

организаций, письма ГПН. Подписаны Паспорта готовности к новому отопительному 

сезону в Администрациях районов Санкт-Петербурга. 

В 2023 году начаты работы по капитальному ремонту внутренних помещений и 

благоустройству прилегающей территории с устройством спортивной площадки в учебном 

корпусе по адресу проспект Костромской, д. 46. Срок окончания работ – по 30.11.2023. 

 

9.3 Финансово-экономическая деятельность 

 

В 2022/2023 учебном году затрачено на закупки для нужд учреждения: 

‒ оказание услуг по организации и обеспечению охраны объектов, 

обеспечению контрольно-пропускного режима и сохранности имущества в помещениях 

ГБПОУ Некрасовского педколледжа №1 на сумму ‒ 14 253 676,65 руб.; 

‒ выполнение работ по капитальному ремонту объекта, расположенного по 

адресу: Санкт-Петербург, Костромской пр., д 46, лит. А ‒ 179 422 355,88 руб.; 

‒ оказание услуг по техническому обслуживанию и текущему ремонту 

комплексных систем обеспечения безопасности (КСОБ) в учреждениях, находящихся в 

ведении Комитета по образованию, на сумму ‒ 1 182 749,13 руб.; 

‒ оказание услуг по организации питания обучающихся ГБПОУ Некрасовского 

педколледжа №1 ‒ 25 917 057,72 руб.; 

‒ оказание услуг по повышению квалификации работников ГБПОУ 

Некрасовского педколледжа № 1 ‒ 301 702,12 руб. 

 Планируется провести текущий ремонт на сумму 40 708 533,50 руб. в июле-августе в 

следующих корпусах: 

‒  ул. Замшина, д. 17, лит. А на сумму 13 148 983,90 руб. 

‒  ул. Можайская, д. 49 литера А и ул. Ивановская, д. 16 литера А на сумму 7 874 958,60 

руб. 
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‒  ул. Кубинская, д. 46 литера А на сумму 14 030 336,00 руб.; 

‒ ул. Примакова, д. 10 литера А на сумму 5 654 255,00 руб. 

 

9.4 Обеспечение безопасности 

 

Работа по реализации требований безопасности обучающихся и работников при 

организации образовательного  процесса в колледже была направлена на повышение 

уровня антитеррористической защищенности, противопожарной безопасности, 

предупреждение дорожно-транспортных происшествий, исключение случаев травматизма, 

повышение ответственности работников колледжа за обеспечение безопасной работы 

и образовательного процесса и была организована на основании Федерального закона  от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федерального закона от 

06.03.2006 № 35-ФЗ «О противодействии терроризму», Федерального закона от 21.12.1994 

№ 69-ФЗ «О пожарной безопасности», Указа Президента Российской Федерации  

от 13.09.2004 № 1167 «О неотложных мерах по повышению эффективности борьбы  с 

терроризмом», постановления Правительства Российской Федерации от 02.08.2019 № 1006 

«Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов 

(территорий) Министерства просвещения Российской Федерации и объектов (территорий), 

относящихся к сфере деятельности Министерства просвещения Российской Федерации, и 

формы паспорта безопасности этих объектов (территорий)», санитарно-

эпидемиологических правил  и нормативов СанПин 2.4.2821-10 «Санитарно-

эпидемиологические требования к условиям  и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях», утвержденных постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации  

от 29.12.2010 № 189, в соответствии с распоряжением Комитета по образованию от 

19.08.2017 № 2321-р «О запрете использования территории государственных 

образовательных учреждений для парковки и стоянки автомобильного транспорта», 

Правилами внутреннего трудового распорядка Государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения педагогического колледжа № 1 им. Н.А. 

Некрасова Санкт-Петербурга и других локальных нормативно – правовых актов.  

С целью обеспечения безопасности жизни и здоровья обучающихся и работников, 

противодействия экстремистской и террористической деятельности, в колледже 

планировался и проведен ряд мероприятий:  

‒  обеспечивалась охрана объектов (территорий) колледжа сотрудниками частных 

охранных организаций; 

‒  обеспечивался пропускной режим; 

‒  корректировались планы действий, эвакуации работников и обучающихся в случаях 

возникновения чрезвычайных ситуаций, получения информации об угрозе совершения или 

о совершении террористического акта; 

‒  корректировались инструкции, памятки работникам колледжа по их действиям при 

возникновении чрезвычайных ситуаций различного характера; 

‒  осуществлялся ежедневный обход и осмотр помещений корпусов колледжа 

(прилегающих территорий) с целью обнаружения потенциально опасных предметов, 

брошенного автотранспорта, оценки состояния систем обеспечения жизнедеятельности с 

ежедневным составлением акта обследования; 
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‒  своевременно обслуживались инженерно-технические средства охраны учебных 

корпусов колледжа (пожарная сигнализация (АПС), система оповещения и управления 

эвакуацией (СОУЭ), охранная сигнализация (ОС), кнопка тревожной сигнализации (КТС), 

система контроля и управления доступом (СКУД), система видеонаблюдения (СВН), 

система контроля загазованности (СКЗ), система пожаротушения; 

‒  с сотрудниками ЧОП, дежурными администраторами и дежурными 

преподавателями, работниками колледжа, а также обучающимися планировались и 

проводились инструктажи по их действиям при возникновении чрезвычайных ситуаций 

различного характера, тренировки по экстренной эвакуации в случае получения 

информации об угрозе совершения или о совершении террористического акта и 

возникновении чрезвычайных ситуаций различного характера;  

‒  принимались меры по информационной безопасности, обеспечивающей защиту 

компьютерных сетей путем проверок системы фильтрации входящего трафика и 

обновления баз данных используемых антивирусных программ и предотвращения 

распространения в библиотечном фонде материалов, включенных в «Федеральный список 

экстремистских материалов»; 

‒  принимались меры по проведению обязательных профилактических прививок 

работникам и обучающимся против ряда заболеваний согласно требованиям 

национального календаря профилактических прививок; 

‒  принимались меры по предотвращению случаев травматизма.  
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Приложение   

 к Публичному докладу  

ГБПОУ Некрасовского педколледжа № 1  

 

 

 

Реализуемые программы подготовки специалистов среднего звена ‒  

основные профессиональные образовательные программы 

 

 

№ 

п/п 

Код, наименование 

специальности 

Квалификация Форма обучения 

1. 44.02.01 Дошкольное образование  Воспитатель детей 

дошкольного 

возраста  

очная  

очно-заочная 

заочная 

2. 44.02.02 Преподавание в начальных 

классах  

Учитель начальных 

классов  

очная  

заочная 

3. 44.02.03 Педагогика 

дополнительного образования  

Педагог 

дополнительного 

образования  

очная  

очно-заочная 

4. 44.02.04 Специальное дошкольное 

образование  

Воспитатель детей 

дошкольного 

возраста 

с отклонениями в 

развитии и с 

сохранным 

развитием  

очная  

 

5. 44.02.05 Коррекционная педагогика 

в начальном образовании  

Учитель начальных 

классов и 

начальных классов 

компенсирующего и  

коррекционно-

развивающего 

образования  

очная  

 

6. 49.02.02 Адаптивная физическая 

культура  

Учитель адаптивной 

физической 

культуры  

очная  

 

 

 


